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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ ПП.01 В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

1.1. Цель производственной практики в форме практической подготовки в 

структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

Программа производственной практики форме практической подготовки является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО и 

ПООП СПО по 09.02.07 Информационные системы и программирование в части освоения 

основного вида деятельности (ВД 1) Разработка модулей программного обеспечения для 

компьютерных систем, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями 

При реализации рабочей программы производственной практики ПП.01 форме 

практической подготовки профессионального модуля ПМ.01 Разработка модулей 

программного обеспечения для компьютерных систем могут быть использованы различные 

образовательные технологии, в том числе элементы дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения. 

1.1.1. Перечень ОК 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции 

ВД 1 Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем 

ПК1.1 Формировать алгоритмы разработки программных модулей в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 1.2. Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим 

заданием 

ПК 1.3 Выполнять отладку программных модулей с использованием 
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специализированных программных средств 

ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей 

ПК 1.5 Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода 

ПК 1.6 Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных 

платформ 
 

    1.1.3 В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

Владеть  

навыками 

- разработке кода программного продукта на основе готовой 

спецификации на уровне модуля; 

-использовании инструментальных средств на этапе отладки 

программного продукта; 

- проведении тестирования программного модуля по определенному 

сценарию; 

- использовании инструментальных средств на этапе отладки 

программного продукта; 

- разработке мобильных приложений. 

Уметь  - осуществлять разработку кода программного модуля на языках низкого и 

высокого уровней; 

- создавать программу по разработанному алгоритму как отдельный 

модуль; 

- выполнять отладку и тестирование программы на уровне модуля; 

- осуществлять разработку кода программного модуля на современных 

языках программирования; 

- уметь выполнять оптимизацию и рефакторинг программного кода; 

оформлять документацию на программные средства 

Знать  - основные этапы разработки программного обеспечения; 

- основные принципы технологии структурного и объектно-

ориентированного программирования; 

- способы оптимизации и приемы рефакторинга; 

- основные принципы отладки и тестирования программных продуктов 

 

 

1.2. Количество часов на производственную практику форме практической 

подготовки: 3 недели (108 часов).  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП.01 ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

2.1. Структура производственной практики 

 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Наименование 

профессионального модуля 

Объем времени, 

отводимый на 

практику (час, недель) 

Сроки проведения 

ПК 1.1-1.6 

ОК 01-09 

ПМ.01 Разработка модулей 

программного обеспечения 

для компьютерных систем 

108 ч 

(3 недели) 
6 семестр 

 

2.2. Тематический план и содержание производственной практики в форме 

практической подготовки 

 

В
и

д
 д

ея
те

л
ь
н

о
ст

и
 

Виды работ 

Содержание освоенного 

учебного материала, 

необходимого для выполнения 

видов работ 

Наименование 

учебных дисциплин, 

междисциплинарных 

курсов с указанием 

конкретных разделов 

(тем), 

обеспечивающих 

выполнение видов 

работ 

К
о
л
и

ч
ес

тв
о
 ч

ас
о
в
 

М
Д

К
 0

1
.0

1
 Р

аз
р
аб

о
тк

а 
п

р
о
гр

ам
м

н
ы

х
 м

о
д

у
л
ей

 

Проведение 

инструктажа по 

технике 

безопасности. 

Ознакомление с 

предприятием. 

Получение заданий 

по тематике 

Изучить технику безопасности 

на предприятия.  

Ознакомится с работой 

предприятия, получить 

задания по его тематике. 
 6 

Разработка 

пользовательского 

интерфейса 

Построить событийно-

управляемый интерфейс 

согласно индивидуальному 

заданию. Создать 

программный код 

необходимых обработчиков 

событий Тема 1.1.7. Разработка 

пользовательского 

интерфейса 

6 

Разработать модуль 

многооконного интерфейса 

согласно индивидуальному 

заданию 

6 

Разработать метод для  

отображения текстовых 

документов согласно 

индивидуальному заданию 

6 

Разработка 

прикладной 
Разработать БД согласно 

индивидуальному заданию 

Тема 1.1.8 Основы 

ADO.Net 
6 
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программы для 

работы со 

связанными 

таблицами с 

использованием 

Visual C# и 

технологии ado.net 

Разработать прикладную 

программу для работы со 

связанными таблицами с 

использованием Visual C# и 

технологии ado.net согласно 

индивидуальному заданию 

6 
М

Д
К

 0
1
.0

2
 П

о
д

д
ер

ж
к
а 

и
 

те
ст

и
р
о
в
ан

и
е 

п
р
о
гр

ам
м

н
ы

х
 

м
о
д

у
л
ей

 

Разработка Unit-

тестов для 

разработанного 

пользовательского 

интерфейса 

Разработайте юнит тесты для 

проверки всех 

арифметических операций в 

разработанном приложении. 

Тема 1.2.1 Отладка и 

тестирование 

программного 

обеспечения 

6 

Разработка 

технического задания 
Разработайте техническое 

задание для разрабатываемого 

приложения согласно 

индивидуальному заданию 

Тема 1.2.2 Отладка и 

тестирование 

программного 

продукта на уровне 

модуля 

Тема 1.2.3 

Документирование 

6 

М
Д

К
 0

1
.0

3
 Р

аз
р
аб

о
тк

а 
м

о
б

и
л
ь
н

ы
х
 п

р
и

л
о
ж

ен
и

й
 

Создание эмуляторов 

и подключение 

устройств. Настройка 

режима терминала 

Разработать мобильное 

приложение для согласно 

индивидуальному заданию 

(аналог разработанного 

декстопного приложения) 

Раздел 3.1. Основы 

разработки 

мобильных 

приложений 

Раздел 3.2. Разработка 

универсальных 

прикладных решений 

Раздел 3.3. Создание 

мобильных клиентов 

для облачных 

сервисов 

6 

Работка элементов 

дизайна: обработка 

событий: 

подсказки», 

обработка 

событий: цветовая 

индикация» 

Работать элементы дизайна: 

обработки событий: 

подсказки, цветовая 

индикация 6 

Подготовка 

стандартных 

модулей»: 

обработка 

событий: 

переключение 

между экранами» 

Подготовить стандартные 

модули: обработка событий: 

переключение между 

экранами 6 

Передача данных 

между модулями 
6 

М
Д

К
 0

1
.0

4
 С

и
ст

ем
н

о
е 

п
р
о
гр

ам
м

и
р
о
в
ан

и
е 

Разработка модуля 

с использованием 

текстовых 

компонентов 

Разработать модуль с 

использованием текстовых 

компонентов Тема 1.4.1 

Программирование на 

языке низкого уровня 

 

Тема 1.4.2 

Программирование на 

языке Accembler 

6 

Построение 

событийно-

управляемого 

интерфейса 

Построить событийно-

управляемый интерфейс 
6 

Разработка модуля 

многооконного 

интерфейса 

Разработать модуль 

многооконного интерфейса 6 
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Создание модуля 

доступа к БД. 

Создание запросов 

БД 

Создать модуль доступа к БД 

6 

Создание модуля 

вывода 

информации БД на 

печать 

Создать модуль вывода 

информации БД на печать 
6 

Защита отчета 6 

Всего 108  
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3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП.01 В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

3.1. Требования к документации, необходимой для проведения производственной 

практики в форме практической подготовки: 

- Положение об учебной и производственной практике ФГБОУ ВО СГУ УЭТК; 

- программа производственной практики; 

- приказ о назначении руководителя практики от образовательного учреждения; 

- график проведения практики; 

- график консультаций. 

 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

производственной практики в форме практической подготовки: 

Реализация производственной практики в форме практической подготовки практики 

предполагает наличие на предприятиях вычислительной техники и инженерно-технических 

средств защиты информации. 

Оборудование лаборатории Программного обеспечения и сопровождения 

компьютерных систем, оснащенной оборудованием: 

 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги; 

 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги; 

 Сервер в лаборатории (8-х ядерный процессор с частотой не менее 3 ГГц, 

оперативная память объемом не менее 16 Гб, жесткие диски общим объемом не менее 1 Тб, 

программное обеспечение: WindowsServer 2012 или более новая версия) или выделение 

аналогичного по характеристикам виртуального сервера из общей фермы серверов. 

Программное обеспечение общего и профессионального назначения, в том числе 

включающее в себя следующее ПО: EclipseIDEforJavaEEDevelopers, NETFrameworkJDK 8, 

MicrosoftSQLServerExpressEdition, MicrosoftVisioProfessional, MicrosoftVisualStudio, 

MySQLInstallerforWindows, NetBeans, SQLServerManagementStudio,  

MicrosoftSQLServerJavaConnector, AndroidStudio, IntelliJIDEA. 

При реализации рабочей программы производственной практики ПП.01 (по профилю 

специальности) в форме практической подготовки профессионального модуля ПМ.01 

Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем может быть 

использовано программное обеспечение Big Blue Button (BBB), Moodle, Я-диск. 

 

3.3. Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основная литература:  

1. Долженко, А. И. Технологии командной разработки программного обеспечения 

информационных систем : учебное пособие / А. И. Долженко. — 4-е изд. — Москва : 

Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 

300 c. — ISBN 978-5-4497-2486-1. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/133985.html 

2. Техническое и программное обеспечение вычислительных машин и систем : 

учебное пособие / О. В. Конюхова, Э. А. Кравцова, П. В. Лукьянов, А. Ю. Ужаринский. — 

Москва, Вологда : Инфра-Инженерия, 2023. — 200 c. — ISBN 978-5-9729-1186-8. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/132885.html 

3. Гниденко, И. Г.  Технология разработки программного обеспечения : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / И. Г. Гниденко, Ф. Ф. Павлов, Д. Ю. 

Федоров. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 248 с. — 

https://www.iprbookshop.ru/132885.html
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(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18131-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/539215 

4. Черткова, Е. А.  Программная инженерия. Визуальное моделирование программных 

систем : учебник для среднего профессионального образования / Е. А. Черткова. — 3-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 146 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-18094-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/539955 

5. Золин, А. Г. Программирование на С++ : учебное пособие для СПО / А. Г. Золин, А. 

Е. Колоденкова, Е. А. Халикова. — Саратов : Профобразование, 2022. — 126 c. — ISBN 978-

5-4488-1439-6. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/116283.html (дата обращения: 12.04.2022). — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

6. Зыков, С. В. Введение в теорию программирования. Объектно-ориентированный 

подход : учебное пособие для СПО / С. В. Зыков. — Саратов : Профобразование, 2021. — 

187 c. — ISBN 978-5-4488-0995-8. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/102188.html (дата 

обращения: 12.04.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

7. Петлина, Е. М. Информационные технологии в профессиональной деятельности : 

учебное пособие для СПО / Е. М. Петлина, А. В. Горбачев. — Саратов : Профобразование, 

2021. — 111 c. — ISBN 978-5-4488-1113-5. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/104886.html 

(дата обращения: 12.04.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

8. Коньков, К. А. Основы операционных систем : учебник для СПО / К. А. Коньков, В. 

Е. Карпов. — Саратов : Профобразование, 2021. — 346 c. — ISBN 978-5-4488-1003-9. — 

Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/102196.html (дата обращения: 12.04.2022). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

 

Дополнительные источники:  

1. Рощин, П. Г. Командная разработка программного обеспечения с помощью 

системы контроля версий GIT: конспект лекций : учебное пособие / П. Г. Рощин. — Москва : 

Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ», 2022. — 106 c. — ISBN 

978-5-7262-2846-4. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART 

: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/132682.html 

2. Волкова, Л. П. Системное программное обеспечение : учебник / Л. П. Волкова, П. 

Ю. Панкрушин. — Москва : Издательский Дом МИСиС, 2022. — 175 c. — ISBN 978-5-

907560-35-2. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/129522.html 

3. Зыков, С. В. Введение в теорию программирования. Объектно-ориентированный 

подход : учебное пособие для СПО / С. В. Зыков. — Саратов : Профобразование, 2021. — 

187 c. — ISBN 978-5-4488-0995-8. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/102188.html (дата 

обращения: 12.04.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей  

4. Синицын, С. В. Основы разработки программного обеспечения на примере языка С 

: учебник / С. В. Синицын, О. И. Хлытчиев. — 3-е изд. — Москва : Интернет-Университет 

Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 211 c. — ISBN 978-5-

4497-0916-5. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/102039.html 

 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/539215
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Интернет-ресурсы 

1. Сайт компилятора mingw C++. Код доступа http://www.mingw.org/. 

2. Список cmd команд, которые присутствуют в Windows. Код доступа http://cmd-

command.ru/komandy-cmd. 

 

Профессиональные базы данных: 

1. SQL Сайт, посвященный SQL, программированию, базам данных, разработке 

информационных систем Адрес ресурса: https://www.sql.ru/ 

2. OpenNet - на сайте проекта OpenNet размещается информация о Unix системах 

и открытых технологиях для администраторов, программистов и пользователей Адрес 

ресурса: http://www.opennet.ru/ 

3. Проглаб Адрес ресурса: https://proglib.io 

4. ХабрХабр Адрес ресурса: https://habr.com/ru/ 

5. Microsoft Developer Network Адрес ресурса: https://msdn.microsoft.com/ru-ru/ 

6. ACMQUEUE Адрес ресурса: https://queue.acm.org/ 

7. The Register - на сайте публикуются актуальные новости из области 

компьютерных технологий; информация о программном обеспечении, сетях, безопасности; 

интересные видео, форумы и др. Адрес ресурса: https://www.theregister.co.uk/ 

8. DOU Адрес ресурса: https://dou.ua/ 

9. Driver.ru Адрес ресурса: https://driver.ru/ 

10. Исходники.ru - на сайте размещается информация по программированию, 

администрированию и дизайну Адрес ресурса: https://forum.sources.ru/ 

11. Инструменты разработчика Firefox Адрес 

ресурса: https://developer.mozilla.org/ru/docs/Tools 

12. Codewars Адрес ресурса: https://www.codewars.com/ 

13. Uikit Адрес ресурса: https://getuikit.com/ 

14. Dribbble Адрес ресурса: https://dribbble.com/ 

15. Frontender Magazine Адрес ресурса: https://frontender.info/ 

16. PR-CY Адрес ресурса: https://pr-cy.ru/ 

17. 1stWebDesigner Адрес ресурса: https://1stwebdesigner.com/ 

18. Weng Vox Адрес ресурса: https://medium.com/web-engineering-vox 

19. NOUPE Адрес ресурса: https://www.noupe.com/ 

20. Codrops Адрес ресурса: https://tympanus.net/codrops/category/tutorials/ 

21. Bento Адрес ресурса: https://bento.io/ 

 

3.4. Требования к руководителям производственной практики в форме 

практической подготовки: 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой: должны иметь высшее профессиональное образование, соответствующее 

профилю преподаваемого модуля и опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы. 

Руководитель практики от образовательного учреждения: 

- устанавливает связь с руководителями практики от организации; 

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 

- проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

- принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или перемещении 

их по видам работ; 

- осуществляет контроль правильного распределения студентов в период практики; 

- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

- проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

- проверяет ход прохождения практики студентами, выезжая на базы практики; 

http://cmd-command.ru/komandy-cmd
http://cmd-command.ru/komandy-cmd
https://www.sql.ru/
http://www.opennet.ru/
https://proglib.io/
https://habr.com/ru/
https://msdn.microsoft.com/ru-ru/
https://queue.acm.org/
https://www.theregister.co.uk/
https://dou.ua/
https://driver.ru/
https://forum.sources.ru/
https://developer.mozilla.org/ru/docs/Tools
https://www.codewars.com/
https://getuikit.com/
https://dribbble.com/
https://frontender.info/
https://pr-cy.ru/
https://1stwebdesigner.com/
https://medium.com/web-engineering-vox
https://www.noupe.com/
https://tympanus.net/codrops/category/tutorials/
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- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных 

заданий и сборе материалов к выпускной квалификационной работе; 

- контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с 

правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 

- совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, 

организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций студента, 

освоенных им в ходе прохождения практики; 

- совместно с организациями, участвующими в организации практики организует зачет 

по практике и экзамен по профессиональному модулю. 

Требования к руководителям практики от организации: наличие высшего 

профессионального образования и практического опыта по профилю специальности, умение 

оказывать квалифицированную помощь учащимся и давать профессиональные наставления. 

Руководитель практики от организации: 

- участвует в организации и проведении зачета по практике и экзамена по 

профессиональному модулю; 

- участвует в организации и оценке результатов освоения общих и профессиональных 

компетенций, полученных в период прохождения практики; 

- участвует в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами с период прохождения практики; 

- обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие 

санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

- проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации. 

 

3.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

База производственной практики должна соответствовать следующим требованиям к 

соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности:  

- обеспечение безопасных условий прохождения практики обучающимися, отвечающих 

санитарным правилам и требованиям охраны труда;  

- проведение инструктажей обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

3.6. Особый порядок организации прохождения производственной практики в 

форме практической подготовки обучающимися с ОВЗ и инвалидами 

При выборе мест прохождения практики обучающимися с ОВЗ и инвалидами 

учитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся. 

При определении мест производственной практики обучающихся с ОВЗ и инвалидов 

должны учитываться рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. При необходимости для прохождения практик создаются 

специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 

профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся-

инвалидом трудовых функций. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП.01 В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

Формой отчетности обучающихся является дневник по производственной практике в 

форме практической подготовки, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, 

приобретении практического опыта, формировании общих и профессиональных 

компетенций, освоении профессионального модуля. 

К отчету прилагается характеристика от руководителя Профильной организации 

участвующей в проведении практики в форме практической подготовки и дневник, 

отражающий ежедневный объем выполненных работ. 

Аттестация по итогам по производственной практике в форме практической 

подготовки проводится с учетом (или на основании) результатов, подтвержденных 

документами соответствующих Профильных организаций. 

Студент в один из последних дней практики защищает отчет по практике. Для 

проведения зачета по практике создается экзаменационная комиссия из не менее трех 

человек: руководитель практики от образовательного учреждения, заведующий 

производственной практикой УЭТК, преподаватели междисциплинарных курсов данного 

профессионального модуля и представитель Профильной организации (при желании), в 

которой студент проходил производственную практику в форме практической подготовки. 

По результатам защиты студентами отчетов выставляется дифференцированный зачет 

по практике.  

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 

- титульный лист; 

- содержание; 

- описание видов выполняемых работ; 

- приложения. 

Описание видов выполняемых работ по практике в форме практической подготовки 

включает главы и параграфы в соответствии с логической структурой изложения 

выполненных заданий по разделам курса.  

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, 

статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в Word, 

распечатан на одной стороне белой бумаги формата А 4 (210x297 мм). Цвет шрифта – 

черный, межстрочный интервал – полуторный, гарнитура –Times New Roman, размер 

шрифта – 14 кегль. 

Руководитель практики от образовательного учреждения проверяет дневник и отчет на 

соответствие рабочей программе по производственной практике в форме практической 

подготовки, наличию документов, отражающих деятельность Профильной организации. 

Студент в последний день по производственной практике в форме практической подготовки 

защищает отчет по производственной практике в форме практической подготовки.  

В процессе защиты студент должен кратко охарактеризовать Профильную 

организацию, являющуюся базой практики, изложить основные выводы о деятельности 

организации, ответить на вопросы руководителя практики. По результатам защиты 

выставляется дифференцированный зачет по производственной практике в форме 

практической подготовки.  

Критерии оценки отчета по производственной практике  в форме практической 

подготовки. 

Основными требованиями, предъявляемыми к отчету по производственной практике в 

форме практической подготовки, являются: 

 Выполнение программы по производственной практике в форме практической 

подготовки, соответствие разделов отчета разделам программы. 
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 Самостоятельность студента при подготовке отчета. 

 Соответствие заголовков разделов их содержанию. 

 Наличие выводов и предложений по разделам. 

 Наличие практических рекомендаций для предприятия, на котором студент 

проходил учебную практик. 

 Соблюдение требований к оформлению отчета по учебной практике. 

 Полные и четкие ответы на вопросы при защите отчета. 

Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написанию отчета: 

отчет соответствует утвержденной структуре, содержание разделов соответствует 

тематическому плану, собрана полноценная, необходимая информация, выдержан объём; 

умелое использование профессиональной терминологии, отслеживается логика изложения, 

соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» - основные требования к отчету выполнены, но при этом допущены 

недочёты. В частности, материал недостаточно полон; не выдержан объём отчета; имеются 

упущения в оформлении.  

Оценка «удовлетворительно» - имеются существенные отступления от требований к 

отчету. В частности: разделы отчета освещены лишь частично; допущены ошибки в 

содержании отчета; отсутствуют выводы. 

Оценка «неудовлетворительно» - задачи практики не раскрыты в отчете, 

использованная информация и иные данные отрывисты, много заимствованного, отраженная 

информация не внушает доверия или отчет не представлен вовсе. 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 1.1 . Формировать 

алгоритмы разработки 

программных модулей 

в соответствии с 

техническим заданием 

Уметь: Формировать алгоритмы 

разработки программных модулей в 

соответствии с техническим заданием. 

Оформлять документацию на 

программные средства. Оценка 

сложности алгоритма. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

производственной 

практике в форме 

практической подготовки 

 

Зачет с оценкой по 

производственной 

практике в форме 

практической подготовки 

 

ПК 1.2. Разрабатывать 

программные модули в 

соответствии с 

техническим заданием 

Уметь: Создавать программу по 

разработанному алгоритму как 

отдельный модуль. Оформлять 

документацию на программные 

средства. Осуществлять разработку 

кода программного модуля на языках 

низкого уровня и высокого уровней в 

том числе для мобильных платформ. 

ПК 1.3. Выполнять 

отладку программных 

модулей с 

использованием 

специализированных 

программных средств 

Уметь: Выполнять отладку и 

тестирование программы на уровне 

модуля. Оформлять документацию на 

программные средства. Применять 

инструментальные средства отладки 

программного обеспечения 

ПК 1.4. Выполнять 

тестирование 

программных модулей 

Уметь: Проводить тестирование 

программного модуля по 

определенному сценарию. 

Использовать инструментальные 

средства на этапе тестирования 
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программного продукта. 

ПК 1.5. Осуществлять 

рефакторинг и 

оптимизацию 

программного кода 

Уметь: Выполнять оптимизацию и 

рефакторинг программного кода. 

Работать с системой контроля версий 

ПК 1.6 . Разрабатывать 

модули программного 

обеспечения для 

мобильных платформ 

Уметь: Осуществлять разработку кода 

программного модуля на современных 

языках программирования. Оформлять 

документацию на программные 

средства. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов производственной практики форме 

практической подготовки должны позволять проверять у обучающихся не только 

сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 01.  

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам. 

 обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и 

способов решения профессиональных 

задач; 

- адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества выполнения 

профессиональных задач 

Экспертное наблюдение 

за выполнением работ 

Зачет с оценкой 

ОК 02. 

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- использование различных 

источников, включая электронные 

ресурсы, медиаресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические издания по 

специальности для решения 

профессиональных задач 

ОК 03.  

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

- демонстрация ответственности за 

принятые решения 

- обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов собственной 

работы;  
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ОК 04.  

Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

- взаимодействовать с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в ходе 

обучения, с руководителями учебной и 

производственной практик; 

- обоснованность анализа работы 

членов команды (подчиненных) 

ОК 05.  

Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

Демонстрировать грамотность устной 

и письменной речи, - ясность 

формулирования и изложения мыслей 

ОК 06.   

Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

- соблюдение норм поведения во время 

учебных занятий и прохождения 

учебной и производственной практик,  

- соблюдение стандартов 

антикоррупционного поведения 

 

ОК 07.  

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях. 

- эффективное выполнение правил ТБ 

во время учебных занятий, при 

прохождении учебной и 

производственной практик; 

- демонстрация знаний и 

использование ресурсосберегающих 

технологий в профессиональной 

деятельности 

ОК 08.  

Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

- эффективность использовать средств 

физической культуры для сохранения 

и укрепления здоровья при 

выполнении профессиональной 

деятельности. 

 

ОК 09.  

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

- эффективность использования 

информационно-коммуникационных 

технологий в профессиональной 

деятельности согласно формируемым 

умениям и получаемому 

практическому опыту; 
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