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5  1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ Целью государственной итоговой аттестации является установление уровня подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия подготовки требованиям Федерального государственного образовательного стандарта высшего  образования (ФГОС ВО) и основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) высшего образования, разработанной в Сочинском государственном университете по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), профиль «История и География» (квалификация-бакалавр), разработанной в Сочинском государственном университете.   1.1 Виды и сроки проведения государственных аттестационных испытаний 1.1.1 Виды государственных аттестационных испытаний Государственная итоговая аттестация по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), направленность (профиль) «История и География» включает: а) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; б) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы.   1.1.2 Сроки проведения государственных аттестационных испытаний Виды и сроки проведения государственных аттестационных испытаний определяются основными образовательными программами в пределах норм, установленных соответствующими ФГОС ВО, фиксируются в рабочих учебных планах направлений подготовки (специальностей) в разделе «График учебного процесса» по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), направленность (профиль) «История и География». Проведение ГИА возможно с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий.  1.2 Характеристика профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу бакалавриата   1.2.1. Виды профессиональной деятельности выпускников   Основной образовательной программой по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), направленность (профиль) «История и География» предусматривается подготовка выпускников к следующим видам профессиональной деятельности:   – педагогическая;  – методическая.   1.2.2. Задачи профессиональной деятельности:  Обучающийся, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с видами профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата, должен быть готов решать следующие профессиональные задачи:  – Педагогический: 1. Обучение и воспитание в сфере образования в соответствии с ФГОС; воспитание, развитие, формирование образовательной среды для обеспечения качества образования, в том числе с применением информационных технологий / использование возможностей образовательной среды для обеспечения качества образования; использование технологий, соответствующих возрастным особенностям обучающихся и 



6  отражающих специфику предметных областей; постановка и решение профессиональных задач в области образования и науки; использование в профессиональной деятельности методов научного исследования; сбор, анализ и систематизация и использование информации по актуальным проблемам образования и науки; обеспечение охраны жизни и здоровья учащихся во время образовательного процесса. 2. Педагогическая деятельность по проектированию и реализации образовательного процесса в сфере начального и основного общего образования. 3. Контроль и оценка образовательных результатов обучающихся, выделение и корректировка проблем в обучении. - Методический: 1. Осуществление отбора содержания начального и основного общего образования школьников, адекватного ожидаемым результатам стандарта, согласно индивидуальным образовательным потребностям, способностям, интересам, особенностям личности. 2. Методическое сопровождение достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения на основе учета индивидуальных особенностей обучающихся. Постановка и решение исследовательских задач в области организации начального и основного общего образования.  1.3 Требования к результатам освоения основной профессиональной образовательной программы высшего образования  Выпускник должен обладать следующими компетенциями:  Компетенции и индикаторы их достижения Категория компетенций (для УК/ОПК); код проф. стандарта, ОТФ проф. стандарта (для ПК) Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции Универсальные компетенции Системное и критическое мышление УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач УК1.1 Демонстрирует знание принципов сбора, отбора и обобщения информации, методологии системного подхода для решения профессиональных задач УК-1.2. Анализирует и систематизирует разнородные данные, осуществляет процедуры анализа проблем и принятия решений в профессиональной деятельности УК 1.3. Применяет навыки научного поиска и практической работы с источниками информации; методами принятия решений Разработка и реализация проектов УК 2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся УК 2.1. Демонстрирует способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты УК 2.2. Анализирует альтернативные варианты решений для достижения намеченных результатов; разрабатывать план, определять целевые этапы и основные направления работ УК 2.3 Использует различные методики для разработки целей и задач проекта; руководствуется методами оценки 



7  Компетенции и индикаторы их достижения Категория компетенций (для УК/ОПК); код проф. стандарта, ОТФ проф. стандарта (для ПК) Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции ресурсов и ограничений продолжительности и стоимости проекта, а также может рассчитать ресурсные затраты Командная работа и лидерство УК 3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 
УК 3.1 Демонстрирует знание индивидуально-психологических свойств субъекта социального взаимодействия; особенностей, правил и приемов социального взаимодействия в команде; особенностей поведения групп людей, с которыми осуществляет взаимодействие, учитывает их в своей деятельности; психологии социально-ролевого и командного взаимодействия; основных теорий лидерства; стилей лидерства и возможностей их применения в различных ситуациях УК 3.2 Организует собственное социальное взаимодействие в команде; определяет свою роль в команде; принимает рациональные решения и обосновывать их; планирует последовательность шагов для достижения заданного результата. Учитывает совместной деятельности особенности поведения и общения разных людей, готов проявлять толерантность и ассертивность в межличностном взаимодействии УК 3.3 Осуществляет межличностное взаимодействие, планирование собственных действий и координацию общих действий для достижения общих поставленных целей; применяет технологии создания и управления командой Коммуникация УК 4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) УК 4.1 Демонстрирует знание принципов построения устного и письменного высказывания на государственном и иностранном языках; требования к деловой устной и письменной коммуникации на государственном и иностранном языках; основные коммуникативные средства и терминологию в том числе на иностранном языке, используемые в академическом и профессиональном УК 4.2 Грамотно и ясно строит монологическую и диалогическую речь в рамках межличностного и межкультурного общения на государственном и иностранном языках 



8  Компетенции и индикаторы их достижения Категория компетенций (для УК/ОПК); код проф. стандарта, ОТФ проф. стандарта (для ПК) Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции УК 4.3 Демонстрирует способность находить, воспринимать и использовать информацию на государственном и иностранном языках, полученную из печатных и электронных источников для решения стандартных коммуникативных задач; вести речевую деятельность на государственном и иностранном языках Межкультурное взаимодействие УК 5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах УК 5.1 Анализирует особенности межкультурного взаимодействия (преимущества и возможные проблемные ситуации), обусловленные различием этнических, религиозных и ценностных систем УК 5.2. Использует различные формы и типы коммуникаций в мире культурного многообразия и демонстрирует возможности взаимопонимания между обучающимися – представителями различных культур с соблюдением этических и межкультурных норм УК 5.3 Демонстрирует практические навыки анализа философских и исторических фактов, оценки явлений культуры; применяет различные способы анализа и пересмотра своих взглядов в случае разногласий и конфликтов в межкультурной коммуникации Самоорганизация и саморазвитие (в том числе здоровьесбережение) УК 6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни УК 6.1. Демонстрирует знание основных принципов тайм-менеджмента, методов планирования личностного развития, принципов образования УК 6.1. Строит дерево целей саморазвития, ставит стратегические, тактические и оперативные задачи, придерживается принципов образования во время реализации траектории саморазвития УК 6.3. Планирует саморазвитие, достигает целей в учебе, самовоспитании и других видах деятельности, демонстрирует способность самостоятельно решать образовательные задачи в установленный срок Самоорганизация и саморазвитие (в том числе здоровьесбережение) УК 7 Способен поддерживать должный уровень УК 7.1. Поддерживает должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 



9  Компетенции и индикаторы их достижения Категория компетенций (для УК/ОПК); код проф. стандарта, ОТФ проф. стандарта (для ПК) Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности профессиональной деятельности  и соблюдает нормы здорового образа жизни УК 7.2 Использует основы физической культуры и здорового образа жизни для осознанного выбора здоровьесберегающих технологий с учетом внешних и внутренних условий реализации конкретной профессиональной деятельности УК 7.3. Владеет средствами и методами укрепления индивидуального здоровья, физического самосовершенствования Безопасность жизнедеятельности УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 
УК 8.1. Обеспечивает безопасные условия жизнедеятельности при устойчивом функционировании природной среды и рациональном природопользовании УК 8.2. Анализирует социально значимые проблемы и процессы, происходящие в области обеспечения безопасности жизнедеятельности, определяет способы снижения рисков, связанных с деятельностью человека УК 8.3. Владеет принципами обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирует развитие событий и оценивает последствия при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов Экономическая культура, в том числе финансовая грамостность УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности УК 9.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, цели и формы участия государства в экономике УК 9.2 Использует финансовые инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует собственные экономические и финансовые риски УК 9.3 Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей 



10  Компетенции и индикаторы их достижения Категория компетенций (для УК/ОПК); код проф. стандарта, ОТФ проф. стандарта (для ПК) Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции Гражданская позиция УК-10  Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности УК 10.1 Демонстрирует знания при определении сущности коррупционного поведения и его взаимосвязи с социальными, экономическими, политическими и иными условиями УК 10.2 Анализирует, интерпретирует и правильно применяет правовые нормы при противодействии в профессиональной деятельности коррупционному поведению и проявлениям экстремизма, терроризма УК 10.3 Владеет навыками работы с законодательными и другими нормативными правовыми актами Общепрофессиональные компетенции Правовые и эстетические основы профессиональной деятельности ОПК 1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 
ОПК 1.1. Использует  законы и иные нормативно-правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность в Российской Федерации;  приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации, федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования; российские и международные нормы и договоры в области прав ребенка и образования детей ОПК 1.2. Применяет основные нормативно-правовые акты в сфере образования и профессиональной деятельности с учетом норм профессиональной этики ОПК 1.3 Соблюдает правовые, нравственные и этические нормы по осуществлению профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов всех уровней образования Разработка основных и дополнительных образовательных программ ОПК 2 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных программ, разрабатывать ОПК 2.1 Учитывает основные принципы деятельностного подхода, виды и приемы современных педагогических технологий ОПК 2.2 Классифицирует образовательные системы и технологии, осуществлять проектную деятельность по разработке ОП ОПК 2.3 Выявляет контексты процессов обучения, воспитания, социализации; ИКТ 



11  Компетенции и индикаторы их достижения Категория компетенций (для УК/ОПК); код проф. стандарта, ОТФ проф. стандарта (для ПК) Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции отдельные их компоненты (в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий) компетентностями Совместная и индивидуальная учебная деятельность обучающихся ОПК 3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 
ОПК 3.1 Применяет образовательные и психолого-педагогические технологии (в том числе инклюзивные), необходимые для адресной работы с различными категориями обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; основные приемы и типологию технологий индивидуализации обучения ОПК 3.2. Взаимодействует с другими специалистами в процессе реализации образовательного процесса; соотносит виды адресной помощи с индивидуальными образовательными потребностями обучающихся ОПК 3.3. Применяет методы  выявления обучающихся с особыми образовательными потребностями; действия (навыки) оказания адресной помощи обучающимся, реализует методические приемы обучения и воспитания с учетом контингента обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями Построение воспитывающей образовательной среды ОПК 4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых национальных ценностей ОПК 4.1 Использует методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, документы, регламентирующие содержание базовых национальных ценностей ОПК 4.2. Учитывает  социокультурную ситуацию при реализации программ духовно-нравственного воспитания обучающихся ОПК 4.3. Применяет способы усвоения подрастающим поколением общечеловеческих национальных и семейных ценностей Контроль и оценка сформированности результатов обучения ОПК 5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования ОПК 5.1. Использует основы психологической и педагогической диагностики, технологии и методы для разработки программ коррекции трудностей 



12  Компетенции и индикаторы их достижения Категория компетенций (для УК/ОПК); код проф. стандарта, ОТФ проф. стандарта (для ПК) Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении в обучении ОПК 5.2. Применяет инструментарий диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития обучающихся, осуществлять пед. диагностику отставания ОПК 5.3. Реализует методы контроля и оценки образовательных результатов обучающихся, навыки освоения и применения программ мониторинга образовательных результатов и применения технологий коррекционно-развивающей работы Психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности ОПК 6- Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями 
ОПК 6.1. Демонстрирует знания законов развития личности и проявления личностных свойств, психологических законов периодизации и кризисов развития; психолого-педагогических технологий индивидуализации обучения, развития, воспитания; психолого-педагогических основы учебной деятельности в части учета индивидуализации обучения ОПК 6.2 Использует знания об особенностях  развития обучающихся для планирования учебно-воспитательной работы; применяет психолого-педагогические технологии индивидуализации обучения, развития, воспитания; составляет (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-педагогическую характеристику (портрет) личности обучающегося; осуществляет психологическое просвещение педагогов, преподавателей, администрации образовательного учреждения и родителей (законных представителей) по вопросам психического развития детей ОПК 6.3 Учитывает особенности развития обучающихся в проведении индивидуальных воспитательных мероприятий; использует психолого-педагогический технологии в профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 



13  Компетенции и индикаторы их достижения Категория компетенций (для УК/ОПК); код проф. стандарта, ОТФ проф. стандарта (для ПК) Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции особыми образовательными Взаимодействие с участниками образовательных отношений ОПК 7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ ОПК 7.1 Использует педагогические основы построения взаимодействия с субъектами образовательного процесса, закономерности формирования детско-взрослых сообществ ОПК 7.2 Взаимодействует с участниками образовательных отношений с учетом особенностей образовательной среды учреждения ОПК 7.3 Применяет способы  решения проблем взаимодействия с различным контингентом обучающихся Научные основы педагогической деятельности ОПК 8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний ОПК 8.1 Демонстрирует знания особенностей педагогической деятельности; требований к субъектам педагогической деятельности; результатов научных исследований в сфере педагогической деятельности ОПК 8.2 Использует современные специальные научные знания и результаты исследований для выбора методов в педагогической деятельности ОПК 8.3 Применяет методы, формы и средства педагогической деятельности; осуществляет их выбор в зависимости от контекста профессиональной деятельности с учетом результатов научных исследований Информационно-коммуникационные технологии для профессиональной деятельности ОПК 9 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности ОПК 9.1 Демонстрирует знания принципов работы современных информационных технологий ОПК 9.2 Выбирает современные информационные технологии для решения задач профессиональной деятельности ОПК 9.3 Владеет навыками использования современных информационных технологий для решения задач профессиональной деятельности Профессиональные компетенции Методический  01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального ПК-1  Способен осуществлять обучение учебному предмету на ПК-1.1 Знает концептуальные положения и требования к организации образовательного процесса, определяемые ФГОС; особенности проектирования образовательного процесса, подходы к планированию образовательной 



14  Компетенции и индикаторы их достижения Категория компетенций (для УК/ОПК); код проф. стандарта, ОТФ проф. стандарта (для ПК) Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»  ОТФ: Педагогическая деятельность по проектированию и реализации образовательного процесса в образовательных организациях дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования основе использования предметных методик и применения современных образовательных технологий деятельности; содержание учебного предмета, формы, методы и средства обучения, современные образовательные технологии; особенности частных методик обучения. ПК-1.2. Умеет формулировать дидактические цели и задачи обучения и реализовывать их в образовательном процессе; планировать, моделировать и реализовывать различные организационные формы в процессе обучения; осуществлять отбор содержания образования по учебному предмету в соответствии с целями и возрастными особенностями обучающихся; применять методы обучения и образовательные технологии. ПК-1.3 Владеет предметным содержанием и методикой преподавания учебного предмета, методами обучения и современными образовательными технологиями. Педагогический  01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»  ОТФ: Педагогическая деятельность по проектированию и реализации образовательного процесса в образовательных организациях дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования ПК-2 Способен использовать возможности образовательной среды для достижения метапредметных, предметных и личностных результатов ПК-2.1 Знает характеристику личностных, метапредметных и предметных результатов обучения (согласно ФГОС и примерной учебной программы) ПК-2.2 Умеет организовывать учебную деятельность обучающихся с учетом их индивидуальных особенностей: способностей, образовательных возможностей и потребностей.  ПК-2.3 Владеет навыками методического сопровождения обучающихся в процессе достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения на основе учета индивидуальных особенностей. 



15  Компетенции и индикаторы их достижения Категория компетенций (для УК/ОПК); код проф. стандарта, ОТФ проф. стандарта (для ПК) Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции Педагогический 01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»  ОТФ: Педагогическая деятельность по проектированию и реализации образовательного процесса в образовательных организациях дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования ПК-3 Способен осваивать и использовать базовые научно-теоретические знания и практические умения по предмету в профессиональной деятельности ПК-3.1 Знает содержание, сущность, закономерности, принципы и особенности изучаемых явлений и процессов, базовые научно-теоретические понятия изучаемого предмета, его концепции, историю и место в науке. ПК-3.2 Умеет анализировать изучаемые явления и процессы с использованием базовых научно-теоретических знаний, современных концепций, методов и приемов. ПК-3.3 Владеет навыками применения базовых научно-теоретических знаний и практических умений по изучаемому предмету в профессиональной деятельности. Педагогический 01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»  ОТФ: Педагогическая деятельность по проектированию и реализации образовательного процесса в образовательных организациях дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования ПК-4 Способен планировать и создавать бизнес-проекты, на основе экономического анализа проекта, анализа рисков и маркетинговых исследований ПК-4.1 Анализирует и систематизирует данные для повышения эффективности производства и реализации продукции (услуг) при оптимальном использовании материальных, трудовых и финансовых ресурсов, анализирует риски создания бизнес-проекта ПК-4.2 Осуществляет принятие организационно-управленческих решений при создании собственного бизнеса ПК-4.3 Осуществляет подготовку и проведение маркетингового исследования бизнес-проекта   



16  2 СОДЕРЖАНИЕ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА  2.1 Перечень компетенций, проверяемых в ходе государственного экзамена В процессе проведения государственного экзамена проверяется степень освоения обучающимися следующих компетенций:  Код Содержание компетенции Дисциплины, выносимые на ГЭ Универсальные компетенции (УК) УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач Политология Философия истории УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений Правоведение  УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде Психология УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) Речевая коммуникация и деловое общение УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах История России Всеобщая история Археология История древнего мира История средних веков Отечественная история Новая  и новейшая история стран Европы и Америки Новая и новейшая история стран Азии и Африки УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни Самоменеджмент УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности Физическая культура и спорт УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной Основы экскурсионной 



17  деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов деятельности Общепрофессиональные компетенции (ОПК) ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики Нормативно-правовые основы образования и профессиональная этика ОПК-2 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий) Проектирование образовательных программ ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов Педагогическая психология ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых национальных ценностей Педагогика ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении Педагогическая психология ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями Возрастная психология ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ Педагогика 



18  ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний Археология История древнего мира  Отечественная история Новая  и новейшая история стран Европы и Америки Новая и новейшая история стран Азии и Африки Геология Землеведение География почв Ландшафтоведение Картография с основами топографии Физическая география материков и океанов Экономическая и социальная география мира Экономическая и социальная география России Физическая география  России Профессиональные компетенции, установленные вузом ПК-1 Способен осуществлять обучение учебному предмету на основе использования предметных методик и применения современных образовательных технологий Методика обучения географии  Методика обучения истории ПК-2 Способен использовать возможности образовательной среды для достижения метапредметных, предметных и личностных результатов Методика обучения географии  Методика обучения истории ПК-3 Способен осваивать и использовать базовые научно-теоретические знания и практические умения по предмету в профессиональной деятельности Источниковедение Историография Количественная и инструментальная обработка географической информации Страноведение Краеведение Геополитика Туристические маршруты Сочи Музееведение  2.2 Программа государственного экзамена Перечень вопросов выносимых на государственный экзамен приведен в ФОС ГИА. 



19  2.3 Порядок проведения экзамена и хранения экзаменационных работ  Сроки и форма ознакомления обучающихся с программой государственного экзамена определяются не позднее, чем за шесть месяцев до экзамена; форма ознакомления вывешивается в виде файла в виде объявления на доске объявлений кафедры.  Кафедра теории права и государства, истории и философии организует следующую процедуру подготовки к экзамену:  – проведение необходимых консультаций обучающимся; – разъяснение принципов и порядка проведения экзамена, а также критериев оценки ответов на вопросы, порядка просмотра работ после их оценки (по заявлению обучающихся);  – пояснение порядка и правил подачи апелляции и пересдачи; – комментирование ответов по существу на все вопросы, возникшие при подготовке к экзамену; Обучающимся подробно излагаются сведения о:  – форме проведения государственного экзамена в устной форме (при проведении предэкзаменационных консультаций);  – оформлении экзаменационной работы;  – продолжительности экзамена (устного – не более 3-х часов; письменного - не более 4-х часов); – перечне печатных материалов (учебников, учебных пособий, материалов справочного характера, нормативных документов), вычислительных и иных технических средств, разрешённых к использованию на экзамене программой государственного экзамена); – процедуре проверки экзаменационных работ (члены ГЭК делают на работе обучающегося критические пометки и ставят свою отметку за ответ, после обсуждения всех работ комиссия проставляет итоговые отметки). При проведении государственного экзамена в устной форме обучающиеся получают экзаменационный билет, содержащий три вопроса, составленных в соответствии с утвержденной программой ГИА. Все задания (вопросы), выполняются в письменной форме на выданных секретарем ГЭК листах бумаги с печатью учебного подразделения (факультета) Порядок хранения экзаменационных работ (результаты экзамена вместе копиями контрольных экзаменационных заданий передаются в учебный отдел университета в недельный срок после даты проведения экзамена, в дальнейшем результаты экзамена не пересматриваются; бланки с ответами обучающихся вместе с КЭЗ хранятся на кафедре в течение трёх лет). К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план, если иное не установлено порядком проведения государственной итоговой аттестации по соответствующим ОПОП.  Студенты не позднее, чем за полгода до начала государственной итоговой аттестации, обеспечиваются программами итоговых экзаменов.  Расписание государственной итоговой аттестации (ГИА), согласовывается с учебно-методическим управлением и утверждается проректором по учебной работе не позднее, чем за 4 месяца до начала ГИА.  Перед ГЭ проводится консультация обучающихся по вопросам, включенным в программу ГЭ.  Сдача итоговых экзаменов проводится:  – на открытых заседаниях экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей ее состава, но не менее трех ее членов;  



20  –заседания комиссий проводятся председателями комиссий, а в случае их отсутствия – заместителями председателей комиссии;  – продолжительность заседаний не должна превышать шести часов в день.  Для подготовки к ответу на итоговом экзамене выпускнику предоставляется не менее сорока минут. Продолжительность аттестации одного выпускника составляет не более тридцати минут, продолжительность выполнения студентом тестового задания или письменного ответа на вопросы экзаменационного билета – не более 1 часа.  Результаты государственного аттестационного испытания определяются отметками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Отметки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное прохождение государственного аттестационного испытания.  Решения экзаменационных комиссий принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссий, участвующих в заседании. При равном числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего голоса.   2.4 Контрольные экзаменационные материалы для государственного экзамена  Контрольные измерительные материалы для государственного экзамена представляют собой: – требования к составлению контрольных экзаменационных заданий;  – комплекты контрольных экзаменационных заданий (КЭЗ) стандартизированной формы. Требования к составлению контрольных экзаменационных заданий Контрольные экзаменационные задания (КЭЗ) разрабатываются кафедрой теории права и государства, истории и философии, согласуются на УМС не позднее, чем за 6 месяцев до государственной итоговой аттестации утверждаются деканом факультета и хранятся на кафедре теории права и государства, истории и философии.  С целью обеспечения объективной оценки степени сформированности указанных в п. 2.1 компетенций, тематика экзаменационных вопросов и заданий является комплексной и соответствует избранным разделам из различных учебных дисциплин, формирующих конкретные компетенции.  Экзаменационное задание (вопрос) включает элементы нескольких дисциплин. Часть вопросов (заданий) является комплексным, ситуационным и представляет задание практического характера. КЭЗ отвечают следующим требованиям: – количество КЭЗ – не менее числа экзаменуемых; – КЭЗ состоят из двух теоретических вопросов и практической задачи, сгруппированных таким образом, что выбор охватываемых ими проблем обеспечивает проверку умений по дисциплинам, формирующим общекультурные и/или общепрофессиональные и/или профессиональные компетенции выпускника  Содержание контрольных экзаменационных заданий  Содержание  контрольных экзаменационных заданий отражено в фонде оценочных средств для ГИА.  Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения образовательной программы.  Программа государственного экзамена базируется на учебном материале, освоенном студентами при изучении учебных дисциплин (модулей) в соответствии с учебным планом, рабочими программами дисциплин. Государственный экзамен по направлению подготовки 44.03.05 «Педагогическое образование с двумя направлениями подготовки», профили «История и география» включает в себя в каждом билете по два теоретических вопроса и одно практическое задание.  



21    2.5 Критерии выставления оценок на государственном экзамене  Критерии оценки соответствия уровня подготовки выпускника требованиям ФГОС ВО 3++ являются одинаковыми для всех субъектов, имеющих право оценивать выполнение ГЭ.  Общие критерии опенки уровня подготовки выпускника по итогам государственного экзамена включают: - уровень освоения обучающимся теоретического и практического материала, предусмотренного учебными программами по дисциплинам федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки); - умения студента использовать приобретенные теоретические и методические знания и собственный опыт для анализа профессиональных умений;  - полнота и правильность освещения вопросов билета; - аргументированность, иллюстративность, четкость, ясность, логичность, последовательность изложения, профессиональная эрудиция; - самостоятельность ответа и отражение в нем собственной профессионально-личностной позиции; - корректное использование терминологии; - наличие примеров из практики и их соответствие теоретическим положениям; - качество ведения диалога с членами экзаменационной комиссии; - качество ответов на дополнительные вопросы.  В соответствии с указанными критериями ответ студента оценивается следующим образом:  Отлично - студент логично выстраивает ответ на теоретический вопрос, обнаруживает ярко выраженную субъектную позицию и свободно оперирует знанием современных теоретических концепций в области педагогики, истории, географии; демонстрирует умение рассматривать проблему в общем контексте исторического подхода, умение сравнивать и оценивать различные научные подходы, выделять неизученные аспекты, возникающие противоречия, перспективы развития. Студент свободно ведет диалог с членами государственной комиссии, пользуясь современной научной лексикой, Уровень сформированности компетенций - продуктивный. Хорошо - студент логично выстраивает ответ на теоретический вопрос, всесторонне представляет и оценивает различные подходы к рассматриваемой проблеме, подтверждает выдвигаемые теоретические положений примерами, однако характерна недостаточная интеграция знаний при обосновании концептуального подхода и объяснении возникающих противоречий, наблюдается некоторая непоследовательность анализа поставленной проблемы. Диалог с членами государственной комиссии носит научный характер, ответы студента научно обоснованы, речь грамотная, с использованием современной научной лексики. Уровень сформированности компетенций - оптимальный. Удовлетворительно - ответ на теоретический вопрос выстроен недостаточно логично, студент затрудняется в раскрытии современных теорий и концепций в области педагогики, истории, географии, выдвигаемые положения декларируются, но недостаточно аргументируются, не раскрывается сущность различий концептуальных подходов. Студент испытывает затруднения при ответе на вопросы членов государственной комиссии, подменяя научное обоснование проблем рассуждением практически бытового плана, характерны отдельные неточности в использовании научной терминологии. Уровень сформированности компетенций - адаптивный. Неудовлетворительно - ответ на теоретический вопрос не выстроен логично, студент не владеет знанием современных, теорий и концепций в области педагогики, истории, 



22  географии, суждения отличаются поверхностностью, слабой аргументацией. Научное обоснование проблем подменяется рассуждениями житейского плана, в речи преобладает бытовая лексика, наблюдаются значительные неточности в использовании научной терминологии. Уровень сформированности компетенций недостаточен для выставления положительной оценки; Оценки по каждому обучающемуся заносятся в протоколы, экзаменационную ведомость и зачетные книжки, все члены комиссии подписывают эти документы, Примечание: Получение оценки «неудовлетворительно» на государственном экзамене не лишает обучающегося права на продолжение обучения и права сдавать экзамен повторно. При оценке качества ответов экзаменуемого принимаются во внимание также умения и навыки, проявляющиеся в процессе представления и изложения ответов. 3 ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНЫМ КВАЛИФИКАЦИОННЫМ РАБОТАМ И ИНЫМ МАТЕРИАЛАМ, ПРЕДСТАВЛЯЕМЫМ К ЗАЩИТЕ ВКР 3.1. Перечень компетенций, проверяемых по итогам защиты ВКР По итогам выпускной квалификационной работы проверяется степень освоения обучающимися следующих компетенций: Код Содержание компетенции Дисциплины, выносимые на ГЭ Универсальные компетенции (УК) УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач УК-1.1 Демонстрирует знание принципов сбора, отбора и обобщения информации, методологии системного подхода для решения профессиональных задач Введение Заключение  Аналитическая часть ВКР  УК-1.2 Анализирует и систематизирует разнородные данные, осуществляет процедуры анализа проблем и принятия решений в профессиональной деятельности УК-1.3 Применяет навыки научного поиска и практической работы с источниками информации; методами принятия решений УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений УК-2.1 Демонстрирует способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты Введение Заключение  Аналитическая часть ВКР  УК-2.2 Анализирует альтернативные варианты решений для достижения намеченных результатов; разрабатывать план, определять целевые этапы и основные направления работ УК-2.3 Использует различные методики для разработки целей и задач проекта; руководствуется методами оценки продолжительности и стоимости проекта, а также может рассчитать ресурсные затраты УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде УК-3.1 Демонстрирует знание индивидуально-психологических свойств субъекта социального Аналитическая часть ВКР 



23  взаимодействия; особенностей, правил и приемов социального взаимодействия в команде; особенностей поведения групп людей, с которыми осуществляет взаимодействие, учитывает их в своей деятельности; психологии социально-ролевого и командного взаимодействия; основных теорий лидерства; стилей лидерства и возможностей их применения в различных ситуациях Практическая  часть ВКР УК-3.2 Организует собственное социальное взаимодействие в команде; определяет свою роль в команде; принимает рациональные решения и обосновывать их; планирует последовательность шагов для достижения заданного результата. Учитывает совместной деятельности особенности поведения и общения разных людей, готов проявлять толерантность и ассертивность в межличностном взаимодействии УК-3.3 Осуществляет межличностное взаимодействие, планирование собственных действий и координацию общих действий для достижения общих поставленных целей; применяет технологии создания и управления командой УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) УК-4.1 Демонстрирует знание принципов построения устного и письменного высказывания на государственном и иностранном языках; требования к деловой устной и письменной коммуникации на государственном и иностранном языках; основные коммуникативные средства и терминологию в том числе на иностранном языке, используемые в академическом и профессиональном взаимодействии Практическая  часть ВКР  УК-4.2 Грамотно и ясно строит монологическую и диалогическую речь в рамках межличностного и межкультурного общения на государственном и иностранном языках УК-4.3 Демонстрирует способность находить, воспринимать и использовать информацию на государственном и иностранном языках, полученную из печатных и электронных источников для решения стандартных коммуникативных задач; вести речевую деятельность на государственном и иностранном языках УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах УК-5.1 Анализирует особенности межкультурного взаимодействия (преимущества и возможные Введение Заключение  



24  проблемные ситуации), обусловленные различием этнических, религиозных и ценностных систем Аналитическая часть ВКР Практическая  часть ВКР УК-5.2 Использует различные формы и типы коммуникаций в мире культурного многообразия и демонстрирует возможности взаимопонимания между обучающимися – представителями различных культур с соблюдением этических и межкультурных норм УК-5.3 Демонстрирует практические навыки анализа философских и исторических фактов, оценки явлений культуры; применяет различные способы анализа и пересмотра своих взглядов в случае разногласий и конфликтов в межкультурной коммуникации УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни УК-6.1  Демонстрирует знание основных принципов тайм-менеджмента, методов планирования личностного развития, принципов образования     Аналитическая часть ВКР Практическая  часть ВКР УК-6.2 Строит дерево целей саморазвития, ставит стратегические, тактические и оперативные задачи, придерживается принципов образования во время реализации траектории саморазвития      УК-6.3 Планирует саморазвитие, достигает целей в учебе, самовоспитании и других видах деятельности, демонстрирует способность самостоятельно решать образовательные задачи в установленный срок УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности УК-9.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, цели и формы участия государства в экономике Аналитическая часть ВКР  УК-9.2 Использует финансовые инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует собственные экономические и финансовые риски УК-9.3 Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности УК-10.1 Демонстрирует знания при определении сущности коррупционного поведения и его взаимосвязи с социальными, экономическими, политическими и иными условиями Практическая  часть ВКР УК-10.2 Анализирует, интерпретирует и правильно применяет правовые нормы при противодействии коррупционному поведению 



25  УК-10.3 Владеет навыками работы с законодательными и другими нормативными правовыми актами Общепрофессиональные компетенции (ОПК) ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики ОПК-1.1 Использует  законы и иные нормативно-правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность в Российской Федерации;  приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации, федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования; российские и международные нормы и договоры в области прав ребенка и образования детей Введение Заключение  Аналитическая часть ВКР Теоретическая часть ВКР ОПК-1.2 Применяет основные нормативно-правовые акты в сфере образования и профессиональной деятельности с учетом норм профессиональной этики ОПК-1.3 Соблюдает правовые, нравственные и этические нормы по осуществлению профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов всех уровней образования ОПК-2 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий) ОПК-2.1 Учитывает основные принципы деятельностного подхода, виды и приемы современных педагогических технологий                                              Аналитическая часть ВКР Теоретическая часть ВКР ОПК-2.2 Классифицирует образовательные системы и технологии, осуществлять проектную деятельность по разработке ОП ОПК-2.3 Выявляет контексты процессов обучения, воспитания, социализации; ИКТ компетентностями ОПК-3  Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов ОПК-3.1 Применяет образовательные и психолого-педагогические технологии (в том числе инклюзивные), необходимые для адресной работы с различными категориями обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; основные приемы и типологию технологий индивидуализации обучения Введение Заключение  Аналитическая часть ВКР Практическая  часть ВКР ОПК-3.2 Взаимодействует с другими специалистами в процессе реализации образовательного процесса; 



26  соотносит виды адресной помощи с индивидуальными образовательными потребностями обучающихся ОПК-3.3 Применяет методы выявления обучающихся с особыми образовательными потребностями; действия (навыки) оказания адресной помощи обучающимся, реализует методические приемы обучения и воспитания с учетом контингента обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых национальных ценностей ОПК-4.1 Использует методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, документы, регламентирующие содержание базовых национальных ценностей Аналитическая часть ВКР Теоретическая часть ВКР ОПК-4.2 Учитывает  социокультурную ситуацию при реализации программ духовно-нравственного воспитания обучающихся ОПК-4.3 Применяет способы усвоения подрастающим поколением общечеловеческих национальных и семейных ценностей ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении ОПК-5.1 Использует основы психологической и педагогической диагностики, технологии и методы для разработки программ коррекции трудностей в обучении Введение Заключение  Аналитическая часть ВКР Теоретическая часть ВКР ОПК-5.2 Применяет инструментарий диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития обучающихся, осуществлять пед. диагностику отставания обучающихся ОПК-5.3 Реализует методы контроля и оценки образовательных результатов обучающихся, навыки освоения и применения программ мониторинга образовательных результатов и применения технологий коррекционно-развивающей работы ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями ОПК-6.1 Демонстрирует знания законов развития личности и проявления личностных свойств, психологических законов периодизации и кризисов развития; психолого-педагогических технологий индивидуализации обучения, развития, воспитания; психолого- педагогических основы учебной деятельности в части учета индивидуализации обучения Введение Заключение  Аналитическая часть ВКР Теоретическая часть ВКР 



27  ОПК-6.2 Использует знания об особенностях  развития обучающихся для планирования учебно-воспитательной работы; применяет психолого-педагогические технологии индивидуализации обучения, развития, воспитания; составляет (совместно с психологом и другими специалистами) психолого- педагогическую характеристику (портрет) личности обучающегося; осуществляет психологическое просвещение педагогов, преподавателей, администрации образовательного учреждения и родителей (законных представителей) по вопросам психического развития детей ОПК-6.3 Учитывает особенности развития обучающихся в проведении индивидуальных воспитательных мероприятий; использует психолого- педагогический технологии в профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ ОПК-7.1 Использует  педагогические основы построения взаимодействия с субъектами образовательного процесса, закономерности формирования детско-взрослых сообществ Аналитическая часть ВКР Теоретическая часть ВКР ОПК-7.2 Взаимодействует с участниками образовательных отношений с учетом особенностей образовательной среды учреждения ОПК-7.3 Применяет способы  решения проблем взаимодействия с различным контингентом обучающихся ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний ОПК-8.1 Демонстрирует знания особенностей педагогической деятельности; требований к субъектам педагогической деятельности; результатов научных исследований в сфере педагогической деятельности Теоретическая часть ВКР Практическая часть ВКР ОПК-8.2 Использует современные специальные научные знания и результаты исследований для выбора методов в педагогической деятельности ОПК-8.3 Применяет методы, формы и средства педагогической деятельности; осуществляет их выбор в зависимости от контекста профессиональной деятельности с учетом результатов научных исследований ОПК-9 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности ОПК-9.1 Демонстрирует знания принципов работы Практическая часть 



28  современных информационных технологий ВКР ОПК-9.2 Выбирает современные информационные технологии для решения задач профессиональной деятельности ОПК-9.3 Владеет навыками использования современных информационных технологий для решения задач профессиональной деятельности Профессиональные компетенции, установленные вузом (ПКУВ) ПК-1 Способен осуществлять обучение учебному предмету на основе использования предметных методик и применения современных образовательных технологий ПК-1.1 Знает концептуальные положения и требования к организации образовательного процесса, определяемые ФГОС; особенности проектирования образовательного процесса, подходы к планированию образовательной деятельности; содержание учебного предмета, формы, методы и средства обучения, современные образовательные технологии; особенности частных методик обучения.  Введение Заключение  Теоретическая часть ВКР Практическая часть ВКР ПК-1.2 Умеет формулировать дидактические цели и задачи обучения и реализовывать их в образовательном процессе; планировать, моделировать и реализовывать различные организационные формы в процессе обучения; осуществлять отбор содержания образования по учебному предмету в соответствии с целями и возрастными особенностями обучающихся; применять методы обучения и образовательные технологии.  ПК-1.3 Владеет предметным содержанием и методикой преподавания учебного предмета, методами обучения и современными образовательными технологиями. ПК-2 Способен использовать возможности образовательной среды для достижения межпредметных, предметных и личностных результатов ПК-2.1 Знает характеристику личностных, метапредметных и предметных результатов обучения (согласно ФГОС и примерной учебной программы). Введение Заключение  Теоретическая часть ВКР Практическая часть ВКР ПК-2.2 Умеет организовывать учебную деятельность обучающихся с учетом их индивидуальных особенностей: способностей, образовательных возможностей и потребностей.  ПК-2.3 Владеет навыками методического сопровождения обучающихся в процессе достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения на основе учета индивидуальных особенностей. ПК-3 Способен осваивать и использовать базовые научно-теоретические знания и практические умения по предмету в профессиональной 



29  деятельности ПК-3.1 Знает содержание, сущность, закономерности, принципы и особенности изучаемых явлений и процессов, базовые научно-теоретические понятия изучаемого предмета, его концепции, историю и место в науке. Практическая часть ВКР ПК-3.2 Умеет анализировать изучаемые явления и процессы с использованием базовых научно-теоретических знаний, современных концепций, методов и приемов. ПК-3.3 Владеет навыками применения базовых научно-теоретических знаний и практических умений по изучаемому предмету в профессиональной деятельности. ПК-4 Способен планировать и создавать бизнес-проекты, на основе экономического анализа проекта, анализа рисков и маркетинговых исследований ПК-4.1 Анализирует и систематизирует данные для повышения эффективности производства и реализации продукции (услуг) при оптимальном использовании материальных, трудовых и финансовых ресурсов, анализирует риски создания бизнес-проекта Практическая часть ВКР ПК-4.2 Осуществляет принятие организационно-управленческих решений при создании собственного бизнеса ПК-4.3 Осуществляет подготовку и проведение маркетингового исследования бизнес-проекта 3.2 Вид выпускной квалификационной работы   Выпускная квалификационная работа (ВКР) выполняется в виде бакалаврской работы.  Бакалаврская работа представляет собой самостоятельное логически завершенное исследование, в котором анализируется одна из актуальных проблем теории и (или) практики в области профессиональной деятельности.  Перечень тем выпускных квалификационных работ ежегодно обновляется и по представлению кафедры ТПиГ,ИиФ рассматривается на заседании Ученого совета факультета, а затем утверждается деканом факультета.  Названный перечень доводится до сведения обучающихся не позднее чем за шесть месяцев   до    начала   государственной   итоговой    аттестации.   Темы ВКР  учитывают  направленность (профиль) образовательной программы.  При формировании перечня тем могут  учитываться  предложения  организаций- работодателей, оформленные на официальном бланке организации-работодателя и содержащие обоснование целесообразности подготовки предлагаемых тем ВКР. Обучающемуся предоставляется право выбора темы ВКР из утвержденного перечня.  Для выбора темы ВКР обучающийся подает заявление.  По письменному заявлению обучающегося (нескольких обучающихся, выполняющих выпускную квалификационную работу совместно) декан факультета может предоставить     обучающемуся (обучающимся) возможность   подготовки   и    защиты выпускной квалификационной работы по теме, предложенной обучающимся 



30  (обучающимися), в    случае   обоснованности    целесообразности    ее  разработки    для практического  применения  в  соответствующей  области  профессиональной  деятельности или  на  конкретном  объекте   профессиональной  деятельности, на основании заключения кафедры. Соответствующее разрешение оформляется распоряжением по факультету.  В случае  необходимости  изменения темы ВКР  или  смены  руководителя  декан факультета на основании представления заведующего кафедрой ТПиГ,ИиФ проректору по учебной работе и качеству образовательной деятельности предложение о проведении необходимых изменений, но не позднее чем за 30 календарных дней до защиты ВКР. Соответствующие изменения оформляются приказом ректора университета (уполномоченного лица). 3.3 Структура выпускной квалификационной работ и требования к ее содержанию  Выпускная квалификационная работа должна соответствовать следующим общим требованиям: - соответствовать утвержденной теме; - содержать результаты, которые в совокупности решают конкретную научную и (или) практическую задачу в области профессиональной деятельности; - отвечать четкому построению и логической последовательности изложения материала; - выполняться с использованием современных методов и моделей, а при необходимости с привлечением специальных пакетов компьютерных программ - содержать убедительную аргументацию, для чего в тексте работы может быть использован графический материал (таблицы, иллюстрации и пр.)  При выполнении и защите ВКР выпускник должен продемонстрировать соответствие своей теоретической и практической подготовки требованиям ФГОС ВО. ВКР оформляется в виде текста с приложением документов, материалов практики, графиков, таблиц, чертежей, схем и других материалов, иллюстрирующих содержание ВКР.  Рекомендуемым объемом ВКР (без приложений) является 40-60 страниц печатного текста. Объем графического и иллюстрированного материала согласовывается обучающимся с руководителем ВКР.  Материалы выпускной квалификационной работы должны состоять из структурных элементов, расположенных в следующем порядке: - титульный лист (приложение 6); - лист задания (приложение 1); - план-график подготовки выпускной квалификационной работы (приложение 2); - заключение кафедры (приложение 3); - содержание - перечень основных частей работы с указанием номеров страниц, на которых их помещают; - текст ВКР, включающий: введение; основную часть (аналитическая, практическая части ВКР) (главы, параграфы, пункты, подпункты); заключение; список использованных источников; - приложения (при необходимости). Все элементы вшиваются в работу в вышеперечисленной последовательности.  После приложений (в самом конце) в выпускную квалификационную работу вшиваются файлы, в которые впоследствии вкладываются отзыв руководителя о работе обучающегося в период подготовки ВКР (обязательно), рецензия (при наличии), справка о результатах проверки ВКР на объем заимствования в системе «ВКР-вуз».  Введение включает в себя следующие основные элементы: актуальность и степень разработанности (изученности) темы; цель и задачи; объект и предмет ВКР; теоретическая и (или) практическая значимость ВКР; методология и (или) методы исследования; 



31  апробация темы ВКР (с приведением перечня собственных публикаций, при их наличии); данные о внедрении результатов исследования (при необходимости). Объем введения около 2-5 страниц.  Тема выпускной квалификационной работы раскрывается основной части работы. Количество глав (разделов) строго не регламентируется, но рекомендуется 2-3. В основной части работы рекомендуется рассмотреть: - теоретические основы проблемы; - процесс решения проблемы (анализ существующих решений); - направления повышения эффективности деятельности в соответствующей области; - прикладные аспекты решения исследуемой темы (анализ и необходимые расчеты).  Формулировки глав выпускной квалификационной работы должны быть краткими и, как правило, состоять из одного предложения. Количество параграфов в главах не регламентируется и может колебаться от двух до четырех.  Излагать материал в выпускной квалификационной работе следует четко, ясно, применяя принятую научную терминологию, избегая повторений и общеизвестных положений, имеющихся в учебниках и учебных пособиях. Пояснять надо только малоизвестные или разноречивые понятия, делая ссылку на авторов, высказывающих разные мнения по одному и тому же вопросу.  В заключении подводятся итоги ВКР, указываются рекомендации, формулируются обобщенные выводы и предложения, перспективы дальнейшей разработки темы.  Заключение не должно дублировать содержание основной части ВКР. Список используемых источников должен содержать перечень использованных в процессе работы над выпускной квалификационной работой различных библиографических и информационных источников количеством не менее 30.  В приложения включаются разработанные и (или) использованные в процессе выполнения ВКР материалы, не внесенные в основную часть: справочные материалы, таблицы, схемы, нормативные документы, образцы документов, инструкции, методики (иные материалы), иллюстрации вспомогательного характера и т.д. В приложения необходимо включить аннотацию на иностранном языке (не менее 200 символов). Объем приложений не ограничивается. Требования к оформлению ВКР приведены в приложении 9.  3.4 Примерная тематика и порядок утверждения тем выпускных квалификационных работ  Примерная тематика ВКР по направлению подготовки (специальности) 44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями)», профили «История и География» содержится в ФОС ГИА. Темы выпускных квалификационных работ должны строго соответствовать видам и задачам профессиональной деятельности, указанным во ФГОС ВО, быть разнообразными, индивидуальными и актуальными. Цели и задачи, формулируемые в задании на ВКР, должны в максимально возможной степени отражать требования, являющиеся объектом оценки профессиональной подготовленности выпускника в ходе выполнения и защиты им ВКР. Возможны комплексные и многовариантные темы, в разработке каждой из которых могут принимать участие несколько обучающихся. Перечень тем ВКР, предлагаемых обучающимся рассматривается на заседании выпускающей кафедры, утверждается ее заведующим и доводится до сведения обучающихся не позднее чем за 6 месяцев до даты начала ГИА.  



32   3.5 Порядок подготовки и представления выпускной квалификационной работы в ГЭК  Для подготовки выпускной квалификационной работы за обучающимся (несколькими обучающимися, выполняющими выпускную квалификационную работу совместно) приказом ректора университета (уполномоченного лица) не позднее чем за 6 месяцев до защиты ВКР закрепляется руководитель выпускной квалификационной работы из числа работников университета и при необходимости консультант (консультанты).  Руководитель ВКР: - выдает студенту задание на ВКР; - рекомендует обучающемуся литературу, справочные и архивные материалы, другие материалы по теме ВКР; - проводит консультации по графику, утверждаемому заведующим кафедрой; - проверяет выполнение выпускной квалификационной работы (по частям и в целом).  Консультант ВКР: - формулирует задания на выполнение соответствующего раздела ВКР по согласованию с руководителем ВКР; - определяет структуру соответствующего раздела ВКР; - оказывает необходимую консультационную помощь студенту при выполнении соответствующего раздела ВКР; - проверяет выполнение соответствующего раздела ВКР; - проводит консультации по графику, утверждаемому заведующим кафедрой.  Кафедра теории права и государства, истории и философии формирует планы-графики подготовки ВКР   Все выпускные квалификационные работы должны пройти процедуру предзащиты не позднее чем за 2 недели до утвержденной даты публичной защиты ВКР. Предзащита ВКР проходит на заседании выпускающей кафедры. На предзащите обязательно присутствие заведующего кафедрой, руководителя ОПОП и научного руководителя. По итогам предзащиты и на основании характеристики научного руководителя кафедра выносит решение о допуске (недопуске) ВКР студента к защите. В случае недопуска студента к защите ВКР кафедра готовит представление на отчисление студента на имя декана. Допуск к защите ВКР осуществляется с учетом её проверки на объём заимствований в системе «Антиплагиат». В случае выполнения выпускной квалификационной работы несколькими обучающимися руководитель выпускной квалификационной работы представляет на кафедру отзыв об их совместной работе в период подготовки выпускной квалификационной работы.  В отзыве руководитель ВКР высказывает мнение о работе обучающегося в ходе написания ВКР, но не дает ее оценки.  В тексте отзыва руководитель выпускной квалификационной работы: - отмечает соблюдение обучающимся порядка выполнения работы (степень соответствия утвержденному заданию, соблюдение графика консультирования и др.); - отмечает актуальность темы ВКР, ее теоретическую и практическую значимость, указывает на целесообразность и возможность результатов внедрения; - характеризует полноту и завершенность проведенного исследования, соответствие результатов поставленным целям и задачам; - характеризует деятельность обучающегося в период выполнения ВКР (умение организовать свой труд, владение современными методами научного исследования, методами сбора, хранения и обработки информации, применяемыми в сфере профессиональной деятельности, умение анализировать состояние и динамику объектов исследования с использованием методов и средств анализа и прогноза, умение и навыки проводить самостоятельный поиск необходимой информации, обобщать, анализировать 



33  материал и делать выводы, умение работать с литературными источниками, справочными информационными системами, способность ясно и четко излагать материал); - характеризует личностные качества, проявленные обучающимся в период выполнения ВКР (оценка добросовестности, работоспособности, ответственности, инициативности, аккуратности и др.); - отмечает проведение апробации основных положений и результатов работы (в том числе в ходе практик преддипломной практики), а также подготовку научных, учебно- методических публикаций по теме исследования (при наличии таковых), участие с докладом в научной/научно-практической конференции (при наличии факта такого участия); - характеризует степень соответствия требованиям действующих положений и установленных стандартов при оформлении текста ВКР, графического, иллюстративного материала, библиографического списка; - отмечает основные достоинства и недостатки в работе обучающегося в период подготовки ВКР.  Подпись научного руководителя в отзыве не обязательно заверять печатью.  Бакалаврская работа не подлежит рецензированию в обязательном порядке. Рецензия может быть подготовлена по желанию обучающегося. В этом случае для проведения рецензирования выпускной квалификационной работы указанная работа направляется выпускающей кафедрой одному или нескольким рецензентам из числа лиц, не являющихся работниками университета. Рецензент проводит анализ выпускной квалификационной работы и представляет на кафедру письменную рецензию на указанную работу (далее - рецензия) (Приложение 5).  В тексте рецензент отмечает основные достоинства и недостатки выпускной квалификационной работы: - её актуальность, значимость темы в теоретическом и практическом плане; - краткая характеристика структуры работы; - достижение целей и выполнение поставленных задач; - достоинства работы; - недостатки работы (по содержанию и оформлению); - рекомендации по внедрению; - особые замечания, пожелания и предложения.  В конце рецензии предлагается общая оценка работы: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Рецензия должна быть подписана рецензентом и заверена печатью организации, в которой он работает.  Кафедра теории права и государства, истории и философии обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом и рецензией (рецензиями) не позднее чем за 5 календарных дней до дня защиты выпускной квалификационной работы.  ВКР, отзыв и рецензия (рецензии) передаются в государственную экзаменационную комиссию не позднее чем за 2 календарных дня до дня защиты выпускной квалификационной работы.  Тексты выпускных квалификационных работ размещаются в электронно- библиотечной системе и проверяются на объем заимствования. Порядок размещения текстов выпускных квалификационных работ в электронно-библиотечной системе, проверки на объем заимствования, в том числе содержательного, выявления неправомочных заимствований устанавливается локальным нормативным актом вуза.  3.6 Порядок защиты выпускной квалификационной работы  К защите ВКР допускаются обучающиеся, не имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие все требования учебного плана или индивидуального учебного плана, прошедшие процедуру проверки ВКР на объём заимствований, прошедшие предзащиту на выпускающей кафедре. 



34  Субъектами, имеющими право оценивать выпускные квалификационные работы, являются: – научный руководитель выпускной квалификационной работы;  – члены ГЭК, участвующие в процедуре защиты выпускником квалификационной работы.  Дата публичной защиты устанавливается согласно утвержденному ректором расписанию ГИА. Секретарю государственной экзаменационной комиссии не позднее чем за 2 календарных дня до дня защиты ВКР выпускающей кафедрой должны быть представлены: – ВКР в печатном переплетенном виде и, при необходимости, расчетно-пояснительная записка, графическая часть работы, подписанные научным руководителем, консультантами (при их наличии) и заведующим кафедрой; – отзыв научного руководителя; – справка о проверке работы на наличие неправомерных заимствований («Антиплагиат»); – согласие на размещение ВКР на платформе ВКР-ВУЗ, в том числе согласие на обработку персональных данных; – презентационные материалы по основным результатам работы (в электронном виде, оформленные в соответствии с Макетом презентации ВКР СГУ, размещенном на портале http://smk.sutr.ru/;  Защита выпускной квалификационной работы проводится на открытом заседании ГЭК на принципах гласности, открытости и публичности с участием не менее двух третей ее состава. Участие руководителя ВКР и рецензента в заседании не обязательно.  Основной задачей государственной экзаменационной комиссии (далее - ГЭК) является обеспечение профессиональной объективной оценки научных знаний и практических навыков (компетенций) выпускников на основании экспертизы содержания ВКР и оценки умения выпускника представлять и защищать ее основные положения. Примерный порядок защиты выглядит следующим образом: - председатель ГЭК объявляет о начале работы комиссии; - информирует о присутствии на защите членов ГЭК и других лиц; - предоставляет слово для защиты ВКР выпускнику, объявляет тему и руководителя ВКР.  Защита выпускной квалификационной работы включает в себя следующие этапы: - выступление обучающегося с кратким изложением основных положений ВКР, сопровождаемое презентацией и другими наглядными материалами (до 5-7 мин., для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья продолжительность может быть увеличена не более чем на 15 минут); - вопросы членов ГЭК и присутствующих выступающему и его ответы; - выступление руководителя с общей оценкой хода выполнения ВКР, ее качества и характеристикой деятельности обучающегося (до 2 мин.) или зачитывание отзыва; - выступление рецензента (до 3 мин.) или зачитывание председателем ГЭК рецензии (при наличии); - ответное слово обучающегося на отзыв руководителя; - свободная дискуссия (выступление членов ГЭК и присутствующих); - заключительное слово обучающегося.  В докладе обучающемуся необходимо осветить основные вопросы, характеризующие проблему исследования (актуальность, объект, предмет, цель, задачи исследования и т.д.), раскрыть суть полученных результатов, описать содержание предлагаемых решений, а также перспективы дальнейшей работы. Во время выступления рекомендуется использовать наглядные материалы, отражающие специфику исследования (таблицы, графики, схемы, методические разработки и пособия, учебные программы, аудио- и видеоматериалы и т.п.).  В ходе защиты ВКР студент должен показать знание теоретического материала и опыта практической деятельности в профессиональной области, умение вести научную 



35  дискуссию и отстаивать свою точку зрения. При защите коллективных работ каждый участник коллектива делает доклад, отражающий его личный вклад в подготовку и выполнение проекта.  Решение об итогах защиты принимаются простым большинством голосов на закрытом заседании ГЭК. После обсуждения результатов защиты ГЭК определяет оценку по каждой ВКР. При защите коллективных работ каждый участник проекта получает индивидуальную оценку. При равном количестве голосов мнение председателя является решающим. Результаты решения ГЭК протоколируются и объявляются выпускникам в день защиты.  Решением ГЭК результаты выпускной квалификационной работы могут быть рекомендованы к публикации или внедрению при условии, что исследуемая в ней проблема актуальна и оригинальна, а полученные в ней результаты имеют большое научное и практическое значение.   3.7 Критерии выставления оценок по результатам выполнения и защиты выпускной квалификационной работы  Субъектами, имеющими право оценивать выпускные квалификационные работы, являются: - руководитель выпускной квалификационной работы;  - рецензент;  - члены ГЭК, участвующие в процедуре защиты выпускником квалификационной работы.  Критерии оценки соответствия уровня подготовки выпускника требованиям ФГОС ВО являются одинаковыми для всех субъектов, имеющих право оценивать выполнение ВКР.  Описание критериев и шкал оценивания ВКР по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями)», профил подготовки «История и география» содержатся в ФОС ГИА.  4 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 4.1. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения ГИА:  а) Литература: 1. Архипова Т.Т. Педагогическая психология. Информационные материалы курса [Электронный ресурс]: учебное пособие / Т.Т. Архипова, Т.В. Снегирева. —Электрон.текстовые данные. —Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. —305 c. —978-5-44860116-3. —Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/70777.html 2. Дерябина Е.А. Возрастная психология [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е.А. Дерябина, В.И. Фадеев, М.В. Фадеева. —Электрон.текстовые данные. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. —158 c. —978-5-4486-0070-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/69317.html 3. Методология и методы психолого-педагогического исследования [Электронный ресурс] : словарь-справочник / . —Электрон. текстовые данные. —Саратов: Вузовское образование, 2017. —83 c. —2227-8397. —Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/59226.html   б) Учебно-методические материалы и пособия:  



36  4. Рекомендации по написанию и оформлению курсовой работы, выпускной квалификационной работы и магистерской диссертации [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие / Е.В. Зудина [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — Волгоград: Волгоградский государственный социально-педагогический университет, 2016. — 57 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/57785.html 5. Кузнецов И.Н. Основы научных исследований [Электронный ресурс]: учебное пособие для бакалавров / И.Н. Кузнецов. Электрон. текстовые данные. - М.: Дашков и К, 2017. - 283 c. - Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60483.html 6. Лапп Е.А. Учебно-научная и научно-исследовательская деятельность бакалавра [Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов направления подготовки 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование» / Е.А. Лапп. — 2-е изд. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2018. — 96 c. — 978-5-4487-0114- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71004.html г) Интернет-ресурсы и другие электронные информационные источники:   1. Электронная библиотека диссертаций Российской государственной библиотеки http://diss.rsl.ru/ 095/04/0512   2. Электронно-библиотечная система ЭБС IPR-books  http://www.iprbookshop.ru/   4.2 Информационные технологии, используемые при проведении ГИА  Операционная система Microsoft Windows  Пакет офисных программ Microsoft Office № Наименование СПБД 1 ScienceDirect : полнотекстовая база данных  / издательство Elsevier. – URL: https://www.sciencedirect.com/ (дата обращения: 28.08.2021). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : электронный. 2 SpringerNature  : полнотекстовая база данных  /  Springer Nature Switzerland AG. Part of Springer Nature. – URL: https://link.springer.com/ (дата обращения: 28.08.2021). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : электронный. 3 КонсультантПлюс  : справочно-правовая система / Компания «КонсультантПлюс». – Москва, [1997-]. – Режим доступа: локальная сеть СГУ. – Текст : электронный.  Наименование ИИС 1 Электронная библиотека Сочинского государственного университета  : база данных. – Сочи, [2017- ]. – URL: http://lib.sutr.ru/ (дата обращения: 28.08.2021). – Текст : электронный.  5  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ Для подготовки к ГИА имеются учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных консультаций, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. Помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории. Для проведения защиты ВКР типа имеются наборы демонстрационного оборудования. Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. 



37  Все помещения соответствуют действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении учебных и научно-производственных работ. - аудитория для защиты ВКР, оборудованная специализированной мебелью, интерактивная доска для презентаций с проектором, ноутбук; - библиотека, оборудованная индивидуальными рабочими местами с компьютерами, подключенными к сети Интернет и ЭБС для самостоятельной работы обучающихся по написанию и оформлению ВКР. Материально-техническое обеспечение государственной итоговой аттестации  по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями)», профили «История и География»  осуществляемой в  ФГБОУ ВО «Сочинский государственный университет» соответствует всем нормам и требованиям предъявляемым к такого рода процедурам. Данные о материально-техническом обеспечении ГИА 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями)», профили «История и География»  (уровень бакалавриата) представлены в таблице:  Таблица 1 Материально-техническое обеспечение ГИА 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями)», профили «История и География»  (уровень бакалавриата)  № п\п Наименование дисциплины (модуля), практик в соответствии с учебным планом  Наименование специальных* помещений и помещений для самостоятельной работы Оснащенность специальных помещений и помещений для самостоятельной работы Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа 1 Государственная итоговая аттестация для проведения предзащиты и защиты ВКР Интерактивная доска. Аудитория оборудована комплектом специализированной и отвечающей всем установленным нормам и требованиям для учебных заведений мебелью. Мультимедийное оборудование: проектор   для самостоятельной работы по написанию и оформлению ВКР Компьютерный класс с 14 ПЭВМ, имеющими выход в Интернет.  Аудитория оборудована комплектом специализированной и отвечающей всем установленным нормам и требованиям для OS Microsoft Windows, Microsoft Office  



38  учебных заведений мебелью. При организации занятий, текущей и промежуточной аттестации с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий используются различные электронные образовательные ресурсы и онлайн сервисы, входящие в состав ЭИОС СГУ.    6. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация проводится СГУ с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности).  При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение следующих общих требований: проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной аудитории совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении государственной итоговой аттестации; присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с председателем и членами государственной экзаменационной комиссии); пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей; обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). Все локальные нормативные акты организации по вопросам проведения государственной итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для них форме.  По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания может быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи:  
• продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной квалификационной работы - не более чем на 15 минут.  В зависимости от индивидуальных особенностей, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организация обеспечивает выполнение следующих требований при проведении государственного аттестационного испытания:  а) для слепых: задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного испытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом; письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту; при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных 



39  принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;  б) для слабовидящих: задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного испытания оформляются увеличенным шрифтом; обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся;  в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в письменной форме;  г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со специализированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в устной форме.  Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости создания для него специальных условий при проведении государственных аттестационных испытаний с указанием его индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных документов в организации).  В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи государственного аттестационного испытания по отношению к установленной продолжительности (для каждого государственного аттестационного испытания).  


