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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Целью государственной итоговой аттестации является установление уровня подготовки 
выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия подготовки требованиям Фе-
дерального государственного образовательного стандарта высшего  образования (ФГОС ВО) с 
учетом профессиональных стандартов и основной профессиональной образовательной программы 
(ОПОП) высшего образования направлению подготовки 38.03.01 Экономика профиля Финансы и 
управление бизнесом, разработанной в Сочинском государственном университете. 

1.1 Виды и сроки проведения государственных аттестационных 
испытаний 

1.1.1 Виды государственных аттестационных испытаний 
Государственная итоговая аттестация согласно учебному плану и ОПОП ВО 3++ включает 

подготовку к процедуре защиты и защиту выпускной квалификационной работы.  

1.1.2 Сроки проведения государственных аттестационных испытаний 
Виды и сроки проведения государственных аттестационных испытаний определяются ос-

новной образовательной программой в пределах норм, установленных ФГОС ВО, фиксируются в 
учебном плане по направлению подготовки 38.03.01 Экономика профиль Финансы и управление 
бизнесом в разделе «График учебного процесса».  

Проведение ГИА возможно с применением электронного обучения, дистанционных обра-
зовательных технологий. 

1.2 Характеристика профессиональной деятельности выпускников, 
освоивших программу бакалавриата 

1.2.1 Виды профессиональной деятельности 
Основной профессиональной образовательной программой по направлению подготовки 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика профиля Финансы и управление бизнесом в соот-
ветствии с ФГОС ВО предусматривается подготовка выпускников к следующим видам професси-
ональной деятельности: 

• аналитический 
• организационно-управленческий 
• финансовый 

1.2.2 Задачи профессиональной деятельности выпускников 
В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут готовиться к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов:  
- аналитический  
- поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходимых для прове-

дения конкретных экономических расчетов;  
- обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной задачей, анализ, 

оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выводов;  
- построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых процессов, 

явлений и объектов, относящихся к области профессиональной деятельности, анализ и интерпретация 
полученных результатов;  

- анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-экономические процессы и 
явления на микро- и макро- уровне как в России, так и за рубежом;  
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- подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов;  
- проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная обработка их 

результатов;  
- участие в разработке проектных решений в области профессиональной деятельности, подго-

товке предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и программ;  
- анализ финансово-экономической информации бизнеса, расчет финансовых показателей;  
- анализ и прогнозирование финансового состояния, результатов деятельности и денежных потоков 

организации в условиях риска и неопределенности;  
 
- организационно-управленческий:  
- участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании их выбора на основе 

критериев социально-экономической эффективности с учетом рисков и возможных социально-
экономических последствий принимаемых решений;  

- организация выполнения порученного этапа работы;  
- оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными для реализа-

ции конкретного экономического проекта;  
- участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации управления и совершен-

ствования деятельности экономических служб и подразделений предприятий различных форм соб-
ственности, организаций, ведомств с учетом правовых, административных и других ограничений;  

- участие в разработке финансовой стратегии организации, долгосрочной и краткосрочной полити-
ки, а также принятие эффективных управленческих решений, обеспечивающих достижение стоящих перед 
бизнесом целей;  

- принятие обоснованных финансовых и инвестиционных решений, осуществление управления 
портфелем финансовых и реальных активов организации в целях максимизации стоимости предприятия и 
эффективности бизнеса, консультирует по финансовым и инвестиционным вопросам;  

 
- финансовый:  
- участие в осуществлении финансово-экономического планирования бизнеса;  
- ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации;  
- составление финансовых расчетов и осуществление финансовых операций;  
- осуществление профессионального применения законодательства и иных нормативных пра-

вовых актов Российской Федерации, регулирующих финансовую деятельность;  
- решение финансово-экономических задач, проведение расчетов с использованием современных 

методик и технологий;  
- оценка доходов и финансовых рисков бизнеса;  
- моделирование сценариев развития бизнеса, консультирование по вопросам развития бизнеса, 

проведение расчетов стоимости активов и бизнеса;  
- выявление тенденций развития финансового рынка, в том числе рынка ценных бумаг Российской 

Федерации и зарубежных стран  

1.3 Требования к результатам освоения основной профессиональной 
образовательной программы высшего образования 

Выпускник должен обладать следующими компетенциями: 
 

Компетенции и индикаторы их достижения 
Категория компетен-
ций (для УК/ОПК); 

код проф. стандарта, 
ОТФ проф. стандар-

та (для ПК) 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Универсальные компетенции 
Системное и крити-
ческое мышление 

УК-1 
Способен осуществ-

УК-1.1  Демонстрирует знание принципов сбора, 
отбора и обобщения информации, методологии 
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Компетенции и индикаторы их достижения 
Категория компетен-
ций (для УК/ОПК); 

код проф. стандарта, 
ОТФ проф. стандар-

та (для ПК) 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

лять поиск, критиче-
ский анализ и синтез 
информации, приме-
нять системный под-
ход для решения по-
ставленных задач 

системного подхода для решения профессиональ-
ных задач 
УК-1.2  Анализирует и систематизирует разнород-
ные данные, осуществляет процедуры анализа 
проблем и принятия решений в профессиональной 
деятельности 
УК-1.3  Применяет навыки научного поиска и 
практической работы с источниками информации; 
методами принятия решений 

Разработка и реали-
зация проектов 

УК-2.   
Способен определять 
круг задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптималь-
ные способы их ре-
шения, исходя из 
действующих право-
вых норм, имеющих-
ся ресурсов и огра-
ничений 

УК-2.1 Демонстрирует способы решения постав-
ленных задач и ожидаемые результаты 
УК-2.2 Анализирует альтернативные варианты 
решений для достижения намеченных результатов; 
разрабатывать план, определять целевые этапы и 
основные направления работ 
УК-2.3 Использует различные методики для разра-
ботки целей и задач проекта; руководствуется ме-
тодами оценки продолжительности и стоимости 
проекта, а также может рассчитать ресурсные за-
траты 

Командная работа и 
лидерство 

УК- 3 
Способен осуществ-
лять социальное вза-
имодействие и реали-
зовывать свою роль в 
команде 

УК-3.1 Демонстрирует знание индивидуально-
психологических свойств субъекта социального 
взаимодействия; особенностей, правил и приемов 
социального взаимодействия в команде; особенно-
стей поведения групп людей, с которыми осу-
ществляет взаимодействие, учитывает их в своей 
деятельности; психологии социально-ролевого и 
командного взаимодействия; основных теорий ли-
дерства; стилей лидерства и возможностей их при-
менения в различных ситуациях 
УК-3.2 Организует собственное социальное взаи-
модействие в команде; определяет свою роль в ко-
манде; принимает рациональные решения и обос-
новывать их; планирует последовательность шагов 
для достижения заданного результата. Учитывает в 
совместной деятельности особенности поведения и 
общения разных людей, готов проявлять толерант-
ность и ассертивность в межличностном взаимо-
действии 
УК-3.3 Осуществляет межличностное взаимодей-
ствие, планирование собственных действий и ко-
ординацию общих действий для достижения об-
щих поставленных целей; применяет технологии 
создания и управления командой 

Коммуникация УК-4 
Способен осуществ-

УК-4.1 Демонстрирует знание принципов построе-
ния устного и письменного высказывания на госу-
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Компетенции и индикаторы их достижения 
Категория компетен-
ций (для УК/ОПК); 

код проф. стандарта, 
ОТФ проф. стандар-

та (для ПК) 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

лять деловую комму-
никацию в устной и 
письменной формах 
на государственном 
языке Российской 
Федерации и ино-
странном(ых) язы-
ке(ах) 

дарственном и иностранном языках; требования к 
деловой устной и письменной коммуникации на 
государственном и иностранном языках; основные 
коммуникативные средства и терминологию в том 
числе на иностранном языке, используемые в ака-
демическом и профессиональном взаимодействии 
УК-4.2 Грамотно и ясно строит монологическую и 
диалогическую речь в рамках межличностного и 
межкультурного общения на государственном и 
иностранном языках 
УК-4.3 Демонстрирует способность находить, вос-
принимать и использовать информацию на госу-
дарственном и иностранном языках, полученную 
из печатных и электронных источников для реше-
ния стандартных коммуникативных задач; вести 
речевую деятельность на государственном и ино-
странном языках 

Межкультурное вза-
имодействие 

УК-5 
Способен восприни-
мать межкультурное 
разнообразие обще-
ства в социально-
историческом, этиче-
ском и философском 
контекстах 

УК-5.1 Анализирует особенности межкультурного 
взаимодействия (преимущества и возможные про-
блемные ситуации), обусловленные различием эт-
нических, религиозных и ценностных систем 
УК-5.2 Использует различные формы и типы ком-
муникаций в мире культурного многообразия и 
демонстрирует возможности взаимопонимания 
между обучающимися – представителями различ-
ных культур с соблюдением этических и межкуль-
турных норм 
УК-5.3 Демонстрирует практические навыки ана-
лиза философских и исторических фактов, оценки 
явлений культуры; применяет различные способы 
анализа и пересмотра своих взглядов в случае раз-
ногласий и конфликтов в межкультурной комму-
никации 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе здоровьесбе-
режение) 

УК-6 
Способен управлять 
своим временем, вы-
страивать и реализо-
вывать траекторию 
саморазвития на ос-
нове принципов об-
разования в течение 
всей жизни 

УК-6.1 Демонстрирует знание основных принци-
пов тайм-менеджмента, методов планирования 
личностного развития, принципов образования 
УК-6.2 Строит дерево целей саморазвития, ставит 
стратегические, тактические и оперативные задачи, 
придерживается принципов образования во время 
реализации траектории саморазвития 
УК-6.3 Планирует саморазвитие, достигает целей в 
учебе, самовоспитании и других видах деятельно-
сти, демонстрирует способность самостоятельно 
решать образовательные задачи в установленный 
срок 

УК-7 УК-7.1 Поддерживает должный уровень физиче-
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Компетенции и индикаторы их достижения 
Категория компетен-
ций (для УК/ОПК); 

код проф. стандарта, 
ОТФ проф. стандар-

та (для ПК) 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Способен поддержи-
вать должный уро-
вень физической под-
готовленности для 
обеспечения полно-
ценной социальной и 
профессиональной 
деятельности 

ской подготовленности для обеспечения полно-
ценной социальной и профессиональной деятель-
ности  и соблюдает нормы здорового образа жизни 
УК-7.2 Использует основы физической культуры и 
здорового образа жизни для осознанного выбора 
здоровьесберегающих технологий с учетом внеш-
них и внутренних условий реализации конкретной 
профессиональной деятельности 
УК-7.3 Владеет средствами и методами укрепле-
ния индивидуального здоровья, физического само-
совершенствования. 

 УК-8 
Способен создавать и 
поддерживать в по-
вседневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности без-
опасные условия 
жизнедеятельности 
для сохранения при-
родной среды, обес-
печения устойчивого 
развития общества, в 
том числе при угрозе 
и возникновении 
чрезвычайных ситуа-
ций и военных кон-
фликтов 

УК-8.1 Обеспечивает безопасные условия жизне-
деятельности при устойчивом функционировании 
природной среды и рациональном природопользо-
вании 
УК-8.2 Анализирует социально значимые пробле-
мы и процессы, происходящие в области обеспе-
чения безопасности жизнедеятельности, определя-
ет способы снижения рисков, связанных с деятель-
ностью человека 
УК-8.3 Владеет принципами обеспечения устойчи-
вости объектов экономики, прогнозирует развитие 
событий и оценивает последствия при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 
конфликтов 

Инклюзивная компе-
тентность 

УК-9 
Способен использо-
вать базовые дефек-
тологические знания 
в социальной и про-
фессиональной сфе-
рах 
 

УК-9.1 Демонстрирует знания о проблемах психо-
физического развития, задержках психического 
развития, нормальном и аномальном развитии 
личности 
УК-9.2 Умеет организовать взаимодействие с 
людьми с учетом особенностей их психофизиче-
ского развития, с задержками психического разви-
тия 
УК-9.3 Владеет базовыми средствами и приемами 
взаимодействия с людьми с особенностями психо-
физического развития, с задержками психического 
развития 

Экономическая 
культура, в том чис-
ле финансовая гра-
мотность 

УК-10 
Способен принимать 
обоснованные эко-
номические решения 
в различных областях 
жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функциони-
рования экономики и экономического развития, 
цели и формы участия государства в экономике 
УК-10.2 Использует финансовые инструменты для 
управления личными финансами (личным бюдже-
том), контролирует собственные экономические и 
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Компетенции и индикаторы их достижения 
Категория компетен-
ций (для УК/ОПК); 

код проф. стандарта, 
ОТФ проф. стандар-

та (для ПК) 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

 финансовые риски 
УК-10.3 Применяет методы личного экономиче-
ского и финансового планирования для достиже-
ния текущих и долгосрочных финансовых целей 

Гражданская пози-
ция УК-11 Способен 

формировать нетер-
пимое отношение к 
проявлениям экстре-
мизма, терроризма, 
коррупционному по-
ведению и противо-
действовать им в 
профессиональной 
деятельности 

УК-11.1 Демонстрирует знания при определении 
сущности экстремизма, терроризма, коррупцион-
ному поведению и противодействовать им в про-
фессиональной деятельности 
УК-11.2 Анализирует, интерпретирует и правильно 
применяет правовые нормы при противодействии в 
профессиональной деятельности коррупционному 
поведению и проявлениям экстремизма, террориз-
ма 
УК-11.3 Владеет навыками работы с законодатель-
ными и другими нормативными правовыми актами 

Общепрофессиональные компетенции 
 ОПК- 1 

Способен применять 
знания (на промежу-
точном уровне) эко-
номической теории 
при решении при-
кладных задач; 

ОПК-1.1 Обладает знаниями экономической тео-
рии необходимыми для решения прикладных задач 
ОПК-1.2 Применяет знание экономической теории  
для решения прикладных задач 
ОПК-1.3 Владеет  навыками решения прикладных 
задач на  основе знаний экономической теории 

 ОПК-2 
Способен осуществ-
лять сбор, обработку 
и статистический 
анализ данных, необ-
ходимых для реше-
ния поставленных 
экономических задач; 
 

ОПК-2.1 Демонстрирует знание методов и инстру-
ментов сбора, обработки и статистического анали-
за данных 
ОПК-2.2 Использует методы и инструменты сбора, 
обработки и статистического анализа данных, не-
обходимые для решения поставленных экономиче-
ских задач 
ОПК-2.3 Осуществлять сбор, обработку и стати-
стический анализ данных, необходимых для реше-
ния поставленных экономических задач 

 ОПК-3 
Способен анализиро-
вать и содержательно 
объяснять природу 
экономических про-
цессов на микро- и 
макроуровне; 
 

ОПК-3.1 Демонстрирует знание  природы эконо-
мических процессов на микро- и макроуровне 
ОПК-3.2 Анализирует и систематизирует данные 
для объяснения природы экономических процессов 
на микро- и макроуровне 
ОПК-3.3 Использует навыки научного поиска и 
работы с источниками информации для объясне-
ния природы экономических процессов на микро- 
и макроуровне 

 ОПК-4 
Способен предлагать 
экономически и фи-
нансово обоснован-

ОПК-4.1 Демонстрирует знания методов экономи-
чески и финансового  анализа, планирования и 
прогнозирования для обоснования  обоснованных 
организационно-управленческих решений 
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Компетенции и индикаторы их достижения 
Категория компетен-
ций (для УК/ОПК); 

код проф. стандарта, 
ОТФ проф. стандар-

та (для ПК) 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

ные организационно-
управленческие ре-
шения в профессио-
нальной деятельно-
сти; 

ОПК-4.2 Использует методы экономического и 
финансового  анализа, планирования и прогнози-
рования для обоснования  обоснованные организа-
ционно-управленческие решения в профессио-
нальной деятельности 
ОПК-4.3 Владеет навыками оценки и принятия 
эффективных организационно-управленческие ре-
шений 

 ОПК-5 
Способен использо-
вать современные 
информационные 
технологии и про-
граммные средства 
при решении профес-
сиональных задач. 

ОПК-5.1 Демонстрирует владение современными 
информационными технологиями и программными 
средствами для решения профессиональных задач 
ОПК-5.2 Выбирает необходимые программные 
средства в зависимости от решаемой задачи 
ОПК-5.3 Использует современные информацион-
ные технологии и программные средства при ре-
шении профессиональных задач 

 ОПК-6 
Способен понимать 
принципы работы 
современных инфор-
мационных техноло-
гий и использовать 
их для решения задач 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-6.1 Демонстрирует знания принципов работы 
современных информационных технологий 
ОПК-6.2 Выбирает современные информационные 
технологии для решения задач профессиональной 
деятельности 

ОПК-6.3 Владеет навыками использования совре-
менных информационных технологий для решения 
задач профессиональной деятельности 

Профессиональные компетенции установленные вузом (ПК) 
Тип задач профессиональной деятельности: аналитический 

08.037 - Бизнес-
аналитик. 
ОТФ: Обоснование 
решений 

ПК-1 Способен ана-
лизировать финансо-
во-экономическую 
информацию органи-
зации, рассчитывать 
финансовые показа-
тели 

ПК-1.1 Применяет стандарты раскрытия корпора-
тивной финансовой информации и методический 
инструментарий, используемый в процессе анализа 
финансовой информации. 
ПК-1.2 Грамотно использует современные методы 
и технологии сбора, обработки и анализа финансо-
вой информации для оценки стоимости предприя-
тия и эффективности бизнеса 
ПК-1.3 Применяет результаты анализа финансо-
вой, бухгалтерской, статистической отчетности 
информации организации при составлении финан-
совых планов, отборе инвестиционных проектов, 
принятии оперативных решений 

08.018 - Специалист по 
управлению рисками 
ОТФ  Разработка от-
дельных функцио-
нальных направле-
ний управления рис-

ПК-2 Способен осу-
ществлять анализ и 
прогнозирование фи-
нансового состояния, 
результатов деятель-
ности и денежных 

ПК-2.1 Понимает содержание и логику проведения 
финансового анализа результатов хозяйственной 
деятельности организации, консультирует  
ПК-2.2 Анализирует и оценивает финансовое со-
стояние организации, результаты деятельности 
подразделений. Разрабатывает прогнозы денежных 
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Компетенции и индикаторы их достижения 
Категория компетен-
ций (для УК/ОПК); 

код проф. стандарта, 
ОТФ проф. стандар-

та (для ПК) 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

ками потоков организации 
в условиях риска и 
неопределенности 

потоков и результатов хозяйственной деятельности 
ПК-2.3 Проводит анализ и оценку существующих 
финансово-экономических рисков 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 
08.008 - Специалист 
по финансовому 
консультированию 
ОТФ: Консультиро-
вание клиентов по 
использованию фи-
нансовых продуктов 
и услуг 

ПК-3 Способен раз-
рабатывать финансо-
вую стратегию орга-
низации, долгосроч-
ную и краткосроч-
ную политику, а так-
же принимать эффек-
тивные управленче-
ские решения, обес-
печивающие дости-
жение стоящих перед 
бизнесом целей 

ПК-3.1 Обладает навыками разработки финансо-
вой стратегии и политики  организации 
ПК-3.2 Использует современные методы и сред-
ства принятия эффективных управленческих фи-
нансовых решений 

ПК-3.3 Разрабатывает финансовую стратегию ор-
ганизации, долгосрочную и краткосрочную поли-
тику 

08.037 - Бизнес-
аналитик.  

ОТФ: Обоснование 
решений 

ПК-4 Способен при-
нимать обоснованные 
финансовые и инве-
стиционные решения, 
осуществлять управ-
ление портфелем фи-
нансовых и реальных 
активов организации 
в целях максимиза-
ции стоимости пред-
приятия и эффектив-
ности бизнеса, кон-
сультирует по фи-
нансовым и инвести-
ционным вопросам 

ПК-4.1 Проводит необходимые для решения фи-
нансовых задач организации исследования внеш-
ней и внутренней экономической среды, прогнози-
рует закономерности развития внешней и внутрен-
ней экономической среды 
ПК-4.2 Применяет современные методы и модели 
управления инвестициями в целях максимизации 
стоимости бизнеса. 
ПК-4.3. Предлагает обоснованные финансовые и 
инвестиционные решения, направленные на рост 
стоимости бизнеса.  Консультирует по формирова-
нию целевого инвестиционного портфеля 

Тип задач профессиональной деятельности: финансовый 
08.008 - Специалист 
по финансовому 
консультированию 
ОТФ: Консультиро-
вание клиентов по 
использованию фи-
нансовых продуктов 
и услуг 

ПК-5. Способен ре-
шать финансово-
экономические зада-
чи, проводить расче-
ты с использованием 
современных мето-
дик и технологий 

ПК-5.1. Владеет современными методиками и тех-
нологиями решения финансово-экономические за-
дач 
ПК-5.2 Проводит необходимые для решения фи-
нансово-экономических задач расчеты показателей 
с использованием современных методов и техно-
логий 
ПК-5.3. Предлагает эффективные решения по реа-
лизации финансово-экономических задач. Кон-
сультирует по использованию финансовых про-
дуктов и услуг 

08.008 - Специалист 
по финансовому 
консультированию 

ПК-6 Способен оце-
нивать доходы и фи-
нансовые риски биз-

ПК-6.1 Проводит необходимые расчеты для оцен-
ки доходов бизнеса 
ПК-6.2 Владеет методами оценки финансовых рис-
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Компетенции и индикаторы их достижения 
Категория компетен-
ций (для УК/ОПК); 

код проф. стандарта, 
ОТФ проф. стандар-

та (для ПК) 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

ОТФ: Консультиро-
вание клиентов по 
использованию фи-
нансовых продуктов 
и услуг 

неса ков бизнеса 

ПК-6.3 Предлагает обоснованные управленческие 
решения, направленные на снижение и устранение 
финансовых рисков 

08.025 - Специалист 
в оценочной дея-
тельности 
ОТФ – Определение 
стоимостей предпри-
ятий 1ой категории 
сложности 

ПК-7. Способен мо-
делировать сценарии 
развития бизнеса, 
консультирует по во-
просам развития биз-
неса, проводит расче-
ты стоимости акти-
вов и бизнеса 

ПК-7. 1. Понимает содержание и логику бизнес-
планирования, методики расчета стоимости акти-
вов и бизнеса 
ПК-7. 2. Владеет навыками реализации бизнес-
идеи и формирования бизнес-моделей 
ПК-7. 3. Применяет методики расчета стоимости 
активов и бизнеса, формирования бизнес-плана, 
финансового плана. Консультирует по составле-
нию финансового плана, бизнес-плана  

08.008 - Специалист 
по финансовому 
консультированию 
Консультирование 
клиентов по исполь-
зованию финансовых 
продуктов и услуг 

ПК-8. Способен вы-
являть тенденции 
развития финансово-
го рынка, в том числе 
рынка ценных бумаг 
Российской Федера-
ции и зарубежных 
стран 

ПК-8. 1. Грамотно и результативно  пользуется 
российскими и зарубежными источниками финан-
совой информации для сбора данных о развитии 
финансового рынка, в том числе рынка ценных 
бумаг Российской Федерации и зарубежных стран 
ПК-8. 2.  Владеет методиками обработки и анализа 
данных о развитии финансового рынка, в том чис-
ле рынка ценных бумаг Российской Федерации и 
зарубежных стран 
ПК-8. 3. Выделяет и описывает современные тен-
денции развития финансового рынка, в том числе 
рынка ценных бумаг Российской Федерации и за-
рубежных стран 

 ПК-9 Способен пла-
нировать и создавать 
бизнес-проекты, на 
основе экономиче-
ского анализа проек-
та, анализа рисков и 
маркетинговых ис-
следований 

ПК-9.1 Анализирует и систематизирует данные для 
повышения эффективности производства и реали-
зации продукции (услуг) при оптимальном исполь-
зовании материальных, трудовых и финансовых 
ресурсов, 
ПК-9.2 Осуществляет принятие организационно-
управленческих решений при создании собствен-
ного бизнеса 
ПК-9.3 Осуществляет подготовку и проведение 
маркетингового исследования бизнес-проекта 

2. СОДЕРЖАНИЕ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО 
ЭКЗАМЕНА 

Государственный экзамен не предусмотрен ОПОП. 
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3. ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНЫМ КВАЛИФИКАЦИОННЫМ 
РАБОТАМ И ИНЫМ МАТЕРИАЛАМ, ПРЕДСТАВЛЯЕМЫМ К ЗАЩИТЕ 
ВКР 

3.1. Перечень компетенций, проверяемых по итогам защиты ВКР 

По итогам выпускной квалификационной работы проверяется степень освоения обучающи-
мися следующих компетенций: 

 
Содержание ВКР* 

Универсальные компетенции 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и син-
тез информации, применять системный подход для решения по-
ставленных задач 

Введение. 
Теоретическая часть 

Список использованных 
источников и литературы 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной 
цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-
чений 

Введение. 
Теоретическая часть 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и ре-
ализовывать свою роль в команде 

Введение. 
Теоретическая часть 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной 
и письменной формах на государственном языке Российской 
Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Введение. 
Теоретическая часть 

Доклад, ответы на вопро-
сы 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие 
общества в социально-историческом, этическом и философском 
контекстах 

Введение. 
Теоретическая часть 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реа-
лизовывать траекторию саморазвития на основе принципов об-
разования в течение всей жизни 

Введение. 
Теоретическая часть 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической 
подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности 

Введение. 
Теоретическая часть 

УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жиз-
ни и в профессиональной деятельности безопасные условия 
жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспе-
чения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

Введение. 
Теоретическая часть 
Практическая часть 

УК-9 Способен использовать базовые дефектологические зна-
ния в социальной и профессиональной сферах 

Введение. 
Теоретическая часть 

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические ре-
шения в различных областях жизнедеятельности 

Введение. 
Теоретическая часть 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к прояв-
лениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению 
и противодействовать им в профессиональной деятельности 

Введение. 
Теоретическая часть 

Общепрофессиональные компетенции 
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Содержание ВКР* 

ОПК-1 Способен применять знания (на промежуточном уровне) 
экономической теории при решении прикладных задач; 

Теоретическая часть. 
Практическая часть. 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обработку и статистиче-
ский анализ данных, необходимых для решения поставленных 
экономических задач; 

Теоретическая часть. 
Практическая часть. 

Список использованных 
источников и литературы 

ОПК-3 Способен анализировать и содержательно объяснять 
природу экономических процессов на микро- и макроуровне; 

Теоретическая часть. 
Практическая часть. 

ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обос-
нованные организационно- управленческие решения в профес-
сиональной деятельности; 

Теоретическая часть. 
Практическая часть. 

заключение 
ОПК-5 Способен использовать современные информационные 
технологии и программные средства при решении профессио-
нальных задач. 

Теоретическая часть. 
Практическая часть. 

Презентация 
ОПК-6 Способен понимать принципы работы современных ин-
формационных технологий и использовать их для решения за-
дач профессиональной деятельности 

Теоретическая часть. 
Практическая часть. 

Профессиональные компетенции (ПК) 

ПК-1 Способен анализировать финансово- экономическую ин-
формацию организации, рассчитывать финансовые показатели 

Теоретическая часть. 
Практическая часть. 

ПК-2 Способен осуществлять анализ и прогнозирование финан-
сового состояния, результатов деятельности и денежных пото-
ков организации в условиях риска и неопределенности 

Практическая часть. 

ПК-3 Способен разрабатывать финансовую стратегию органи-
зации, долгосрочную и краткосрочную политику, а также при-
нимать эффективные управленческие решения, обеспечиваю-
щие достижение стоящих перед бизнесом целей 

Практическая часть 
Заключение 

ПК-4 Способен принимать обоснованные финансовые и инве-
стиционные решения, осуществлять управление портфелем фи-
нансовых и реальных активов организации в целях максимиза-
ции стоимости предприятия и эффективности бизнеса, консуль-
тирует по финансовым и инвестиционным вопросам 

Практическая часть 
Заключение 

ПК-5 Способен решать финансово-экономические задачи, про-
водить расчеты с использованием современных методик и тех-
нологий 

Теоретическая часть. 
Практическая часть. 

ПК-6 Способен оценивать доходы и финансовые риски бизнеса Практическая часть. 
ПК-7 Способен моделировать сценарии развития бизнеса, кон-
сультировать по вопросам развития бизнеса, проводить расчеты 
стоимости активов и бизнеса 

Практическая часть. 

ПК-8 Способен выявлять тенденции развития финансового 
рынка, в том числе рынка ценных бумаг Российской Федерации 
и зарубежных стран 

Теоретическая часть. 

ПК-9 Способен планировать и создавать бизнес-проекты, на ос-
нове экономического анализа проекта, анализа рисков и марке-
тинговых исследований 

Практическая часть 
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3.2 Вид выпускной квалификационной работы  

Выпускная квалификационная работа выполняется в виде бакалаврской работы. 

3.3 Структура выпускной квалификационной работ и требования к ее 
содержанию 

Тема для ВКР обсуждается на заседании УМСН. Основой для разработки тем ВКР служит 
выполненные темы курсовых работ. Перечень примерных тем ВКР приведен в ФОС ГИА.  

ВКР работа должна содержать следующие структурные элементы и в следующем поряд-
ке: 

- титульный лист по утвержденной форме Приложение 2; 
- оглавление; 
- введение; 
- основная часть; 
- заключение; 
- список использованных источников и литературы; 
- приложения (при необходимости). 
Оглавление содержит пронумерованные названия глав и параграфов бакалаврской работы, 

с указанием номеров страниц. 
Введение содержит: 
- обоснование выбора темы бакалаврской работы и ее актуальность; 
- формулировку цели и задач исследования; 
- определение объекта и предмета исследования; 
- краткий обзор литературы по теме, позволяющий определить положение работы в об-

щей структуре публикаций по данной теме; 
- характеристику методологического аппарата исследования; 
- формулировку основных вопросов и гипотез исследования; 
- обоснование теоретической и практической значимости результатов исследования; 
- краткую характеристику структуры работы. 
Основная часть работы состоит из двух или трех глав, содержание которых должно точно 

соответствовать и полностью раскрывать заявленную тему работы, поставленные задачи и сфор-
мулированные вопросы исследования. Главы основной части должны быть сопоставимыми по 
объему и включать в себя: 

- критический обзор научной литературы по теме исследования, включающий в себя тео-
ретические концепции, модели и результаты проведенных другими авторами эмпирических ис-
следований, с обязательным обсуждением полученных ранее результатов и предполагаемым вкла-
дом автора в изучение проблемы; 

- описание проведенной автором аналитической работы, включая методику и инструмен-
тарий исследования; 

- изложение основных результатов исследования и их обсуждение. 
Заключение отражает обобщенные результаты проведенного исследования в соответствии 

с поставленной целью и задачами исследования, а также раскрывает значимость полученных ре-
зультатов. При этом оно не может подменяться механическим повторением выводов по отдель-
ным главам. Заключение не должно составлять более 2 страниц. 

Список использованных источников и литературы оформляется в соответствии с Приложе-
нием 3. 

В приложения включаются материалы, имеющие дополнительное справочное или доку-
ментально подтверждающее значение, но не являющиеся необходимыми для понимания содержа-
ния ВКР бакалавра, например, копии документов, выдержки из отчетных материалов, отдельные 
положения из инструкций и правил, статистические данные. Приложения не должны составлять 
более 1/3 общего объема бакалаврской работы. 
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3.4 Примерная тематика и порядок утверждения тем выпускных 
квалификационных работ 

Примерная тематика ВКР по направлению подготовки 38.03.01 Экономика профиля Фи-
нансы и управление бизнесом содержится в ФОС ГИА. 

Выпускающая кафедра разрабатывает тематику, определяет руководителей, консультантов 
и рецензентов, контролирует выполнение обучающимися задания, осуществляет допуск обучаю-
щихся к защите завершенных ВКР.  

Темы выпускных квалификационных работ должны быть актуальными и соответствовать 
видам и задачам профессиональной деятельности, указанным во ФГОС ВО, и должны в макси-
мально возможной степени отражать требования, являющиеся объектом оценки профессиональ-
ной подготовленности выпускника в ходе выполнения и защиты им ВКР.  

При необходимости в названии темы ВКР может указывается база, на которой проводилось 
исследование, выполненное в рамках работы. Возможны комплексные и многовариантные темы, в 
разработке каждой из которых могут принимать участие несколько обучающихся. Тематика ВКР 
рассматривается и утверждается на заседании выпускающей кафедры финансов, кредита и миро-
вой экономики. 

Утвержденный перечень тем выпускных квалификационных работ доводится до сведения 
студентов не позднее чем за 6 месяцев до даты начала государственной итоговой аттестации. 

Студенту предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной работы 
вплоть до предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разра-
ботки для практического применения в соответствующей области профессиональной деятельности 
или на конкретном объекте профессиональной деятельности, изложенном в свободной форме. В 
этом случае студент подает на имя заведующего выпускающей кафедрой обоснование выбора те-
мы ВКР и заявление об утверждении выбранной им темы ВКР и назначении научного руководите-
ля. (Приложение 4). 

Тема выпускной квалификационной работы по прибытии студента на базу преддипломной 
практики может быть изменена в соответствии с проблематикой предприятия, в первые дни прак-
тики и по согласованию с руководителем работы от университета. В этом случае предприятие 
оформляет заявку на разработку конкретной темы в виде письма-заявки на имя заведующего вы-
пускающей кафедры. Образец заявки на разработку темы ВКР от предприятия/организации со-
держится в Приложении 5 настоящего Положения. 

Выпускающая кафедра, на основании анализа поданных заявлений и утвержденной на те-
кущий учебный год нагрузки, готовит представление и передает в деканат для формирования про-
екта приказа об утверждении тем ВКР и научных руководителей. 

В исключительных случаях, при необходимости изменения или уточнения темы или руко-
водителя деканат факультета на основании представления кафедры вносит изменения в приказ об 
утверждении тем ВКР и научных руководителей. Уточнение окончательной формулировки темы 
ВКР и смена научного руководителя допускается не позднее, чем за месяц до защиты выпускной 
квалификационной работы.  

3.5 Порядок подготовки и представления выпускной квалификационной 
работы в ГЭК  

Студент выполняет выпускную квалификационную работу под руководством научного ру-
ководителя из числа научно-педагогических работников ФГБОУ ВО СГУ (далее СГУ). Студент 
несет ответственность за качество и своевременную сдачу ВКР и иных документов, сопровожда-
ющих написание ВКР. 

В рамках подготовки выпускной квалификационной работы в обязанности обучающегося 
входит: 
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уделять достаточное количество времени подготовке ВКР, рационально планируя и распре-
деляя иную самостоятельную учебную нагрузку, связанную с обучением на бакалаврской про-
грамме; 

разработать, согласовать с научным руководителем и впоследствии соблюдать график вы-
полнения ВКР; 

заблаговременно согласовывать даты и время встреч с научным руководителем; 
занимать активную позицию при подготовке ВКР, в том числе своевременно информиро-

вать научного руководителя и обращаться за советом в случае возникновения содержательных за-
труднений или иных обстоятельств (например, продолжительное заболевание), препятствующих 
качественному выполнению ВКР; 

представлять научному руководителю выполненные письменно главы или промежуточные 
варианты ВКР для комментариев и обсуждения в рамках сроков, установленных графиком выпол-
нения ВКР; 

соблюдать правила профессиональной этики, как при проведении необходимых исследова-
ний, так и при оформлении текста ВКР; 

предоставить работу для проверки на наличие неправомерного заимствования и необосно-
ванного самоцитирования в системе «Антиплагиат»; 

уважать права интеллектуальной собственности всех людей, принимавших участие или 
оказывавших помощь в подготовке ВКР; 

соблюдать сроки сдачи ВКР и иных документов, сопровождающих написание ВКР (заявле-
ние студента об утверждении темы ВКР и назначении научного руководителя, подписанное пред-
полагаемым научным руководителем, график выполнения ВКР, отчет о выполнении ВКР). 

передать готовую ВКР на выпускающую кафедру только после согласования окончательно-
го варианта с научным руководителем. 

3.6 Порядок защиты выпускной квалификационной работы 

К защите выпускной квалификационной работы допускаются студенты, не имеющие ака-
демической задолженности, и в полном объеме выполнившие все требования учебного плана или 
индивидуального учебного плана, прошедшие процедуру проверки ВКР на объём заимствований, 
прошедшие предзащиту на выпускающей кафедре. 

Дата публичной защиты устанавливается согласно утвержденного ректором расписания 
ГИА. 

Секретарю государственной экзаменационной комиссии не позднее чем за 2 календарных 
дня до дня защиты ВКР выпускающей кафедрой должны быть представлены: 

• ВКР в печатном переплетенном виде, подписанная научным руководителем, кон-
сультантами (при их наличии) и заведующим кафедрой; 

• отзыв научного руководителя; 
• справка о проверке работы на наличие неправомерных заимствований («Антиплаги-

ат»), не менее 65 % оригинальности текста. 
Дополнительно в ГЭК могут предоставляться другие материалы, характеризующие науч-

ную и практическую ценность работы: копии статей и докладов, опубликованных студентами; ав-
торских свидетельств; отзывы заинтересованных предприятий и организаций и т. п. 

Защита выпускной квалификационной работы включает, как правило, следующие стадии: 
• доклад обучающегося;  
• ответы на вопросы;  
• оглашение рецензии и материалов о практической ценности ВКР;  
• ответы обучающегося на заданные членами комиссии вопросы;  
• выступления руководителя и других лиц, присутствующих на защите;  
• подведение итогов защиты.  
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Продолжительность доклада (презентации) при защите бакалаврской работы составляет, 
как правило, 10-15 минут. 

Ход защиты оформляется протоколом, который утверждается Председателем и членами 
Государственной экзаменационной комиссии (ГЭК). 

Доклад обучающегося может сопровождаться презентационными материалами, предназна-
ченными для всеобщего просмотра (презентация MicrosoftPowerPoint).  

В докладе студента обязательно должны быть отражены следующие вопросы: 
• название ВКР; 
• актуальность темы ВКР; 
• цели и задачи работы; 
• структура ВКР; 
• теоретический фундамент исследования, т.е. систематизированные теоретические 

знания, явившиеся результатом критического изучения литературы и лежащие в ос-
нове аналитической части ВКР; 

• краткое описание методов сбора и анализа информации; 
• основные результаты, полученные студентом; 
• теоретическая и практическая значимость полученных студентом результатов. 

По итогам защиты проводится ее обсуждение членами ГЭК, в результате чего выставляется 
дифференцированная оценка.  

Итоговая оценка за выпускную квалификационную работу выставляется по шкале «отлич-
но», «хорошо», «удовлетворительно» или «неудовлетворительно» в соответствии с утвержденной 
программой государственной итоговой аттестации выпускников. 

Выставленная итоговая оценка является окончательной и пересмотру не подлежит. В слу-
чае несогласия обучающегося с оценкой производится процедура апелляции по установленной 
форме. 

Обучающиеся, не явившиеся на защиту ВКР по уважительной причине, подтвержденной 
документально (временная нетрудоспособность, исполнение общественных или государственных 
обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов), погодные 
условия), вправе пройти ее в течении 6 месяцев после завершения государственной итоговой атте-
стации. 

Обучающиеся, не прошедшие процедуру защиты в связи с неявкой по неуважительной 
причине, или в связи с получением оценки «неудовлетворительно», а также обучающиеся из числа 
инвалидов и не прошедшие защиту в установленный для них срок (связи с неявкой по неуважи-
тельной причине или в связи с получением оценки «неудовлетворительно»), отчисляются из СГУ 
с выдачей справки об обучении как не выполнившие обязанностей по добросовестному освоению 
образовательной программы и выполнению учебного плана. Такие лица вправе повторно пройти 
процедуру защиты не раннее чем через год и не позднее чем через пять лет после срока проведе-
ния защиты, которая не пройдена обучающимся. 

При повторном прохождении процедуры защиты по желанию обучающего ему может быть 
установлена иная тема ВКР. 

 
ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЦЕССА ЗАЩИТЫ ВКР ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗ-

МОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
Для обучающихся из числа инвалидов защита ВКР проводится с учетом особенностей их 

психофизического развития, их индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - ин-
дивидуальные особенности). 

При проведении защиты ВКР обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 
- проведение защиты ВКР для инвалидов в одной аудитории совместно с обучающимися, 

не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для обуча-
ющихся при прохождении защиты ВКР; 

- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся инвали-
дам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабо-
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чее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами государственной 
экзаменационной комиссии); 

- пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами при про-
хождении защиты ВКР с учетом их индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов в ауди-
тории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 
пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 
должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Все локальные нормативные акты по вопросам проведения защиты ВКР доводятся до све-
дения обучающихся инвалидов в доступной для них форме. 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность выступления обу-
чающегося при защите выпускной квалификационной работы может быть увеличена по отноше-
нию к установленной продолжительности выступления не более чем на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограниченными возмож-
ностями здоровья СГУ обеспечивает выполнение следующих требований при проведении защиты 
ВКР: 

а) для слепых: 
- материалы для защиты ВКР оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в ви-

де электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным про-
граммным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом; 

б) для слабовидящих: 
- материалы для защиты ВКР оформляются увеличенным шрифтом; 
- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 
- при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, допуска-

ется использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся; 
в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при 

необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 
пользования. 

Обучающееся лицо с ограниченными возможностями здоровья не позднее чем за 3 месяца 
до начала проведения государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необ-
ходимости создания для него специальных условий при проведении государственных аттестаци-
онных испытаний с указанием особенностей его психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности). К заявлению прила-
гаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей 
(при отсутствии указанных документов в СГУ). 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) при-
сутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, необходимость (отсутствие 
необходимости) увеличения продолжительности защиты ВКР по отношению к установленной 
продолжительности. 

3.7 Критерии выставления оценок по результатам выполнения и защиты 
выпускной квалификационной работы  

Субъектами, имеющими право оценивать выпускные квалификационные работы, являются: 
- руководитель выпускной квалификационной работы;  
- рецензент;  
- члены ГЭК, участвующие в процедуре защиты выпускником квалификационной рабо-
ты.  
Критерии оценки соответствия уровня подготовки выпускника требованиям ФГОС ВО яв-

ляются одинаковыми для всех субъектов, имеющих право оценивать выполнение ВКР.  
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Описание критериев и шкал оценивания ВКР по направлению подготовки 38.03.01 Экономи-
ка профиля Финансы и управление бизнесом содержатся в ФОС ГИА. 

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГОСУ-
ДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

4.1 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 
необходимых для проведения ГИА: 

а) Нормативные документы: 
1. Конституция Российской Федерации Принята на всенародном голосовании 

12 декабря 1993 г.— URL: http://ivo.garant.ru/SESSION/PILOT/main.htm (дата обращения 
05.04.2025 г.) 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации (БК РФ) от 31.07.1998 №145-ФЗ (принят 
ГД ФС РФ 17.07.1998г.) (в действующей редакции)— URL: http://www.consultant.ru/popular/budget/  
(дата обращения 05.04.2025 г.) 

3. Гражданский кодекс РФ (ГК РФ) от 26.01.1996 N 14-ФЗ Часть 2 (в действующей ре-
дакции).— URL: http://www.consultant.ru/popular/gkrf1/ (дата обращения 05.04.2025 г.) 

4. Гражданский кодекс РФ (ГК РФ) от 30.11.1994 N 51-ФЗ - Часть 1 (в действующей 
редакции)— URL: http://www.consultant.ru/popular/gkrf1/ (дата обращения 05.04.2025 г.) 

5. Федеральный закон "О банках и банковской деятельности" от 2 декабря 1990 г. N 
395-ФЗ (с изменениями и дополнениями)— URL: http://www.consultant.ru/popular/bank/ (дата об-
ращения 05.04.2025 г.) 

6. Федеральный закон "О валютном регулировании и валютном контроле" от 
10.12.2003 N 173-ФЗ (с изменениями и дополнениями).— URL: 
http://www.consultant.ru/popular/currency/ (дата обращения 05.04.2025 г.) 

7. Федеральный закон "О Центральном банке Российской Федерации (Банке России)" 
от 10.07.2002 № 86-ФЗ (с изменениями и дополнениями)— URL: http://base.garant.ru/12127405/ 
(дата обращения 05.04.2025 г.) 

8. Федеральный закон от 27 июня 2011 г. N 161-ФЗ "О национальной платежной си-
стеме" (с изменениями и дополнениями) — URL: http://base.garant.ru/12187279/ (дата обращения 
05.04.2025 г.) 

 
б) Учебно-методические материалы и пособия:  

1. Алехин, Б. И. Рынок ценных бумаг : учебник и практикум для вузов / Б. И. Алехин. — 3-е 
изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 474 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-19787-7. — URL : https://urait.ru/bcode/580948 (дата обращения: 05.03.2025). — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

2. Бизнес-статистика : учебник и практикум для вузов / под редакцией И. И. Елисеевой. — 2-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 444 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-14822-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/583977 (дата обращения: 05.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей.). 

3. Внутрифирменное бюджетирование. Теория и практика : учебник для вузов / 
В. Е. Хруцкий, Р. В. Хруцкий. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 
572 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12821-5. — Текст : электронный // Образова-
тельная платформа Юрайт [сайт]. с. 57 — URL: https://urait.ru/bcode/538334 (дата обращения: 
05.03.2025) — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

4. Гусева, И. А.  Финансовые рынки и институты : учебник и практикум для вузов / 
И. А. Гусева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 344 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16872-3. — Текст : электронный // Образовательная 

http://ivo.garant.ru/SESSION/PILOT/main.htm
http://www.consultant.ru/popular/budget/
https://urait.ru/bcode/580948
https://urait.ru/bcode/583977
https://urait.ru/bcode/538334
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платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583631 (дата обращения: 05.03.2025). — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей.). 

5. Деньги, кредит, банки. Денежный и кредитный рынки : учебник для вузов / 
Г. А. Аболихина [и др.] ; под общей редакцией М. А. Абрамовой, Л. С. Александровой. — 3-е изд., 
испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 424 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-14503-8. — .Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 
URL : https://urait.ru/bcode/489467 (дата обращения: 05.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей. 

6. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для вузов / И. В. Захаров, 
О. Н. Тарасова ; под редакцией И. М. Дмитриевой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Изда-
тельство Юрайт, 2026. — 409 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-19171-4. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/582808 (дата обращения: 05.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей. 

7. Каменнова, М. С.  Моделирование бизнес-процессов : учебник и практикум для вузов / 
М. С. Каменнова, В. В. Крохин, И. В. Машков. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 534 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16695-8. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/568546 (дата обращения: 05.03.2025). — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей.). 

8. Касьяненко, Т. Г.  Оценка стоимости бизнеса + приложение : учебник для вузов / 
Т. Г. Касьяненко, Г. А. Маховикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2025. — 373 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01446-4. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560219 (дата обращения: 
05.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

9. Купцова, Е. В.  Бизнес-планирование : учебник и практикум для вузов / Е. В. Купцова ; от-
ветственный редактор А. А. Степанов. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 435 с. — (Выс-
шее образование). — ISBN 978-5-9916-8377-7. — Текст : электронный // Образовательная плат-
форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583225 (дата обращения: 05.03.2025). — Режим 
доступа: для авторизир. пользователей.). 

10. Лукасевич, И. Я.  Финансовое моделирование в фирме : учебник для вузов / 
И. Я. Лукасевич. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 356 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-11944-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/565966 (дата обращения: 05.03.2025) — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей. 

11. Лукасевич, И. Я.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для вузов / 
И. Я. Лукасевич. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 680 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16271-4. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/589244 (дата обращения 05.03.2025). — Ре-
жим доступа: для авторизир. пользователей. 

12. Международные валютно-кредитные и финансовые отношения : учебник для вузов / ответ-
ственный редактор Л. Н. Красавина. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2025. — 542 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-19463-0. — URL : 
https://urait.ru/bcode/559904 (дата обращения: 05.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. поль-
зователей. 

13. Международные финансы : учебник и практикум для вузов / ответственные редакторы 
В. Д. Миловидов, К. Е. Мануйлов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2025. — 528 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18630-7. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560962 (дата обращения: 
05.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

14. Пансков, В. Г.  Налоги и налогообложение: теория и практика : учебник для вузов / 
В. Г. Пансков. — 9-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 781 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-20419-3. — Текст : электронный // Образовательная 

https://urait.ru/bcode/583631
https://urait.ru/bcode/489467
https://urait.ru/bcode/582808
https://urait.ru/bcode/568546
https://urait.ru/bcode/560219
https://urait.ru/bcode/583225
https://urait.ru/bcode/565966
https://urait.ru/bcode/589244
https://urait.ru/bcode/559904
https://urait.ru/bcode/560962
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платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/558109 (дата обращения: 05.03.2025). — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей.). 

15. Прохоров, В. В.  Цифровые финансовые активы : учебник для вузов / В. В. Прохоров, 
И. П. Рожнов. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 298 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-21399-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/590487 (дата обращения: 05.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей.). 

16. Тавасиев, А. М.  Банковское дело : учебник для вузов / А. М. Тавасиев. — 4-е изд., перераб. 
и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 546 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-16642-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/543763 (дата обращения: 05.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей. 

17. Теплова, Т. В.  Корпоративные финансы (продвинутый уровень) : учебник и практикум для 
вузов / Т. В. Теплова. — 2-е изд., испр. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 750 с. — (Выс-
шее образование). — ISBN 978-5-534-17326-0. — Текст : электронный // Образовательная плат-
форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/587561 (дата обращения: 05.03.2025). — Режим 
доступа: для авторизир. пользователей.). 

18. Финансы, деньги и кредит : учебник и практикум для вузов / Д. В. Бураков [и др.] ; под ре-
дакцией Д. В. Буракова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 
366 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10230-7. — Текст : электронный // Образова-
тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490106 (дата обращения: 
05.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

19. Хасбулатов, Р. И. Международные финансы в 2 ч. Часть 2.  : учебник для вузов / 
Р. И. Хасбулатов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 332 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06366-0. — URL : https://urait.ru/bcode/564354 (дата об-
ращения: 05.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

20. Экономика предприятия : учебник и практикум для вузов / под редакцией 
А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 508 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16698-9. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583213 (дата обращения: 05.03.2025). — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 
 
в) Интернет-ресурсы и другие электронные информационные источники: 
 

№ Наименование Интернет-ресурсов и электронных информационных источников 

2.   Университетская библиотека онлайн : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 
«Нексмедиа». – Москва : Директ-Медиа, 2001 – . – URL: 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_blocks&view=main_ub (дата обращения: 
05.03..2025 г). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : электронный. 

3.   Образовательная платформа Юрайт : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 
«Электронное издательство Юрайт». – – Москва, 2020 – . – URL: 
https://urait.ru/catalog/organization/DE41FE6D-0B08-4394-B225-3DD636CCCE1F (дата 
обращения: 05.03.2025 г). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : элек-
тронный. 

4.   Сетевая электронная библиотека классических университетов «Лань» : сайт / ООО ЭБС 
«Лань. – Санкт-Петербург, 2009 – . – URL: https://e.lanbook.com/ (дата обращения: 
05.03.2025 г). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : электронный. 

5.   eLIBRARY.RU : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2000 – . – URL: 
https://elibrary.ru/ (дата обращения: 05.03.2025 г). – Режим доступа: для авториз. пользо-

https://urait.ru/bcode/558109
https://urait.ru/bcode/590487
https://urait.ru/bcode/543763
https://urait.ru/bcode/587561
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https://urait.ru/bcode/583213
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_blocks&view=main_ub
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_blocks&view=main_ub
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https://urait.ru/catalog/organization/DE41FE6D-0B08-4394-B225-3DD636CCCE1F
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https://urait.ru/catalog/organization/DE41FE6D-0B08-4394-B225-3DD636CCCE1F
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№ Наименование Интернет-ресурсов и электронных информационных источников 

вателей. – Текст : электронный. 

4.2 Информационные технологии, используемые при проведении ГИА  

№ Наименование СПБД 

1 ScienceDirect : полнотекстовая база данных : сайт / издательство Elsevier. – URL: 
https://www.sciencedirect.com/ (дата обращения: 05.03.2025 г). – Режим доступа: для авто-
риз. пользователей. – Текст : электронный. 

2 SpringerNature : полнотекстовая база данных: сайт / Springer Nature Switzerland AG. Part of 
Springer Nature. – URL: https://link.springer.com/ (дата обращения: 05.03.2025 г). – Режим 
доступа: для авториз. пользователей. – Текст : электронный. 

3 Электронная библиотека Сочинского государственного университета : база данных. – Со-
чи, 2017 – . – URL: http://lib.sutr.ru/ (дата обращения: 05.03.2025 г). – Текст : электронный. 

  Наименование ИИС  
1 КонсультантПлюс : справочно-правовая система: сайт / Компания «КонсультантПлюс». – 

Москва, 1997 – . – Режим доступа: локальная сеть СГУ. – Текст : электронный. 

 5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Для подготовки к ГИА имеются учебные аудитории для проведения групповых и индиви-
дуальных консультаций, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хране-
ния и профилактического обслуживания учебного оборудования. Помещения укомплектованы 
специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представле-
ния учебной информации большой аудитории. 

Для проведения защиты ВКР типа имеются наборы демонстрационного оборудования. 
Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду организации. 

Все помещения соответствуют действующим санитарным и противопожарным нормам, а 
также требованиям техники безопасности при проведении учебных и научно-производственных 
работ. 

- аудитория для защиты ВКР, оборудованная специализированной мебелью, интерактивная 
доска для презентаций с проектором, ноутбук; 

- библиотека, оборудованная индивидуальными рабочими местами с компьютерами, под-
ключенными к сети Интернет и ЭБС для самостоятельной работы обучающихся по написанию и 
оформлению ВКР. 

Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том 
числе отечественного производства: 

 
Перечень программного обеспечения  
№ Перечень ПО 
1 Microsoft Windows 
2 Архиватор 7-zip. 
3 Справочно-правовая система Консультант Плюс 
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При организации занятий, текущей и промежуточной аттестации с применением электрон-
ного обучения и дистанционных образовательных технологий используются различные электрон-
ные образовательные ресурсы и онлайн сервисы, входящие в состав ЭИОС СГУ. 

6. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ПРОЦЕССА ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация проводится 
СГУ с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности).  

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение следу-
ющих общих требований: проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в од-
ной аудитории совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает 
трудностей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении государственной итоговой ат-
тестации; присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся инва-
лидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять ра-
бочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с председателем и членами 
государственной экзаменационной комиссии); пользование необходимыми обучающимся инвали-
дам техническими средствами при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом 
их индивидуальных особенностей; обеспечение возможности беспрепятственного доступа обуча-
ющихся инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указан-
ных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при от-
сутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и 
других приспособлений). 

Все локальные нормативные акты организации по вопросам проведения государственной 
итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для них форме.  

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи обучаю-
щимся инвалидом государственного аттестационного испытания может быть увеличена по отно-
шению к установленной продолжительности его сдачи:  

• продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной квалификацион-
ной работы - не более чем на 15 минут.  

В зависимости от индивидуальных особенностей, обучающихся с ограниченными возмож-
ностями здоровья организация обеспечивает выполнение следующих требований при проведении 
государственного аттестационного испытания:  

а) для слепых: задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного ис-
пытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, 
доступного с помощью компьютера со специализированным программным обеспечением 

для слепых, либо зачитываются ассистентом; письменные задания выполняются обучаю-
щимися на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализирован-
ным программным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту; при необходи-
мости обучающимся предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для пись-
ма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обес-
печением для слепых;  

б) для слабовидящих: задания и иные материалы для сдачи государственного аттестацион-
ного испытания оформляются увеличенным шрифтом; обеспечивается индивидуальное равномер-
ное освещение не менее 300 люкс; при необходимости обучающимся предоставляется увеличива-
ющее устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучаю-
щихся;  

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: обеспечивается наличие 
звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости обучающимся 
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предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; по их желанию 
государственные аттестационные испытания проводятся в письменной форме;  

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями двига-
тельных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): письменные зада-
ния выполняются обучающимися на компьютере со специализированным программным обеспече-
нием или надиктовываются ассистенту; по их желанию государственные аттестационные испыта-
ния проводятся в устной форме.  

Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения государственной 
итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости создания для него специаль-
ных условий при проведении государственных аттестационных испытаний с указанием его инди-
видуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у 
обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных документов в организа-
ции).  

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) при-
сутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, необходимость (отсутствие 
необходимости) увеличения продолжительности сдачи государственного аттестационного испы-
тания по отношению к установленной продолжительности (для каждого государственного атте-
стационного испытания). 
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