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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТКА АОП ВО 3++ 
 

1.1. Направленность (профиль) АОП ВО 3++. 

Адаптированная основная профессиональная образовательная программа (далее – 

АОП ВО) магистратуры разработана ФГБОУ ВО «Сочинский государственный универси-

тет» по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование, магистер-

ская программа «Практическая и прикладная психология в образовании». 

Образовательная программа адаптирована для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ с уче-

том их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специ-

альных условий.  

 

1.2. Квалификация присваиваемая выпускникам. 

Выпускникам образовательной программы присваивается квалификация – магистр. 

 

1.3. Срок освоения АОП ВО 3++. 

Срок получения образования по программе магистратуры (вне зависимости от приме-

няемых образовательных технологий) в заочной форме обучения составляет 2 года 4 месяца. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на полгода по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

 

1.4. Объем АОП ВО 3++. 

Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (далее - з.е.) вне за-

висимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации про-

граммы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы магистрату-

ры по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных техноло-

гий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации 

программы магистратуры по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренно-

го обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

 

1.5 Формы обучения. 

Обучение по программе бакалавриата, реализуемой ФГБОУ ВО «Сочинский государ-

ственный университет» осуществляется в заочной форме. 

Реализация АОПОП возможна с применением электронного обучения и дистанцион-

ных образовательных технологий. 

АОП ВО 3++ реализуется на государственном языке Российской Федерации.  

 

1.6. Структура АОП ВО 3++ 

 

Структура программы магистратуры Объем программы магистрату-

ры и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 69 

Блок 2 Практика 42 

Блок 3 Государственная итоговая атте-

стация 

9 

Объем программы 120 

 

В рамках программы 44.04.02. Психолого-педагогическое образование магистерская 

программа «Практическая и прикладная психология в образовании» выделяются обязатель-

ная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений.  
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Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет  45 процентов общего объема программы (требование п 2.7. ФГОС ВО 3++). 

 

1.7. Нормативные документы для разработки АОП ВО 3++.магистратуры. 

При разработке АОП ВО 3++. использовали следующие нормативные документы:  

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-

рации»;  

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образова-

тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специ-

алитета, программам магистратуры (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 

05 апреля 2017 № 301); 

- Методические рекомендации по организации  образовательного процесса для обуче-

ния инвалидов и лиц с ОВЗ в образовательных организациях высшего образования, в 

т.ч.оснащенности образовательного процесса (письмо Минобрнауки России от 08.04.2014г. 

№ АК-44/05вн. 

- Приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка обеспечения условий до-

ступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также 

оказания им при этом необходимой помощи» от 09 ноября 2015 г. № 1309. 

- Указ Президента Российской Федерации «О мерах по реализации государственной 

политики в области образования и науки» от 07 мая 2012 г. №599. 

- Положение об организации обучения студентов с ограниченными возможностями 

здоровья в ФГБОУ ВО «СГУ» (приказ № 715 от 04.10.2017 г.); 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего профессиональ-

ного образования (ФГОС ВО 3++)  магистратура по направлению подготовки 44.04.02 Пси-

холого-педагогическое образование, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от « 22» февраля  2018г. № 127.  

– Профессиональный стандарт 01.002 Профессиональный стандарт "Педагог-психолог 

(психолог в сфере образования)". 

– Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

– Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Сочинский государственный университет»; 

– Другие нормативно-методические документы СГУ. 

 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 
2.1. Область профессиональной деятельности выпускника  

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, профессионального обучения, профессионального образова-

ния, дополнительного образования; в сфере научных исследований); 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при усло-

вии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квали-

фикации работника. 

2.2. Типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускника: 

Тип задач - педагогический: 

Задачи: 

- использование современных научных достижений в педагогической деятельности;  

- создание необходимого учебно-методического обеспечения профессиональных дис-

циплин;  

- владение современными методиками преподавания профессиональных дисциплин;  
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- осуществление педагогической деятельности по дисциплинам в области психолого-

педагогического образования. 

 

Тип задач - сопровождения: 

Задачи: 

- проведение психологической диагностики детей и обучающихся; 

- выявление потребностей в обучении и развитии и социальной адаптации детей и 

обучающихся; 

- осуществление психолого-педагогических мер и мероприятий в области сопровож-

дения образовательной деятельности, а также процессов воспитания и социализации;   

- проведение мероприятий в области профессиональной ориентации обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными потребностями; 

- проведение психолого-педагогической профилактики, направленной на предупре-

ждение возможных нарушений в развитии личности ребенка, межличностных   отношений в 

семье, и социальным окружением;  

- проектирование и реализация программ по созданию психологически комфортной и 

безопасной  образовательной среды; 

- определение основных направлений психологической коррекции поведения и разви-

тия детей обучающихся  в том числе с особыми образовательными потребностями; 

- сопровождение коррекционно- развивающей работы с обучающимися; 

- оказание консультативной помощи обучающимся, родителям (законным представи-

телям) по вопросам развития детей, в том числе с особыми образовательными потребностя-

ми. 

2.3 Объекты (области знаний) профессиональной деятельности выпускника: 

– психолого-педагогическое и социальное сопровождение участников 

образовательных отношений в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность  

– индивидуально-личностное развитие обучающихся  

– здоровье обучающихся  

– воспитание  

– социализация  

– здоровьесберегающие технологии в образовании 

 
 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ АОП ВО 3++ 
В результате освоения АОП ВО 3++ выпускник должен обладать следующими компе-

тенциями:  

 
Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория компетенций 

(для УК/ОПК); код проф. 

стандарта, ОТФ проф. 

стандарта (для ПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения 

компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять критиче-

ский анализ про-

блемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабаты-

УК-1.1 

Демонстрирует знание принци-

пов сбора, отбора и обобщения 

информации, методики систем-

ного подхода для решения 

профессиональных задач 
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Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория компетенций 

(для УК/ОПК); код проф. 

стандарта, ОТФ проф. 

стандарта (для ПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения 

компетенции 

вать стратегию дей-

ствий 

УК-1.2 

Осуществляет поиск алгорит-

мов решения поставленной 

проблемной ситуации предла-

гает способы их решения 

УК-1.3 

Разрабатывает стратегию до-

стижения поставленной цели 

как последовательности шагов, 

предвидя результат каждого из 

них 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1 

Определяет проблему на реше-

ние которой направлен проект, 

грамотно формулирует цель 

проекта и его этапы 

УК-2.2 

Организует и контролирует ра-

боту участников проекта, спо-

собствует конструктивному 

преодолению возникших разно-

гласий в ходе реализации про-

екта 

УК-2.3 

Представляет публично резуль-

таты проекта и предлагает воз-

можные пути внедрения в 

практику результатов проекта 

Командная работа и ли-

дерство 

УК-3. Способен ор-

ганизовывать и руко-

водить работой ко-

манды, вырабатывая 

командную страте-

гию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1 

Обладает навыками преодоле-

ния возникающих в команде 

разногласий и конфликтов на 

основе учета интересов всех 

сторон 

УК-3.2 

Предвидит результаты (послед-

ствия) как личных, так и кол-

лективных действий 

УК-3.3 

Планирует командную работу, 

распределяет поручения и деле-

гирует полномочия членам ко-

манды, организует обсуждение 

разных идей и мнений 
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Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория компетенций 

(для УК/ОПК); код проф. 

стандарта, ОТФ проф. 

стандарта (для ПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения 

компетенции 

Коммуникация УК-4  

Способен применять 

современные комму-

никативные техноло-

гии, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для акаде-

мического и профес-

сионального взаимо-

действия 

УК-4.1 

Осуществляет академическое и 

профессиональное взаимодей-

ствие, в том числе на иностран-

ном языке 

УК-4.2 

Переводит академические и 

профессиональные тексты (ре-

фераты, аннотации, обзоры, 

статьи и т.д.) с иностранного 

языка или на иностранный язык 

УК-4.3 

Способен выстраивать страте-

гию общения с партнерами, в 

том числе зарубежными в соот-

ветствии с нормами межкуль-

турной коммуникации 

Межкультурное взаимо-

действие 

УК-5. Способен ана-

лизировать и учиты-

вать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного вза-

имодействия 

УК-5.1 

Адекватно объясняет особенно-

сти поведения и мотивации лю-

дей различного социального и 

культурного происхождения в 

процессе взаимодействия с ни-

ми, опираясь на знания причин 

появления социальных обычаев 

и различий в поведении людей  

УК-5.2 

Владеет навыками создания не-

дискриминационной среды вза-

имодействия при выполнении 

профессиональных задач 

УК-5.3 

Готов к учету полиэтнических 

особенностей в процессе меж-

культурного взаимодействия  

Самоорганизация и само-

развитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 

определять и реали-

зовывать приоритеты 

собственной дея-

тельности и способы 

ее совершенствова-

ния на основе само-

оценки 

УК-6.1  

Находит и творчески использу-

ет имеющийся опыт в соответ-

ствии с задачами саморазвития 

УК-6.2 

Самостоятельно выявляет мо-

тивы и стимулы саморазвития, 

определяя реалистические цели 

профессионального роста 
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Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория компетенций 

(для УК/ОПК); код проф. 

стандарта, ОТФ проф. 

стандарта (для ПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения 

компетенции 

УК-6.3 

Действует в условиях неопре-

деленности, корректируя планы 

и шаги по их реализации с уче-

том имеющихся ресурсов 

Общепрофессиональные компетенции 

Правовые и этические 

основы профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять и оп-

тимизировать про-

фессиональную дея-

тельность в соответ-

ствии с нормативны-

ми правовыми акта-

ми в сфере образова-

ния и нормами про-

фессиональной этики 

ОПК - 1.1. 

Ориентируется в нормативных 

правовых документах, регла-

ментирующих профессиональ-

ную деятельность 

ОПК -1.2. 

Применяет содержание основ-

ных правовых документов, ре-

гламентирующих профессио-

нальную деятельность, разраба-

тывает программы мониторин-

га и оценки результатов реали-

зации профессиональной дея-

тельности 

ОПК-1.3. 

Владеет нормами профессио-

нальной этики в соответствии с 

нормативно-правовыми актами 

в сфере образования 

Разработка основных и 

дополнительных образо-

вательных программ 

ОПК-2. Способен 

проектировать ос-

новные и дополни-

тельные образова-

тельные программы 

и разрабатывать 

научно-методическое 

обеспечение их реа-

лизации 

ОПК-2.1. 

Применяет принципы, методы 

и подходы к процессам проек-

тирования основных и допол-

нительных образовательных 

программ 

ОПК-2.2. 

Разрабатывает целевой, содер-

жательный и организационный 

разделы основных и дополни-

тельных образовательных про-

грамм образовательного про-

цесса 

ОПК-2.3. 

Разрабатывает алгоритм проек-

тирования основных и допол-

нительных образовательных 

программ 



9 

 

 

Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория компетенций 

(для УК/ОПК); код проф. 

стандарта, ОТФ проф. 

стандарта (для ПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения 

компетенции 

Совместная и индивиду-

альная учебная и воспи-

тательная деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен 

проектировать орга-

низацию совместной 

и индивидуальной 

учебной и воспита-

тельной деятельно-

сти обучающихся, в 

том числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-3.1.  

 Соблюдает общие закономер-

ности развития ребенка, совре-

менные педагогические техно-

логии с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными по-

требностями  

ОПК-3.2. 

Планирует  и организовывает  

учебную и воспитательную де-

ятельность сообразно с воз-

растными и психо-

физиологическими особенно-

стями и индивидуальными об-

разовательными потребностями 

обучающихся 

ОПК-3.3. 

Осуществляет педагогическое 

проектирование индивидуаль-

ных образовательных маршру-

тов; разрабатывает и реализует 

собственные (авторские) мето-

дические приемы обучения и 

воспитания с учетом контин-

гента обучающихся с особыми 

образовательными потребно-

стями 

Построение воспитыва-

ющей образовательной 

среды 

ОПК-4. Способен 

создавать и реализо-

вывать условия и 

принципы духовно-

нравственного вос-

питания обучающих-

ся на основе базовых 

национальных цен-

ностей 

ОПК-4.1. 

Соблюдает основополагающие 

принципы духовно-

нравственного воспитания обу-

чающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

ОПК-4.2. 

Анализирует психолого-

педагогические условия реали-

зации программ духовно-

нравственного воспитания и 

оценивает уровень духовно-

нравственного развития обуча-

ющихся 
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Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория компетенций 

(для УК/ОПК); код проф. 

стандарта, ОТФ проф. 

стандарта (для ПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения 

компетенции 

ОПК-4.3. 

 Соблюдает принципы  проек-

тирования и методы реализации 

программ духовно-

нравственного воспитания на 

основе базовых национальных 

ценностей в конкретных усло-

виях социальной ситуации раз-

вития обучающихся 

Контроль и оценка фор-

мирования результатов 

образования 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать про-

граммы мониторинга 

результатов образо-

вания обучающихся, 

разрабатывать и реа-

лизовывать програм-

мы преодоления 

трудностей в обуче-

нии 

ОПК-5.1. 

Определяет способы и методы 

организации мониторинговых 

исследований, понимает меха-

низмы выявления индивиду-

альных особенностей, способы 

преодоления затруднений в 

обучении 

ОПК-5.2. 

Разрабатывает программы це-

ленаправленной деятельности 

по преодолению трудностей в 

обучении; проводит анализ ре-

зультатов диагностического 

исследования 

ОПК-5.3. 

Организует и проводит педаго-

гический мониторинг освоения 

обучающимися образователь-

ной программы; разрабатывает 

программы целенаправленной 

деятельности по преодолению 

образовательных дефицитов 

обучающихся 

Психолого-

педагогические техноло-

гии в профессиональной 

деятельности 

ОПК-6. Способен 

проектировать и ис-

пользовать эффек-

тивные психолого-

педагогические, в 

том числе инклюзив-

ные, технологии в 

профессиональной 

деятельности, необ-

ходимые для инди-

видуализации обуче-

ния, развития, воспи-

тания обучающихся с 

ОПК-6.1. 

Соблюдает положения норма-

тивно-правовых документов, 

защищающих права лиц с осо-

быми образовательными по-

требностями на доступное и 

качественное образование 

ОПК-6.2. 

Проектирует специальные 

условия при инклюзивном об-

разовании обучающихся с осо-

быми образовательными по-

требностями 
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Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория компетенций 

(для УК/ОПК); код проф. 

стандарта, ОТФ проф. 

стандарта (для ПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения 

компетенции 

особыми образова-

тельными потребно-

стями 

ОПК-6.3. 

Разрабатывает программные 

материалы педагога (рабочие 

программы учебных дисциплин 

и др.), учитывающие разные 

образовательные потребности 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными по-

требностями 

Взаимодействие с участ-

никами образовательных 

отношений 

ОПК-7. Способен 

планировать и орга-

низовывать взаимо-

действия участников 

образовательных от-

ношений 

ОПК-7.1.  

Знает особенности организации 

сетевой формы реализации об-

разовательных программ с ис-

пользованием ресурсов не-

скольких организаций, осу-

ществляющих образовательную 

деятельность 

ОПК-7.2. 

Использует методы и приемы 

сетевой формы реализации об-

разовательных программ с ис-

пользованием ресурсов не-

скольких организаций, осу-

ществляющих образовательную 

деятельность  

ОПК-7. 3.  

Разрабатывает эффективные 

механизмы сетевых форм реа-

лизации образовательных про-

грамм с использованием ресур-

сов нескольких организаций, 

осуществляющих образова-

тельную деятельность 

Научные основы педаго-

гической деятельности 

ОПК-8. Способен 

проектировать педа-

гогическую деятель-

ность на основе спе-

циальных научных 

знаний и результатов 

исследований 

ОПК-8.1. 

Основывается на современной 

методологии педагогического 

проектирования, алгоритмах 

разработки, оценки качества и 

результатов педагогических 

исследований  

ОПК-8.2 

Выделяет и систематизирует  

основные идеи и результаты 

международных и отечествен-

ных педагогических исследова-

ний 
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Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория компетенций 

(для УК/ОПК); код проф. 

стандарта, ОТФ проф. 

стандарта (для ПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения 

компетенции 

ОПК-8.3.  

Самостоятельно определяет пе-

дагогическую задачу и проек-

тирует педагогический процесс 

для ее решения; осуществляет 

оценку результативности педа-

гогического проекта, опираясь 

на современные научные зна-

ния и результаты педагогиче-

ских исследований 

Профессиональные компетенции  

Типы задач профессиональной деятельности выпускника: педагогический 

01.002 Педагог-психолог 

(психолог в сфере обра-

зования) 

 

ОТФ: Психолого-

педагогическое сопро-

вождение образователь-

ного процесса в образова-

тельных организациях 

общего, профессиональ-

ного и дополнительного 

образования, сопровож-

дение основных и допол-

нительных образователь-

ных программ 

ПК-1. Способен про-

ектировать програм-

мы психолого-

педагогического со-

провождения учеб-

ного процесса и реа-

лизации образова-

тельных стандартов в 

начальной и основ-

ной школе 

ПК 1.1 

Учитывает принципы проекти-

рования, реализации и экспер-

тизы организационно-

методического обеспечения 

программ и мероприятий по 

развитию и социализации обу-

чающихся 

ПК 1.2  

Проектирует, и реализовывает 

программы и мероприятия по 

развитию и социализации обу-

чающихся 

ПК-1.3  

Создает методический инстру-

ментарий работы по развитию и 

социализации обучающихся  

Типы задач профессиональной деятельности выпускника: сопровождения 

01.002 Педагог-психолог 

(психолог в сфере обра-

зования) 

 

ОТФ: Психолого-

педагогическое сопро-

вождение образователь-

ного процесса в образова-

тельных организациях 

общего, профессиональ-

ного и дополнительного 

образования, сопровож-

дение основных и допол-

нительных образователь-

ных программ 

 

ПК- 2.Способен кон-

сультировать субъек-

тов образовательного 

процесса  по психо-

логическим пробле-

мам  обучения и раз-

вития различных 

контингентов обуча-

ющихся  

ПК 2.1  

 Использует современные тео-

рии и методы консультирова-

ния, этические нормы органи-

зации и проведения консульта-

тивной работы 

ПК 2.2  

 Организует индивидуальные и 

групповые консультации обу-

чающихся по вопросам обуче-

ния, развития, проблемам осо-

знанного и ответственного вы-

бора дальнейшей профессио-

нальной карьеры, самовоспита-

ния, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками 
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Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория компетенций 

(для УК/ОПК); код проф. 

стандарта, ОТФ проф. 

стандарта (для ПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения 

компетенции 

ПК-2.3  

Определяет способы оценки 

эффективности и совершен-

ствования консультативной де-

ятельности различных контин-

гентов обучающихся 

01.002 Педагог-психолог 

(психолог в сфере обра-

зования) 

 

ОТФ: Психолого-

педагогическое сопро-

вождение образователь-

ного процесса в образова-

тельных организациях 

общего, профессиональ-

ного и дополнительного 

образования, сопровож-

дение основных и допол-

нительных образователь-

ных программ 

ПК- 3.Способен при-

менять эффективные 

методы и технологии 

оказания адресной 

психолого-

педагогической  по-

мощи обучающихся с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями 

ПК 3.1  

Демонстрирует знания законо-

мерностей развития различных 

категорий обучающихся, в том 

числе с особыми образователь-

ными потребностями 

ПК 3.2  

Контролирует ход психическо-

го развития обучающихся на 

различных уровнях образова-

ния различных типов образова-

тельных организаций  

ПК-3.3  

Демонстрирует навыки прове-

дения  диагностического об-

следования обучающихся с ис-

пользованием стандартизиро-

ванного инструментария,  со-

ставления психолого-

педагогических заключений по 

результатам диагностического 

обследования  
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4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗА-

ЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ АОП ВО 3++ 

Содержание и организация образовательного процесса регламентируются учебным 

планом, рабочими программами дисциплин, ФОС, программами практик, программой госу-

дарственной итоговой аттестации с учетом специальных условий обучения студентов с огра-

ниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

 

4.1. Учебный план. 

Учебный план АОП разработан и утверждён в соответствии с требованиями к услови-

ям реализации АОП ВО 3++, сформулированными во ФГОС ВО 3++ и с учетом соответ-

ствующей примерной основной образовательной программы, включенной в реестр пример-

ных основных образовательных программ. 

Учебный план АОП ВО разрабатывается на основе учебного плана соответствующего 

направления подготовки (специальности) и предусматривает добавление в вариативную 

часть «Психолого-педагогическая коррекция», «Проектирование профилактических и кор-

рекционно-развивающих программ», «Технологии психолого-педагогического сопровожде-

ния образовательного процесса». 

Дисциплины предназначены для устранения влияния ограничений здоровья обучаю-

щихся с ОВЗ и обучающихся инвалидов на формирование компетенций с целью достижения 

запланированных результатов освоения образовательной программы.  

Педагогическая направленность адаптационных дисциплин (модулей) заключается в 

содействии полноценному формированию у лиц с ОВЗ и инвалидов системы компетенций, 

необходимых для успешного освоения АОП ВО в целом по выбранному направлению подго-

товки (специальности). 

 

4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей). 

Рабочие программы дисциплин разрабатываются на основании утвержденного учеб-

ного плана и в соответствии требованиями Положения о рабочей программе дисциплины.  

4.3. Программы учебной, производственной и преддипломной практик. 

При реализации АОП ВО ++ предусматриваются следующие виды практик: 

Обязательная часть: 

1) Учебная практика (научно-исследовательская работа) - 216 часов, 6 зет. Про-

должительность 4 недели.  

Задачи практики: 

- Подготовка обзоров, аннотаций, профессиональных публикаций, информационных 

материалов по результатам исследовательских работ в области психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся, в том числе, в том числе с особыми образовательными по-

требностями; 

- Анализ современных психолого-педагогических технологий, основанных на знании 

законов развития личности; 

- Представление результатов исследовательских работ, выступление с сообщениями и 

докладами по тематике проводимых исследований. 

 

2) Производственная практика (педагогическая практика) - 216 часов, 6 зет. Про-

должительность 4 недели. 

Задачи практики: 

- использование современных научных достижений в педагогической деятельности;  

- создание необходимых учебно-методического обеспечения профессиональных дис-

циплин;  

- владение современными методиками преподавания профессиональных дисциплин;  
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- осуществление педагогической деятельности по дисциплинам в области психолого-

педагогического образования. 

 

3) Преддипломная практика (дополнительный тип практики, установленный об-

разовательным учреждением) - 540 часов, 15 зет. Продолжительность 10 недель. 

Задачи практики: 

- проектирование и реализация программ по созданию психологически комфортной и 

безопасной  образовательной среды; 

- определение основных направлений психологической коррекции поведения и разви-

тия детей обучающихся  в том числе с особыми образовательными потребностями; 

- сопровождение коррекционно- развивающей работы с обучающимися; 

- оказание консультативной помощи обучающимся, родителям (законным представи-

телям) по вопросам развития детей, в том числе с особыми образовательными потребностя-

ми. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

4) Производственная практика (комплексная психологическая практика) – (до-

полнительный тип практики, установленный образовательным учреждением) - 324 часов, 9 

зет. Продолжительность 6 недель. 

Задачи практики: 

- проведение психологической диагностики детей и обучающихся; 

- выявление потребностей в обучении и развитии и социальной адаптации детей и 

обучающихся; 

- осуществление психолого-педагогических мер и мероприятий в области сопровож-

дения образовательной деятельности, а также процессов воспитания и социализации;   

- проведение мероприятий в области профессиональной ориентации обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными потребностями; 

- проведение психолого-педагогической профилактики, направленной на предупре-

ждение возможных нарушений в развитии личности ребенка, межличностных отношений в 

семье, и социальным окружением.  

 

5) Производственная практика (научно-исследовательская работа) - 216 часов, 6 

зет. Продолжительность 4 недели. 

Задачи практики: 

- Самостоятельный выбор методологических подходов к разработке исследователь-

ских программ в области психолого-педагогического сопровождения обучающихся, оказания 

им психолого-педагогической помощи; 

- Организация, прогнозирования и проведение исследовательской и аналитической 

деятельности по профессиональным задачам в области психологического сопровождения 

воспитания и социализации детей, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

- Обработка данных психолого-педагогических исследований на основе использова-

ния современных информационных технологий, средств вычислительной техники. 

- Представление результатов исследовательских работ, выступление с сообщениями и 

докладами по тематике проводимых исследований. 

При определении способа и места прохождения практики обучающимися с ограни-

ченными возможностями здоровья и инвалидами учитываются рекомендации, содержащиеся 

в заключении психолого-медико-педагогической комиссии, или рекомендации медико-

социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвали-

да, относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для прохож-

дения практики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером ограни-

чений здоровья, а также с учетом характера труда и выполняемых трудовых функций. 
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4.4. Адаптированная программа государственной итоговой аттестации. 

Государственная итоговая аттестация согласно учебному плану и АОП ВО 3++ вклю-

чает: 

- подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена; 

- выполнение и защиту выпускной квалификационной работы. 

В программе государственной итоговой аттестации содержится подробное описание 

итоговых испытаний порядок их проведения, перечень компетенций проверяемых в ходе 

проведения испытания, контрольно экзаменационные материалы, критерии формирования 

оценок, описывается структура ВКР, примерная тематика, порядок подготовки ВКР и защи-

ты. 

При проведении государственной итоговой аттестации для студентов с ограниченны-

ми возможностями здоровья обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 

 проведение ГИА для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья в одной аудитории совместно с обучающимися, являющимися инвалидами, если это не 

создает трудностей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении ГИА; 

 присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучаю-

щимся инвалидам или лицам с ограниченными возможностями здоровья необходимую по-

мощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, про-

читать и оформить задание, общаться с председателем и членами ГЭК); 

 пользование необходимыми обучающимся инвалидам и лицам с ограниченны-

ми возможностями здоровья необходимыми техническими средствами при прохождении 

ГИА с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможно-

стей и состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности); 

 обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвали-

дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в аудитории, туалетные и другие по-

мещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 

расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна распола-

гаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

 

По письменному заявлению обучающегося инвалида или лица с ограниченными воз-

можностями здоровья продолжительность сдачи государственного итогового испытания мо-

жет быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи 

 Продолжительность государственного экзамена, проводимого в письменной 

форме, - не более чем на 90 минут; 

 Продолжительность подготовки обучающегося к ответу на государственном 

экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут; 

 Продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной ква-

лификационной работы – не более чем на 15 минут. 

Обучающийся инвалид (лицо с ограниченными возможностями здоровья) не позднее, 

чем за 3 месяца до начала проведения государственной итоговой аттестации подает пись-

менное заявление о необходимости создания для него специальных условий при проведении 

государственных аттестационных испытаний с указанием его индивидуальных особенно-

стей. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося ин-

дивидуальных особенностей (при отсутствии указанных документов в личном деле обучаю-

щегося). 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) 

присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, необходимость (от-

сутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи государственного аттеста-

ционного испытания по отношению к установленной продолжительности (для каждого госу-

дарственного аттестационного испытания). 

 

4.5 Фонды оценочных средств. 
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В соответствии с требованиями ФГОС ВО 3++, для аттестации обучающихся на соот-

ветствие их учебных достижений требованиям образовательной программы создаются фон-

ды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной ат-

тестации обучающихся по дисциплинам (модулям), практике и государственной итоговой 

аттестации выпускников. ФОС являются составной частью нормативно-методического обес-

печения системы оценки качества освоения образовательной программы,  рабочих программ 

дисциплин, программ практик и программ государственной итоговой аттестации. 

Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации лиц с 

ограниченными возможностями здоровья устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей: устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и др. 

Оценочные средства, сопровождающие реализацию АОП, разработаны для проверки 

качества формирования компетенций в соответствии с требованиями «Положения о фондах 

оценочных средств, адаптированные для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, позволяющие оценить достижение ими результатов обучения и 

уровень сформированности всех компетенций, предусмотренных образовательной 

программой. 

При необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к зачетам 

и экзаменам, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа.  

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ АОП ВО 3++ 
 

5.1. Общесистемные требования к реализации АОП ВО 3++. 

Университет располагает на праве собственности или ином законном основании ма-

териально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и обо-

рудованием) для реализации АОП ВО 3++ в соответствии с учебным планом с учетом осо-

бенностей ограничения здоровья студентов. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде универси-

тета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет», как на территории университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), прак-

тик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным 

в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации АОП ВО 3++ с применением электронного обучения, дистанци-

онных образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда 

университета дополнительно обеспечивает: 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной атте-

стации и результатов освоения АОП ВО 3++; 

 проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализа-

ция которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образо-

вательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-

ется соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-

лификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование элек-

тронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Россий-

ской Федерации. 
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При реализации программы магистратуры в сетевой форме требования к реализации 

АОП ВО 3++ обеспечиваются совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-

методического обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в реализации 

программы в сетевой форме. 

 

 5.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению образовательного процесса при реализации АОП ВО 3++: 

 

 Учебные корпуса и прилегающая к ним территория доступны для мало мо-

бильных групп населения (ММГН), т.е. обеспечен беспрепятственный доступ на 1-й этаж 

учебных корпусов и их свободное перемещение. Входы в здания оборудованы пандусами 

необходимой ширины с поручнями с двух сторон высотой 0,9 м. Поверхность пандусов име-

ет антискользящее покрытие, диаметр поручней - 40 мм, материал - сталь. Лестничные мар-

ши, ступеньки обозначены желтой лентой. Входные двери имеют необходимую ширину для 

проезда инвалидов-колясочников, максимальная высота порога - 15 мм. Стеклянные поверх-

ности дверей промаркированы яркими наклейками (круг, квадрат). Дополнительно перед 

входной группой установлены радиозвонки для вызова сотрудников. Все указанные корпуса 

оборудованы  санузлами для инвалидов-колясочников, обустроенными в соответствии с 

СНиП 35-01-2001. 

Помещения для проведения учебных занятий представляют собой учебные аудито-

рии, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распро-

страняемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав 

которого определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется при необ-

ходимости). 

 

В зависимости от особенностей здоровья студентов инвалидов и студентов с ОВЗ, ор-

ганизация рабочих мест, где реализуется обучение лиц с ОВЗ и инвалидов, приводится  пе-

речень технических средств общего и специального назначения используемое при реализа-

ции АОП: 

- Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, оборудова-

на компьютерной техникой, аудиотехникой (акустический усилитель, аудиоколонки), видео-

техникой (мультимедийный проектор), электронной доской. Обучение лиц с нарушением 

слуха предполагает использование мультимедийных средств и других технических средств 

для приема-передачи учебной информации в доступной форме. 

- Для слабовидящих обучающихся в лекционных и учебных аудиториях предусмотре-

на возможность просмотра удаленных объектов (текст, слайд) при помощи видео-

увеличителей для удаленного просмотра. Обучение лиц с нарушением зрения предполагает 

использование электронных луп, программ невизуального доступа к информации, программ 

синтезаторов речи и других технических средств для приема-передачи учебной информации 

в доступной форме, использование в учебном процессе говорящих ноутбуков с клавиатурой 

для незрячих. 

- Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата в лекционных и 

учебных аудиториях предусмотрены передвижные, регулируемые парты. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся с ОВЗ и инвалиды обеспечива-

ются доступом к сети Интернет. Помещения для самостоятельной работы обучающихся обо-

рудованы говорящими ноутбками с клавиатурой для незрячих. 

 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 

изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обуча-
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ющегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае примене-

ния электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется (при необходимо-

сти). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здо-

ровья. 

 

5.3. Требования к кадровым условиям реализации АОП ВО 3++. 

 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работника-

ми Организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации АОП ВО 3++ на иных усло-

виях. 

Квалификация педагогических работников университета отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации 

АОП ВО 3++, и лиц, привлекаемых к реализации программы магистратуры на иных услови-

ях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

осуществляющих научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответ-

ствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля) соответствует ФГОС ВО 3++. 

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации 

АОП ВО 3++., и лиц, привлекаемых к реализации образовательной программы на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значе-

ниям), являющихся руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляю-

щими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональ-

ной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессио-

нальной сфере не менее 3 лет) соответствует ФГОС ВО 3++. 

Численность педагогических работников Организации и лиц, привлекаемых к образо-

вательной деятельности университета на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в том числе 

ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Фе-

дерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном госу-

дарстве и признаваемое в Российской Федерации) соответствует ФГОС ВО 3++. 

К реализации адаптированной образовательной программы рекомендуется привлекать 

тьюторов, психологов (педагогов-психологов, специальных психологов), социальных педа-

гогов, специалистов по специальным техническим и программным средствам обучения, а так 

же при необходимости сурдопедагогов, сурдопереводчиков, тифлопедагогов. 

Педагогические кадры, участвующие в реализации адаптированной образовательной 

программы высшего образования, должны быть ознакомлены с психолого-

физиологическими особенностями обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов и учитывать их при организации образовательного процесса, должны владеть 

педагогическими технологиями инклюзивного образования и методами их использования в 

работе с инклюзивными группами обучающихся. 
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5.4. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по АОП ВО 3++ 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся определяется в 

рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой 

университет принимает участие на добровольной основе. 

 В целях совершенствования образовательных программ университет при про-

ведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготов-

ки обучающихся по образовательным программ привлекает работодателей и (или) их объ-

единения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

университета. 

 В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности 

по образовательным программам обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом, отдельных 

дисциплин (модулей) и практик, отдельных преподавателей. 

 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательным 

программ в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью под-

тверждения соответствия образовательной деятельности по образовательным программ тре-

бованиям ФГОС ВО 3++ с учетом соответствующей АОП ВО 3++.. 

 Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательным программ может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными 

организациями, либо авторизованными национальными профессионально-общественными 

организациями, входящими в международные структуры, с целью признания качества и 

уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов 

(при наличии), требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 

6. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ОБУЧЕ-

НИЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОРГАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДО-

РОВЬЯ 
 

Информация об организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья отражается в адаптированной основной про-

фессиональной образовательной программе, разрабатываемой с учетом специальных усло-

вий обучения студентов с ограниченными возможностями здоровья.  

Психологическое сопровождение инклюзивного образования студентов с инва-

лидностью и ОВЗ. 

Психологическое сопровождение включает три взаимосвязанных направления: 

 организационное 

 научно-методическое 

 практикоориентированное. 

Организационное направление: сбор информации, планирование деятельности, взаи-

модействие со специалистами других структурных подразделений, включённых в сопровож-

дение и пр. 

Научно-методическое направление: участие в научно-методических конференциях по 

теме инклюзивного образования и т.д. 

Практикоориентированное направление: работа непосредственно со студентами, их 

родителями (законными представителями), кураторами групп и педагогами. 

Практикоориентированное направление включает в себя следующие элементы: 
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- Психологическое консультирование – помощь в решении тех проблем, с которыми к 

психологу обращаются студенты, в том числе студенты с инвалидностью и ОВЗ, родители 

этих студентов; преподаватели, кураторы студенческих группы и другие специалисты вуза. 

Консультативная помощь оказывается и индивидуальной и групповой формах. Индивиду-

альное консультирование – оказание помощи в выявлении особенностей психического раз-

вития личности, наиболее важных особенностей деятельности; создание условий для разви-

тия личности, способности выбирать и действовать по собственному усмотрению, обучатся 

новому поведению. Групповое консультирование – информирование всех участников обра-

зовательного процесса по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса 

для данной категории обучающихся с целью создания адаптивной среды, позволяющей 

обеспечить полноценную интеграцию и личностную самореализацию в образовательном 

учреждении.  

- Психологическая диагностика (индивидуальная и групповая) – психологическое  ис-

следование индивидуальных особенностей, потенциальных возможностей в процессе обуче-

ния и воспитания, а также выявление причин и механизмов нарушений в обучении, развитии, 

социальной адаптации в период обучения в вузе. Использование комплексных психодиагно-

стических данных позволяет выявить не только проблемные, но и сильные потенциальные 

возможности обучающегося, на которые можно будет опираться при проведении психолого-

педагогической работы. Групповая психодиагностика также является важным звеном, в ин-

клюзивных группах важно отслеживать состояние всех учащихся, потому что «условно здо-

ровые» учащиеся формируют психологический климат, являясь частью инклюзивной обра-

зовательной среды, и могут стать как мощным ресурсом социальной поддержки, так и ис-

точником дополнительной травматизации для сокурсников с инвалидностью и ОВЗ. 

- Психологическая коррекция (индивидуальная и групповая) – организация работы, 

прежде всего, со студентами с инвалидностью и ОВЗ, имеющими проблемы в период адап-

тации к условиям обучения в вузе, проблемы в обучении, проблемы во взаимоотношений (в 

студенческой группе, с преподавателями, родителями, законными представителям и т.д.), 

выявленных в процессе диагностики, консультативной работы и т.д. Развивающе-

коррекционная работа с обучающимися (индивидуальная и групповая) направлена на 

уменьшение степени выраженности нарушений и их последствий; формирование потребно-

сти в новом знании, возможности его приобретения и реализации в учебной и будущей про-

фессиональной деятельности и общении. Групповая работа с обучающимися с инвалидно-

стью и ОВЗ предполагает проведение тренингов или занятий с элементами тренинга по сле-

дующим направлениям: развитие коммуникативной сенситивности, конфликтоустойчивости, 

безбарьерной коммуникабельности; обучение эффективным формам поведения в стрессовых 

ситуациях и т.д.  

- Психопрофилактика – предупреждение возникновения явлений социальной и психо-

логической дезадаптации, обеспечение решения проблем, связанных с обучением, воспита-

нием, психическим здоровьем обучающихся в вузе студентов с инвалидностью и ОВЗ; выяв-

ление и нейтрализация факторов, негативно влияющих на здоровье обучающихся и других 

субъектов образовательной среды вуза. Сюда включено проведение мероприятий с обучаю-

щимися и преподавателями вуза по сохранению и укреплению психологического здоровья, 

ориентации на здоровый образ жизни, предупреждение различного рода психологических 

проблем, связанных с трудностями в межличностных отношениях и конфликтных ситуаций 

в студенческих коллективах; профилактике дезадаптивного поведения.  

- Психологическое просвещение – формирование у студентов, в том числе лиц с инва-

лидностью и ОВЗ, и их родителей (законных представителей), преподавателей, сотрудников 

вуза потребности в психологических знаниях, желания использовать их в интересах лич-

ностного и профессионального развития, профессиональной деятельности; своевременном 

предупреждении возможных нарушений в развитии личности.  

Подготовка к трудоустройству и содействие трудоустройству выпускников-инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья и их закреплению на рабочих местах. 
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Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников-инвалидов осуществля-

ются во взаимодействии с государственными центрами занятости населения, некоммерче-

скими организациями, общественными организациями инвалидов, предприятиями и органи-

зациями. 

Основными формами содействия трудоустройству выпускников-инвалидов являются 

презентации и встречи работодателей со студентами - инвалидами старших курсов, индиви-

дуальные консультации студентов и выпускников по вопросам трудоустройства, мастер-

классы и тренинги. Эффективным является трудоустройство на квотируемые и специально 

оборудованные для инвалидов рабочие места. 

В программе  подготовки в рамках адаптационных дисциплин  предусматривается  

подготовка  выпускников-инвалидов к трудоустройству, к следующему этапу социализации, 

связанному непосредственно с полноценным раскрытием и применением на практике полу-

ченных во время учебы компетенций. 

 

7. ТРЕБОВАНИЯ К ФИНАНСОВЫМ УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРО-

ГРАММЫ МАГИСТРАТУРЫ. 
 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществляется в объ-

еме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по ре-

ализации образовательных программ высшего образования - программ магистратуры и зна-

чений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Мини-

стерством образования и науки Российской Федерации. 

 


