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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТКА ОПОП ВО 3++ 

1.1. Направленность (профиль) ОПОП ВО 3++. 

Основная профессиональная образовательная программа магистратуры, реализуется 

ФГБОУ ВО «Сочинский государственный университет» по направлению подготовки 

44.04.02 Психолого-педагогическое образование, профиль «Менеджмент многоуровневой 

образовательной организации». 

 

1.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам. 

Выпускникам образовательной программы присваивается квалификация «магистр». 

 

1.3. Срок освоения ОПОП ВО 3++. 

Срок получения образования по программе магистратуры (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 2 года; 

в очно-заочной форме обучения увеличивается не менее чем на 3 месяца и не более 

чем на полгода по сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения и 

составляет 2 года 5 месяцев; 

в случае обучения по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок 

получения образования по программе может быть увеличен по их заявлению не более чем 

на полгода по сравнению со сроком получения образования, установленным для 

соответствующей формы обучения. 

 

1.4. Объем ОПОП ВО 3++. 

Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (далее - з. е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы 

магистратуры по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з. е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, 

реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному плану (за 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з. е. 

 

1.5 Формы обучения. 

Обучение по программе магистратуры «Менеджмент многоуровневой 

образовательной организации», реализуемой ФГБОУ ВО «Сочинский государственный 

университет», осуществляется в очно-заочной форме. 

ОПОП ВО 3++ реализуется на государственном языке Российской Федерации. 

Реализация ОПОП возможна с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 



1.6. Структура ОПОП ВО 3++ 

Структура программы магистратуры Объем программы магистратуры и ее блоков в з. 

е. 
Блок 1 Дисциплины (модули) 69 

Блок 2 Практика 42 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 
9 

Объем программы 120 

 

В рамках магистерской программы «Менеджмент многоуровневой образовательной 

организации» по направлению 44.04.02 Психолого-педагогическое образование выделяются 

обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений. Объем 

обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, составляет 45 

процентов общего объема программы. 

 

1.7. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 3++. 

При разработке ОПОП ВО 3++ использовались следующие нормативные документы: 

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказ Министерство науки и высшего образования Российской Федерации от 

06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

– Приказ Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка при- 

менения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ»; 

– Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 21 января 2019 г. № 

МН-2.1/222 «О Применении актуализированных Федеральных государственных 

образовательных стандартов высшего образования»; 

– Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 

«О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической подго- 

товке обучающихся») 

– Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры»; 

– Письмо Минобрнауки России от 16.04.2014 № 05-785 «О направлении 

методических рекомендаций по организации образовательного процесса для обучения 

инвалидов» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации образовательного 

процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в об- 

разовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности образова- 

тельного процесса»; 

– Приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации»; 
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– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

профессионального образования (ФГОС ВО 3++) по направлению подготовки 44.04.02 

Психолого-педагогическое образование, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от «22» февраля 2018 г. № 127 (Редакция с 

изменениями N 1456 от 26.11.2020) (уровень магистратуры); 

– Профессиональный стандарт 01.011 «Руководитель образовательной организации 

(управление дошкольной образовательной организацией и общеобразовательной 

организацией)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 19.04.2021 № 250н; 

– Профессиональный стандарт 01.002 Педагог-психолог (психолог в сфере 

образования), утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 24 июля 2015 г. № 514н; 

– Профессиональный стандарт 40.011 Специалист по научно-исследовательским и 

опытно-конструкторским разработкам, утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 4 марта 2014 г. № 121н; 

– Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

– Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Сочинский государственный университет»; 

– Другие нормативно-методические документы СГУ. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

 

2.1. Области (сферы) профессиональной деятельности выпускника 

01 Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального общего, основного об- 

щего, среднего общего образования, профессионального обучения, профессионального об- 

разования, дополнительного образования; научных исследований). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других обла- 

стях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 

 

2.2. Типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускника: 

Типы задач профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, 

освоившие программу магистратуры: педагогический, организационно-управленческий. 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, в соответствии с видом (видами) 

профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа 

магистратуры, готов решать следующие профессиональные задачи: 

Педагогический: 

изучение возможностей, потребностей, достижений обучающихся в области 

образования; обучение и воспитание в сфере образования в соответствии с требованиями 

образовательных стандартов; использование технологий, соответствующих возрастным 

особенностям обучающихся и отражающих специфику предметных областей; 

организация взаимодействия с общественными и образовательными организациями, 

детскими коллективами и родителями (законными представителями), участие в 

самоуправлении и управлении школьным коллективом для решения задач 



профессиональной деятельности; формирование образовательной среды для обеспечения 

качества образования, в том числе, с применением информационных технологий; 

обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся во время образовательного процесса; 

Организационно-управленческий: 

овладение конкретными методами управления, используемыми в образовательной 

организации; приобретение практических навыков по анализу и организации работы 

образовательной организации; оказание помощи образовательной организации путем 

непосредственного участия в работе ее отделов; сбор фактических данных о результатах 

работы образовательной организации в области организации менеджмента на предприятии; 

формирование и разработка предложений по совершенствованию процесса управления 

организацией в  условиях динамичной среды. 

 

2.3. Объекты (области знаний) профессиональной деятельности выпускника: 

– профессиональное обучение, профессиональное образование, дополнительное 

образование; 

– сфера научных исследований по проблемам всех ступеней образования 



3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 3++ 

В результате освоения ОПОП ВО 3++ выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

 

Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория компетенций 

(для УК/ОПК); код проф. 

стандарта, ОТФ проф. 

стандарта (для ПК) 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения 

компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический   анализ 

проблемных  ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1 Демонстрирует знание 

принципов сбора, отбора и 

обобщения информации, 

методики системного подхода для 

решения профессиональных задач 

УК-1.2 Осуществляет   поиск 

алгоритмов  решения 

поставленной проблемной 

ситуации предлагает способы их 

решения 

УК-1.3 Разрабатывает стратегию 

достижения поставленной цели 

как последовательности шагов, 

предвидя результат каждого из 

них 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2  Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1 Определяет проблему на 

решение которой направлен 

проект, грамотно формулирует 

цель проекта и его этапы 

УК-2.2 Организует  и 

контролирует работу участников 

проекта, способствует 

конструктивному преодолению 

возникших разногласий в ходе 

реализации проекта 

УК-2.3 Представляет публично 

результаты проекта и предлагает 

возможные пути внедрения в 

практику результатов проекта 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3  Способен 

организовывать  и 

руководить    работой 

команды, вырабатывая 

командную   стратегию 

для   достижения 

поставленной цели 

УК-3.1 Обладает навыками 

преодоления возникающих в 

команде разногласий и 

конфликтов на основе учета 

интересов всех сторон 

УК-3.2 Предвидит результаты 

(последствия) как личных, так и 



  коллективных действий 

УК-3.3 Планирует командную 

работу, распределяет поручения и 

делегирует полномочия членам 

команды, организует обсуждение 

разных идей и мнений 

Коммуникация УК-4 Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического  и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 Осуществляет 

академическое и 

профессиональное 

взаимодействие, в том числе на 

иностранном языке 

УК-4.2 Переводит академические 

и профессиональные тексты 

(рефераты, аннотации, обзоры, 

статьи и т.д.) с иностранного 

языка или на иностранный язык 

УК-4.3 Способен выстраивать 

стратегию общения с партнерами, 

в том числе зарубежными в 

соответствии с нормами 

межкультурной коммуникации 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1 Адекватно объясняет 

особенности поведения и 

мотивации людей различного 

социального и культурного 

происхождения в процессе 

взаимодействия с ними, опираясь 

на знания причин появления 

социальных обычаев и различий в 

поведении людей 

УК-5.2 Владеет навыками 

создания недискриминационной 

среды взаимодействия при 

выполнении профессиональных 

задач 

УК-5.3 Готов  к учету 

полиэтнических особенностей в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6 Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования 

УК-6.1 Находит и творчески 

использует имеющийся опыт в 

соответствии с задачами 

саморазвития 

УК-6.2 Самостоятельно выявляет 

мотивы и стимулы саморазвития, 

определяя реалистические цели 



 на основе самооценки профессионального роста 

УК-6.3 Действует в условиях 

неопределенности, корректируя 

планы и шаги по их реализации с 

учетом имеющихся ресурсов 

Общепрофессиональные компетенции 

Правовые и этические 

основы профессиональной 

деятельности 

ОПК-1 Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии  с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ОПК-1.1     Ориентируется в 

нормативных правовых 

документах, регламентирующих 

профессиональную деятельность 

ОПК-1.2 Применяет 

содержание основных правовых 

документов, регламентирующих 

профессиональную деятельность, 

разрабатывает   программы 

мониторинга  и  оценки 

результатов    реализации 

профессиональной деятельности 

ОПК-1.3 Владеет нормами 

профессиональной этики в 

соответствии с нормативно- 

правовыми актами в сфере 

образования 

Разработка основных и 

дополнительных 

образовательных программ 

ОПК-2 Способен 

проектировать 

основные  и 

дополнительные 

образовательные 

программы   и 

разрабатывать научно- 

методическое 

обеспечение  их 

реализации 

ОПК-2.1 Применяет принципы, 

методы и подходы к процессам 

проектирования основных и 

дополнительных образовательных 

программ 

ОПК-2.2 Разрабатывает 

целевой,  содержательный и 

организационный   разделы 

основных   и дополнительных 

образовательных  программ 

образовательного процесса 

ОПК-2.3 Разрабатывает 

алгоритм    проектирования 

основных  и дополнительных 

образовательных программ 

Совместная и 

индивидуальная учебная и 

воспитательная 

деятельность обучающихся 

ОПК-3 Способен 

проектировать 

организацию 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

ОПК-3.1 Соблюдает общие 

закономерности развития ребенка, 

современные педагогические 

технологии с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями 



 обучающихся,  в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-3.2 Планирует и 

организовывает учебную и 

воспитательную деятельность 

сообразно с возрастными и психо- 

физиологическими 

особенностями  и 

индивидуальными 

образовательными потребностями 

обучающихся 

ОПК-3.3 Осуществляет 

педагогическое  проектирование 

индивидуальных образовательных 

маршрутов;  разрабатывает и 

реализует     собственные 

(авторские) методические приемы 

обучения и воспитания с учетом 

контингента  обучающихся с 

особыми   образовательными 

потребностями 

Построение 

воспитывающей 

образовательной среды 

ОПК-4 Способен 

создавать  и 

реализовывать условия 

и принципы духовно- 

нравственного 

воспитания 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ОПК-4.1  Соблюдает 

основополагающие  принципы 

духовно-нравственного 

воспитания  обучающихся на 

основе базовых национальных 

ценностей 

ОПК-4.2  Анализирует 

психолого-педагогические 

условия реализации программ 

духовно-нравственного 

воспитания и оценивает уровень 

духовно-нравственного  развития 

обучающихся 

ОПК-4.3 Соблюдает принципы 

проектирования и методы 

реализации программ духовно- 

нравственного воспитания на 

основе базовых национальных 

ценностей в конкретных условиях 

социальной ситуации развития 

обучающихся 

Контроль и оценка 

формирования результатов 

образования 

ОПК-5 Способен 

разрабатывать 

программы 

мониторинга 

результатов 

образования 

ОПК-5.1 Определяет способы и 

методы организации 

мониторинговых исследований, 

понимает механизмы выявления 

индивидуальных особенностей, 

способы преодоления 



 обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в обучении 

затруднений в обучении 

ОПК-5.2 Разрабатывает 

программы  целенаправленной 

деятельности по преодолению 

трудностей в обучении; проводит 

анализ    результатов 

диагностического исследования 

ОПК-5.3     Организует   и 

проводит педагогический 

мониторинг    освоения 

обучающимися образовательной 

программы;  разрабатывает 

программы целенаправленной 

деятельности по преодолению 

образовательных   дефицитов 

обучающихся 

Психолого-педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6  Способен 

проектировать   и 

использовать 

эффективные 

психолого- 

педагогические, в том 

числе инклюзивные, 

технологии    в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые  для 

индивидуализации 

обучения,   развития, 

воспитания 

обучающихся   с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1    Соблюдает 

положения нормативно-правовых 

документов, защищающих права 

лиц с особыми образовательными 

потребностями на доступное и 

качественное образование 

ОПК-6.2 Проектирует 

специальные условия при 

инклюзивном   образовании 

обучающихся  с  особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-6.3 Разрабатывает 

программные материалы педагога 

(рабочие программы  учебных 

дисциплин и др.), учитывающие 

разные   образовательные 

потребности обучающихся, в том 

числе  с  особыми 

образовательными потребностями 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7 Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

ОПК-7.1 Знает особенности 

организации сетевой формы 

реализации образовательных 

программ с использованием 

ресурсов  нескольких 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность 

ОПК-7.2 Использует методы и 

приемы сетевой формы 

реализации  образовательных 

программ с использованием 



  ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность 

ОПК-7.3 Разрабатывает 

эффективные механизмы сетевых 

форм  реализации 

образовательных программ с 

использованием   ресурсов 

нескольких  организаций, 

осуществляющих 

образовательную деятельность 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8  Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний и  результатов 

исследований 

ОПК-8.1     Основывается на 

современной  методологии 

педагогического проектирования, 

алгоритмах разработки, оценки 

качества и  результатов 

педагогических исследований 

ОПК-8.2     Выделяет и 

систематизирует основные идеи 

и результаты международных и 

отечественных педагогических 

исследований 

ОПК-8.3   Самостоятельно 

определяет     педагогическую 

задачу    и    проектирует 

педагогический процесс для ее 

решения;  осуществляет  оценку 

результативности 

педагогического      проекта, 

опираясь     на   современные 

научные знания  и   результаты 

педагогических исследований 

Профессиональные компетенции 

01.011 «Руководитель 

образовательной 

организации  (управление 

дошкольной 

образовательной 

организацией  и 

общеобразовательной 

организацией)» 

 

ОТФ: Управление до- 

школьной образовательной 

организацией. 

Уровень 7. 

ПК-1 Способен 

проводить  экспертизу 

образовательной среды 

и  определять 

административные 

ресурсы   развития 

образовательной 

организации 

ПК-1.1 Демонстрирует 

способность  анализа 

образовательной среды, ее 

структурных элементов 

ПК-1.2 Применяет методики и 

технологии экспертной оценки 

при анализе развития 

образовательной организации 

ПК-1.3 Готов к осуществлению 

экспертизы  образовательной 

среды, административных 

ресурсов  образовательной 

организации 



 
 

07.007 «Специалист по 

процессному управлению» 

 

ОТФ: Проектирование и 

внедрение системы 

процессного управления 

организации 

Уровень 7 
 

ОТФ: Проектирование и 

трансформация процессной 

архитектуры организации 

Уровень 7 

  

01.011 «Руководитель 

образовательной 

организации  (управление 

дошкольной 

образовательной 

организацией  и 

общеобразовательной 

организацией)» 

 

ОТФ: Управление до- 

школьной образовательной 

организацией. 

Уровень 7. 

 
 

07.007 «Специалист по 

процессному управлению» 

 

ОТФ: Проектирование и 

внедрение системы 

процессного управления 

организации 

Уровень 7 
 

ОТФ: Проектирование и 

трансформация процессной 

архитектуры организации 

Уровень 7 

ПК-2 Способен 

использовать 

современные 

технологии 

менеджмента 

образовательной 

организации 

ПК-2.1 Демонстрирует владение 

современными технологиями 

педагогического менеджмента 

ПК-2.2 Использует методы и 

технологии педагогического 

менеджмента в профессиональной 

деятельности 

ПК-2.3 Готов к реализации 

технологий управления в системе 

педагогического менеджмента 



4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП 

ВО 3++ 

Содержание и организация образовательного процесса регламентируются учебным 

планом, рабочими программами дисциплин, ФОС, программами практик, программой 

государственной итоговой аттестации. 

4.1. Учебный план. 

Учебный план разработан и утверждён в соответствии с требованиями к условиям 

реализации ОПОП ВО 3++, сформулированными во ФГОС ВО 3++ и с учетом 

профессиональных стандартов. 

 

4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей). 

Рабочие программы дисциплин разрабатываются на основании утвержденного 

учебного плана и в соответствии требованиями Положения о рабочей программе 

дисциплины. 

4.3. Программы учебной, производственной и преддипломной практик. 

При реализации ОПОП ВО 3++ предусматриваются следующие виды практик: 

Обязательная часть 

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа (учебная практика, 

установленная ФГОС ВО). 

Целями НИР являются: изучение особенностей функционирования образовательной 

организации, как базы проведения научного исследования, нормативно-правовых 

документов, регулирующих деятельность ОО; изучение возможностей, потребностей, 

достижений обучающихся в области образования; определение эффективности и 

результативности образования в соответствии с требованиями образовательных стандартов; 

изучение организационно-педагогических условий осуществления учебно-воспитательного 

процесса в современной ОО; изучение основ педагогического менеджмента; знакомство с 

особенностями и содержанием деятельности руководителя образовательного учреждения. 

Б2.О.02(П) Педагогическая практика (производственная, установленная 

ФГОС ВО). 

Целями педагогической практики являются: сформировать у студентов умение 

планировать, организовывать, анализировать уроки по различным учебным предметам (с 

учетом специфики каждого предмета); сбор, систематизация и рецензирование 

методических и информационных материалов для эффективной организации 

образовательной деятельности; освоение профессиональных умений деятельности 

организатора-методиста и классного руководителя; приобретение опыта преподавательской 

деятельности входе проведения опытно-экспериментальной работы; приобретение опыта 

взаимодействия с участниками педагогического процесса и социальными партнерами 

образовательного учреждения; участие в разработке информационных и методических 

материалов. 

Б2.О.03(Пд) Преддипломная практика (дополнительный тип практики) 

Целями преддипломной практики являются: формирование опыта использования 

универсальных и профессиональных компетенций при выполнении магистерской 

диссертации; завершение научно-исследовательской деятельности обучающегося по 

подготовке магистерской диссертации; приобщение к социальной среде образовательных 

организаций для приобретения управленческих компетенций, необходимых в процессе 



работы; формирование у обучающихся целостного представления о принципах 

организационно-управленческой деятельности образовательной организации. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Б2.В.01(П) Организационно-управленческая практика (дополнительный тип 

практики) 

Цель организационно-управленческой практики: закрепление и углубление 

полученных в процессе обучения теоретических знаний, а также овладение практическими 

навыками и опытом консультирования по вопросам управления образовательными 

организациями различного типа; приобретение практических навыков по анализу и 

организации работы ОО; оказание помощи ОО путем непосредственного участия в работе 

его отделов; сбор фактических данных о результатах работы ОО в области организации 

менеджмента на предприятии; формирование и разработка предложений по 

совершенствованию процесса управления образовательной организацией в условиях 

динамичной среды. 

Б2.В.02(П) Комплексная практика (дополнительный тип практики) 

Цель комплексной практики: совершенствование комплекса профессиональных 

умений по направлению специализации в процессе самостоятельной работы в должности 

менеджера образовательной организации; создать условия для развития устойчивого 

интереса к опытно-экспериментальной и научно-исследовательской работе в рамках своей 

профессиональной деятельности; создать условия для развития творческого подхода к 

самостоятельной профессиональной деятельности; создать условия для совершенствования 

всего комплекса профессиональных умений и личностных качеств, необходимых 

специалисту. 

 

4.4. Программа государственной итоговой аттестации. 

Государственная итоговая аттестация согласно учебному плану и ОПОП ВО 3++ 

включает: 

- подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена; 

- выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

В программе государственной итоговой аттестации содержатся подробное описание 

итоговых испытаний, порядка их проведения, перечень компетенций, проверяемых в ходе 

проведения испытания, контрольно-экзаменационные материалы, критерии выставления 

оценок, описывается структура магистерской диссертации, примерная тематика, порядок 

подготовки и защиты магистерской диссертации. 

 

4.5 Фонды оценочных средств. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО 3++, для аттестации обучающихся на 

соответствие их учебных достижений требованиям образовательной программы создаются 

фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (модулям), практике и 

государственной итоговой аттестации выпускников. ФОС являются составной частью 

нормативно-методического обеспечения системы оценки качества освоения 

образовательной программы, рабочих программ дисциплин, программ практик и программ 

государственной итоговой аттестации. 



5. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 3++ 

5.1. Общесистемные требования к реализации ОПОП ВО 3++. 

Университет располагает на праве собственности или ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации ОПОП ВО 3++ в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно- 

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории университета, 

так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации ОПОП ВО 3++ с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная 

среда университета дополнительно обеспечивает: 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения ОПОП ВО 3++; 

 проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

При реализации программы магистратуры в сетевой форме требования к реализации 

ОПОП ВО 3++ обеспечиваются совокупностью ресурсов материально-технического и 

учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в 

реализации программы в сетевой форме. 

 

5.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению образовательного процесса при реализации ОПОП ВО 3++: 

Помещения для проведения учебных занятий представляют собой учебные 

аудитории, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Организации. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 



(состав которого определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется 

при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), 

практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 

соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется 

(при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

 

5.3. Требования к кадровым условиям реализации ОПОП ВО 3++. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации ОПОП ВО 3++ 

на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации 

ОПОП ВО 3++, и лиц, привлекаемых к реализации программы магистратуры на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), осуществляющих научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля) соответствует 

ФГОС ВО 3++. 

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации 

ОПОП ВО 3++, и лиц, привлекаемых к реализации образовательной программы на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), являющихся руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в 

данной профессиональной сфере не менее 3 лет) соответствует ФГОС ВО 3++. 

Численность педагогических работников организации и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности университета на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеющих ученую степень 

(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации) соответствует ФГОС 

ВО 3++. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры должно осуще- 

ствляться научно-педагогическим работником Организации, имеющим ученую степень (в 

том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Рос- 



сийской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (твор- 

ческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подго- 

товки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследователь- 

ской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируе- 

мых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию ре- 

зультатов указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на националь- 

ных и международных конференциях. 

 

5.4. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП ВО 3++ 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся определяется в 

рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой 

университет принимает участие на добровольной основе. 

 В целях совершенствования образовательных программ университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по образовательным программ привлекает работодателей и (или) 

их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников университета. 

 В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности 

по образовательным программам обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом, 

отдельных дисциплин (модулей) и практик, отдельных преподавателей. 

 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательным 

программам в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по образовательным программ 

требованиям ФГОС ВО 3++. 

 Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательным программ может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными 

организациями, либо авторизованными национальными профессионально-общественными 

организациями, входящими в международные структуры, с целью признания качества и 

уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональных 

стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам соответствующего 

профиля. 

 

6. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОРГАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Информация об организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья отражается в адаптированной основной 

профессиональной образовательной программе, разрабатываемой с учетом специальных 

условий обучения студентов с ограниченными возможностями здоровья. 



7. ТРЕБОВАНИЯ К ФИНАНСОВЫМ УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРО- 

ГРАММЫ МАГИСТРАТУРЫ 

 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования - программ магистратуры и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством образования и науки Российской Федерации. 


