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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ1.1 Цели и задачи практики в форме практической подготовкиЦель  производственной  практики  (педагогическая  практика)  по  направлению  44.03.05«Педагогическое  образование»,  профиль  подготовки  «История  и  география»,  закрепление  иуглубление  теоретической  подготовки  и  приобретение  студентами  практических  навыков  икомпетенций  в  области  профессиональной  деятельности  учителя  истории  и  географии,формирование у студентов умений анализа, планирования и организации учебного процесса поистории  и  географии;  практическое  овладение  методикой  преподавания  учебного  предмета«История»  и  «География»;  подготовка  студентов  к  проектированию  и  реализацииобразовательного процесса.  Задачи  педагогической практики в форме практической подготовки являются:1) формирование навыков организации своей педагогической деятельности;2)  ознакомление  обучающихся  с  требованиями,  предъявляемыми к  учителю истории и(или) географии, с образовательными программами школы; с компонентами УМК;3) приобщение обучающихся к непосредственной практической деятельности в качествеучителя истории и (или) географии;4) выработка профессионально значимых навыков и умений, необходимых для успешногоосуществления учебно-воспитательной работы;5)  выработка  творческого,  исследовательского  подхода  к  педагогической  деятельности,формирование и закрепление умений анализировать собственную деятельность и её результаты;6) формирование навыков работы с ученическим коллективом;7)  обучение  организации  различных  по  форме  занятий,  наиболее  эффективных  приизучении соответствующих тем и разделов программы;8)  обучение  отбору  и  использованию  соответствующих  учебных  средств,  приемов,методов, организационных форм для проектирования технологии обучения;9) совершенствование умения использовать преподаваемый предмет в качестве средствавоспитания творческой личности учащихся;10) формирование у будущего учителя умений изучать педагогический опыт и творческиприменять его в собственной деятельности.1.2 Типы практики в форме практической подготовки и формы ее проведенияПедагогическая  практика  в  форме  практической  подготовки  является  стационарнойпрактикой.  Она проводится в  дискретной форме,  что  определяется  содержанием программыпрактики в форме практической подготовки, и осуществляется путем выделения в календарномучебном графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения. При реализациипрограммы  педагогической  практики  организация  вправе  применять  электронное  обучение,дистанционные образовательные технологии.1.3 Сроки проведения практики в форме практической подготовкиПрактика  в  форме  практической  подготовки  проводиться  в  соответствии  с  учебнымпланом.Практика  в  форме  практической  подготовки  проводится  на  4  курсе  –  7  семестр.Продолжительность -6 недельОбщая  трудоемкость  практики  в  форме  практической  подготовки  составляет  324ч.,  9зачетных единицы. 5



1.4  Место практики в форме практической подготовки в структуре образовательной программыПеред прохождением педагогической практики в форме практической подготовки студентдолженЗнать:  структуру  и  содержание  базовых  исторических  курсов  в  различных  типахобразовательных учреждений,  требования  ФГОС к  реализации ООП в  основной и  старшейшколе  и  организации  учебной  и  воспитательной  деятельности  обучающихся,  базовыенациональные  ценности  России  для  осуществления  духовно-нравственного  воспитанияобучающихся,  различные  средства  оценивания  результатов  образовательной  деятельностиучащихся, систему учебно-воспитательной работы образовательного учреждения, принципы исистему коммуникации в образовательной деятельности, педагогические основы организацииучебно-познавательной  деятельности  учащихся  на  основе  освоения  системы  приемов  иформирования  умений  школьников,  различные  виды  и  типы  педагогических  ситуаций  иалгоритмы их разрешения,  содержание,  формы и методы внеклассной и внеурочной работыучителя истории и географии, формы и методы познавательной деятельности обучающихся всоответствии с современными методиками и технологиями для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса, современные формы конспекта урока истории и географии .Уметь: анализировать  стандарты  образовательного  назначения,  определять  ихвозможности  для  разработки  основных  и  дополнительных  образовательных  программпроизводить отбор методов, приемов педагогических технологий, в том числе информационно-коммуникационных,  используемых  при  разработке  основных  и  дополнительныхобразовательных  программ  и  их  элементов,  демонстрировать  знание  духовно-нравственныхценностей  личности  и  модели  нравственного  поведения  в  профессиональной  деятельности,осуществлять  отбор  содержания,  методов,  приемов  организации  контроля   и  оценки,  в  томчисле ИКТ, в соответствии с установленными требованиями к образовательным результатамобучающихся, реализовать различные виды речевой деятельности в учебно-научном общении,создавать  тексты различных учебно-научных жанров,  демонстрировать  алгоритм постановкивоспитательных целей, проектирование воспитательной деятельности и методов ее реализациис  требованиями  ФГОС,  осуществлять  отбор  предметного  содержания.  Методов  приемов  итехнологии  обучения  истории  и  географии,  организационных  учебных  знаний,  средствдиагностики  в  соответствии  с  планируемыми  результатами  обучения,  создавать  конспектыурока истории и географии для реализации образовательных программ различных уровней.Владеть: способами конкретизации целей обучения по классам, курса, разделам и темам иотбора  содержания  материала  в  соответствии  с  целями  и  задачами  обучения.  Системойвоспитательной работы в сфере образования в соответствии с требованиями образовательныхстандартов,  нормативными  правовыми  документами  в  деятельности  учителя  истории  игеографии системой диагностики образовательных достижений учеников на различных этапахобразовательного  процесса;  выявления  и  корректировки  трудностей  обучения,  навыкамипрофессионального общения в учебных и вне учебных ситуация, основами проектирования иреализации  воспитательной  деятельности  в  школьной  практике,  основными  методическимиприемами организации деятельности обучающихся на всех этапах уроках истории и географиив процессе  организации самостоятельной работы и внеурочной деятельности обучающихся.,умением  разрабатывать  познавательные  задания  по  истории  и  географии.  Определять  ихвозможности для организации познавательной деятельности отучающихся.Педагогическая  практика  в  форме  практической  подготовки  относится  к  блоку  Б2«Практика»  образовательной  программы  подготовки  бакалавров  по  направлению  44.03.05«Педагогическое образование»,  профиль подготовки «История и география». В соответствии сучебным планом педагогическая практика в форме практической подготовки является видомпроизводственной  практики.  Педагогическая  практика  призвана  обеспечить  функциюсвязующего  звена  между  теоретическими  знаниями,  полученными  при  усвоении  основнойпрофессиональной образовательной программы, и практической деятельностью по внедрениюэтих знаний в профессиональную деятельность.6



Базовыми дисциплинами для выполнения заданий данного вида практики в форме практической подготовки являются:а) в части психолого-педагогической подготовки дисциплины: Психология, Педагогическая психология, Педагогика, Возрастная психология, Педагогическаяпсихология, Нормативно-правовые основы образования и профессиональная этика.б) в части предметной подготовки – дисциплины:Археология, История древнего мира, История средних веков, Отечественная история,  Геология,Землеведение,  Ландшафтоведение,  География  почв,  Картография  с  основами  топографии,Краеведение, Методика обучения географии, Методика обучения истории, Основы проектнойдеятельности, Речевая коммуникация и деловое общение.1.5  Планируемые  результаты  обучения  при  прохождении  практики в  формепрактической  подготовки,  соотнесенные  с  планируемыми  результатами  освоенияобразовательной программыВ результате  прохождения педагогической практики в  форме практической подготовки уобучающихся должны быть сформированы элементы следующих компетенций в соответствии спланируемыми результатами освоения образовательной программы на основе ФГОС ВО 3++ поданному направлению подготовки.Компетенции и индикаторы их достижения В результате изучения дисциплиныобучающиеся должны:Категориякомпетенций Код и наименованиекомпетенции Код и наименованиеиндикатора достижениякомпетенцииУниверсальные компетенцииРазработка иреализация проектов УК-2. Способенопределять кругзадач в рамкахпоставленной целии выбиратьоптимальныеспособы ихрешения, исходя издействующихправовых норм,имеющихсяресурсов иограничений УК-2.1 Демонстрируетспособы решенияпоставленных задач иожидаемые результаты знать: способы решения поставленных задач иожидаемые результаты; правовые нормы(законы и иные нормативно-правовые актыРоссийской Федерации, основы ФГОС),регламентирующие деятельность педагогаобразовательной организации (З- УК-2.1)уметь: применять правовые нормы (положениязаконов и иных нормативно-правовых актовРоссийской Федерации, ФГОС) припроектировании и организации образовательнойдеятельности педагога (У- УК-2.1)владеть: навыками проектирования, реализациии самоанализа образовательной деятельностипедагога в соответствии с действующимиправовыми нормами (законами и иныминормативно-правовыми актами РоссийскойФедерации, ФГОС), исходя из имеющихсяресурсов и ограничений (Н- УК-2.1).УК-2.2 Анализируетальтернативные вариантырешений для достижениянамеченных результатов;разрабатывать план,определять целевые этапыи основные направленияработ знать: альтернативные варианты решений длядостижения образовательных результатовработы со школьниками; виды планов, целевыеэтапы и основные направления образовательнойработы  (З- УК-2.2)уметь: анализировать альтернативные вариантырешений для достижения целевых этапов впроцессе осуществления образовательнойработы (У- УК-2.2)владеть: приемами анализа альтернативныхвариантов, определения целевых этапов иосновных направлений работы, разработкикалендарно-тематических планов работы напериод практики, занятий по различнымметодикам (Н- УК-2.2)7



Компетенции и индикаторы их достижения В результате изучения дисциплиныобучающиеся должны:Категориякомпетенций Код и наименованиекомпетенции Код и наименованиеиндикатора достижениякомпетенцииУК-2.3 Используетразличные методики дляразработки целей и задачпроекта; руководствуетсяметодами оценкипродолжительности истоимости проекта, атакже может рассчитатьресурсные затраты знать: требования, предъявляемые к написаниюпланов образовательной работы, занятий поразличным методикам; формы разработкипланов образовательной работы, занятий поразличным методикам  (З- УК-2.3)уметь: аргументировать собственные сужденияпри разработке целей и задач образовательнойработы в классе, занятий по различнымметодикам (У- УК-2.3)владеть: приемами разработки плановобразовательной работы в классе, занятий поразличным методикам для достижениянамеченных образовательных результатов, сучетом имеющихся ресурсов (Н- УК-2.3)Общепрофессиональные компетенцииПравовые иэтические основыпрофессиональнойдеятельности ОПК-1 Способеносуществлятьпрофессиональнуюдеятельность всоответствии снормативнымиправовыми актамив сфереобразования инормамипрофессиональнойэтики
ОПК-1.1 Используетзаконы и иныенормативно-правовыеакты, регламентирующиеобразовательнуюдеятельность в РоссийскойФедерации; приоритетныенаправления развитияобразовательной системыРоссийской Федерации,федеральныегосударственныеобразовательныестандарты дошкольного,начального общего,основного общего,среднего общегообразования; российские имеждународные нормы идоговоры в области правребенка и образованиядетей Знать: законы, нормативно-правовые акты,регламентирующие образовательнуюдеятельность; федеральные государственныеобразовательные стандарты школьного,основного общего образования; российские имеждународные нормы и договоры в областиправ ребенка и образования детей (З- ОПК-1.1)Уметь: использовать законы и иные нормативно-правовые акты регламентирующиеобразовательную деятельность в РоссийскойФедерации (У- ОПК-1.1)Владеть: готовностью соотноситьпрофессиональную деятельность в соответствиис нормативно-правовыми актами в сфереобразования (Н- ОПК-1.1)ОПК-1.2 Применяетосновные нормативно-правовые акты в сфереобразования ипрофессиональнойдеятельности с учетомнорм профессиональнойэтики Знать: основные нормативно-правовые акты всфере образования и профессиональнойдеятельности с учетом норм профессиональнойэтики (З- ОПК-1.2)Уметь: применять в своей деятельностинормативно-правовые акты и профессиональнойдеятельности с учетом норм профессиональнойэтики(У- ОПК-1.2)Владеть: готовностью осуществлятьпрофессиональную деятельность с учетом нормпрофессиональной этики основываясь нанормативно-правовых актах в сфереобразования (Н- ОПК-1.2)ОПК-1.3 Соблюдаетправовые, нравственные иэтические нормы поосуществлениюпрофессиональнойдеятельности всоответствии стребованиямифедеральныхгосударственныхобразовательныхстандартов всех уровнейобразования Знать: правовые, нравственные и этическиенормы профессиональной деятельностизакрепленные в ФГОС (З- ОПК-1.3)Уметь: соблюдать правовые, нравственные иэтические нормы, требованияпрофессиональной этики закрепленные в ФГОСв условиях реальных педагогических ситуаций(У- ОПК-1.3)Владеть: обеспечивать конфиденциальностьсведений о субъектахобразовательных отношений, полученных впроцессе профессиональной деятельности (Н-ОПК-1.3)8



Компетенции и индикаторы их достижения В результате изучения дисциплиныобучающиеся должны:Категориякомпетенций Код и наименованиекомпетенции Код и наименованиеиндикатора достижениякомпетенцииРазработкаосновных идополнительныхобразовательныхпрограмм ОПК-2 Способенучаствовать вразработкеосновных идополнительныхобразовательныхпрограмм,разрабатыватьотдельные ихкомпоненты (в томчисле сиспользованиеминформационно-коммуникационныхтехнологий) ОПК-2.1 Учитываетосновные принципыдеятельностного подхода,виды и приемысовременныхпедагогическихтехнологий Знать: содержание основных нормативныхдокументов, необходимые для проектированияосновных и дополнительных образовательныхпрограмм ОО  (З- ОПК-2.1)Уметь: учитывать при разработке основных идополнительных образовательных программосновные принципы деятельностного подхода,виды и приемы современных педагогическихтехнологий используемые в ОО (У- ОПК-2.1)Владеть: педагогическими технологиями приразработке отдельных компонентов основныхдополнительных образовательных программ ОО(Н- ОПК-2.1)ОПК-2.2 Классифицируетобразовательные системыи технологии,осуществлять проектнуюдеятельность поразработке ОП Знать: особенности образовательных систем,сущность педагогического проектирования поразработке ОП (З- ОПК-2.2)Уметь: осуществлять проектную деятельностьпо разработке отдельных структурныхкомпонентов ОП (У- ОПК-2.2)Владеть: способами проектной деятельности поразработке ОП (Н- ОПК-2.2)ОПК-2.3 Выявляетконтексты процессовобучения, воспитания,социализации; ИКТкомпетентностями Знать: теоретические основы процесса бучения,воспитания и социализации школьников (З-ОПК-2.3)Уметь: определять различные контексты, вкоторых протекают процессы обучения,воспитания и социализации  школьников (У-ОПК-2.3)Владеть: ИКТ компетентностями при разработкеотдельных компонентов основных идополнительных образовательных программ ОО(Н-ОПК-2.3)Совместная ииндивидуальнаяучебная ивоспитательнаядеятельностьобучающихся ОПК-3. Способенорганизовыватьсовместную ииндивидуальнуюучебную ивоспитательнуюдеятельностьобучающихся, в томчисле с особымиобразовательнымипотребностями, всоответствии стребованиямифедеральныхгосударственныхобразовательныхстандартов ОПК-3.1 Применяетобразовательные ипсихолого-педагогическиетехнологии (в том числеинклюзивные),необходимые для адреснойработы с различнымикатегориями обучающихся,в том числе с особымиобразовательнымипотребностями; основныеприемы и типологиютехнологийиндивидуализацииобучения Знать: особенности организациипедагогического процесса; методы и приемыорганизации совместной деятельности детей;образовательные и психолого-педагогическиетехнологии, необходимые для адресной работысо школьниками, в том числе с ООП (З- ОПК-3.1)Уметь: применять образовательные и психолого-педагогические технологии (в том числеинклюзивные) в процессе адресной работы сразличными категориями школьников, в томчисле с ООП; организовывать сотрудничестводетей при проведении занятий (У- ОПК-3.1)Владеть: технологией составления конспектов ипроведения занятия с детьми; умениемприменять полученные теоретические знания пошкольной педагогике, частным методикам ввоспитательно-образовательной работе сдетьми; приемами индивидуализации обучения,воспитания и развития (Н- ОПК-3.1)ОПК-3.2 Взаимодействуетс другими специалистамив процессе реализацииобразовательногопроцесса; соотносит видыадресной помощи синдивидуальнымиобразовательнымипотребностямиобучающихся Знать: содержание деятельности учителя,педагога-психолога и других специалистов ОО впроцессе реализации образовательныхпрограмм школьного образования (З- ОПК-3.2)Уметь: соотносить виды адресной помощи синдивидуальными образовательнымипотребностями в процессе реализацииобразовательных программ школьногообразования (У- ОПК-3.2)Владеть: способами организации продуктивноговзаимодействия с различными специалистамишколы в процессе проектирования и реализацииобразовательных программ (Н- ОПК-3.2)9



Компетенции и индикаторы их достижения В результате изучения дисциплиныобучающиеся должны:Категориякомпетенций Код и наименованиекомпетенции Код и наименованиеиндикатора достижениякомпетенцииОПК-3.3 Применяетметоды выявленияобучающихся с особымиобразовательнымипотребностями; действия(навыки) оказанияадресной помощиобучающимся, реализуетметодические приемыобучения и воспитания сучетом контингентаобучающихся, в том числес особымиобразовательнымипотребностями Знать: методы выявления школьников сособыми образовательными потребностями впроцессе реализации образовательныхпрограмм школьного образования и оказания имадресной помощи (З- ОПК-3.3)Уметь: отбирать и применять в процессереализации образовательных программшкольного образования методические приемыобучения и воспитания с учетом контингенташкольников (У- ОПК-3.3)Владеть: навыками оказания адреснойпедагогической помощи школьникам с особымиобразовательными потребностями в процессереализации образовательных программ (Н-ОПК-3.3)Построениевоспитывающейобразовательнойсреды ОПК-4 Способеносуществлятьдуховно-нравственноевоспитаниеобучающихся наоснове базовыхнациональныхценностей ОПК-4.1 Используетметоды и приемыформирования ценностныхориентаций обучающихся,документы,регламентирующиесодержание базовыхнациональных ценностей Знать: современные концепции воспитания,методы и приемы формирования ценностныхориентаций обучающихся, развитиянравственных чувств, формированиянравственного облика, нравственной позициинравственного поведения; документы,регламентирующие содержание базовыхнациональных ценностей (З- ОПК-4.1)Умеет: использовать методы и приемыформирования духовно-нравственноговоспитания обучающихся в различных видахдеятельности на основе базовых национальныхценностей и нравственного поведения (У- ОПК-4.1)Владеть: методами, приемами, формамиформирования ценностных ориентаций,обучающихся в различных видах деятельности(Н- ОПК-4.1)ОПК-4.2 Учитываетсоциокультурнуюситуацию при реализациипрограмм духовно-нравственного воспитанияобучающихся Знать: особенности современнойсоциокультурой ситуации (З- ОПК-4.2)Уметь: реализовывать программы духовно-нравственного воспитания обучающихся,содействующие становлению у обучающихсянравственной позиции, духовности,ценностного отношения к человеку с учетомсоциокультурной ситуации (У- ОПК-4.2)Владеть: способами создания воспитывающейобразовательной среды, формирующей духовно-нравственные ценности (Н- ОПК-4.2)ОПК-4.3 Применяетспособы усвоенияподрастающимпоколениемобщечеловеческихнациональных и семейныхценностей Знать: теоретические аспекты воспитанияобщечеловеческих, национальных и семейныхценностей (З- ОПК-4.3)Уметь: организовать деятельность по усвоениюобщечеловеческих национальных и семейныхценностей в классе (У- ОПК-4.3)Владеть: методами и приемами направленныхна формирование нравственного отношенияподрастающего поколения к окружающейдействительности; способами усвоенияподрастающим поколением духовных ценностей(индивидуально-личностных,общечеловеческих, национальных, семейных идр.) (Н- ОПК-4.3)10



Компетенции и индикаторы их достижения В результате изучения дисциплиныобучающиеся должны:Категориякомпетенций Код и наименованиекомпетенции Код и наименованиеиндикатора достижениякомпетенцииКонтроль и оценкаформированиярезультатовобразования ОПК-5 Способеносуществлятьконтроль и оценкуформированиярезультатовобразованияобучающихся,выявлять икорректироватьтрудности вобучении ОПК-5.1. Используетосновы психологической ипедагогическойдиагностики, технологии иметоды для разработкипрограмм коррекциитрудностей в обучении Знать: принципы и методы психологической ипедагогической диагностики, методикуразработки программы действий попредупреждению и коррекции трудностейшкольников  (З- ОПК-5.1.)Уметь: проводить диагностику уровняблагополучия взаимоотношений школьников вгруппе, исследование уровня развития детей;выявлять трудности в обучении с цельюконтроля и оценки формирования результатовобразовательной работы (У- ОПК-5.1.)Владеть: навыками предупреждения икоррекции трудностей дошкольников вобучении, необходимыми для достижениякачества образовательной работы (Н- ОПК-5.1.)ОПК-5.2. Применяетинструментарийдиагностики и оценкипоказателей уровня идинамики развитияобучающихся,осуществлятьпедагогическуюдиагностику отставанияобучающихся Знать: основы применения инструментариядиагностики и оценки показателей уровня идинамики развития школьников для достижениякачества образовательной работы учителя ОО(З- ОПК-5.2.)Уметь: применять инструментарий диагностикии оценки показателей уровня и динамикиразвития школьников для достижения качестваобразовательной работы учителя  (У- ОПК-5.2.)Владеть: навыками педагогической диагностикиуровня и динамики развития школьников,выявления и предупреждения отставаний изатруднений для достижения качестваобразовательной работы учителя ОО (Н- ОПК-5.2.)ОПК-5.3. Реализуетметоды контроля и оценкиобразовательныхрезультатов обучающихся,навыки освоения иприменения программмониторингаобразовательныхрезультатов и применениятехнологий коррекционно-развивающей работы Знать: методы мониторинга образовательныхрезультатов школьников как средствадостижения качества образовательной работыучителя ОО (З- ОПК-5.3)Уметь: применять программы мониторингаобразовательных результатов, коррекционно-развивающие технологии в рамкахобразовательной работы учителя ОО (У- ОПК-5.3)Владеть: навыками контроля и оценкиобразовательных результатов, анализавоспитательно - образовательной работы сдетьми в классе, оценивать еесоответствие установленным педагогическимправилам (Н- ОПК-5.3)Психолого-педагогическиетехнологии впрофессиональнойдеятельности ОПК-6. Способениспользоватьпсихолого-педагогическиетехнологии впрофессиональнойдеятельности,необходимые дляиндивидуализацииобучения, развития,воспитания, в томчисле обучающихсяс особымиобразовательнымипотребностями ОПК-6.1. Демонстрируетзнания законов развитияличности и проявленияличностных свойств,психологических законовпериодизации и кризисовразвития; психолого-педагогическихтехнологийиндивидуализацииобучения, развития,воспитания; психолого-педагогических основыучебной деятельности вчасти учетаиндивидуализацииобучения Знать: психологические законы периодизации икризисы развития в школьном периоде;психолого-педагогические технологиииндивидуализации обучения, развития,воспитания детей, в том числе с ООП (З-ОПК-6.1)Уметь: применять знания о кризисах развития вшкольном периоде; психологические законыпериодизации, психолого-педагогическиетехнологии обучения, развития, воспитаниядетей, в том числе с ООП, в процессереализации образовательных программшкольного образования (У- ОПК-6.1)Владеть: психолого-педагогическими основамииндивидуальной работы с детьми, в том числе сООП, в условиях реализации образовательныхпрограмм школьного образования (Н- ОПК-6.1)11



Компетенции и индикаторы их достижения В результате изучения дисциплиныобучающиеся должны:Категориякомпетенций Код и наименованиекомпетенции Код и наименованиеиндикатора достижениякомпетенцииОПК-6.2.Используетзнания об особенностяхразвития обучающихся дляпланирования учебно-воспитательной работы;применяет психолого-педагогическиетехнологиииндивидуализацииобучения, развития,воспитания; составляет(совместно с психологом идругими специалистами)психолого-педагогическуюхарактеристику (портрет)личности обучающегося;осуществляетпсихологическоепросвещение педагогов,преподавателей,администрацииобразовательногоучреждения и родителей(законных представителей)по вопросам психическогоразвития детей Знать: особенности развития на различныхэтапах школьного детства и способы их учета впроектировании и реализации образовательныхпрограмм школьного образования (З-ОПК-6.2)Уметь: применять психолого-педагогическиетехнологии индивидуализации обучения,развития, воспитания детей в процессереализации образовательных программшкольного образования (У- ОПК-6.2)Владеть: опытом составления педагогическиххарактеристик детей, проектирования иреализации на их основе индивидуальныхобразовательных маршрутов школьников вусловиях образовательных программ школьногообразования; опытом осуществления психолого-педагогического просвещения педагогов и/илиродителей (законных представителей) повопросам развития детей (ВДК) (Н- ОПК-6.2)ОПК-6.3.Учитываетособенности развитияобучающихся впроведениииндивидуальныхвоспитательныхмероприятий; используетпсихолого-педагогическийтехнологии впрофессиональнойдеятельности дляиндивидуализацииобучения, развития,воспитания, в том числеобучающихся с особымиобразовательнымипотребностями Знать: виды индивидуальных воспитательныхмероприятий, организуемых в условияхреализации образовательных программшкольного образования с учетом особенностейразвития школьников (З-ОПК-6.3)Уметь: учитывать особенности развития детей, втом числе с особыми образовательнымипотребностями при реализацииобразовательных программ школьногообразования (У- ОПК-6.3)Владеть: опытом индивидуализации обучения ивоспитания школьников, в том числе с особымиобразовательными потребностями, в условияхреализации образовательных программшкольного образования (Н-ОПК-6.3)Основой  для  оценки  сформированности  компетенций,  приобретенных  в  результатепрохождения  практики  в  форме  практической  подготовки,  является  отзыв  руководителяпрактики  от  профильной  организации,  дневник,  отчет  студента  по  практике  и  результатызащиты отчета по практике.2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ2.1. Структура (этапы) прохождения практики  в форме практической подготовкиОбщая  трудоемкость  практики  в  форме  практической  подготовки  составляет  324 ч.,  9зачетных единиц.Контактная  работа  –  4  часов:  2  часа  –  установочная  конференция;  2  часа  –  итоговаяконференция.№ п/п Этапы практики Наименование видов работ Трудоемкость(в часах) Формы контроля1  1.Подготовительный этап 1.  1.  Установочная  конференция:  определениецелей,  задач,  содержания,  формы  организациипрактики,  порядок  ее  прохождения,  отчетностипо результатам практики,  задания на  практику;проведение  инструктажа  по  ознакомлению  с 18 1. Журнал вводного инструктажа по организации проведения 12



требованиями  охраны  труда,  техникибезопасности,  пожарной  безопасности.  2.Распределение по базам прохождения практики.Определение рабочего места. 3. Ознакомление справилами  внутреннего  трудового  распорядкаучреждения  (профильной  организации).  4.Согласование  рабочего  графика  (плана)проведения практики с руководителем практикиот  профильной  организации.  5.  Составлениеиндивидуального плана прохождения практики практики.2. Проверка и визирование индивидуальных планов студентов практикантов.2 2. Основной этапПроведение 10 уроковпо истории и (или) географии 1.  Анализ,  обобщение,  систематизация научнойлитературы по заявленной теме. 2.Подготовка ипроведение  10  занятий  3.  Анализ  выбранногопрактического инструментария исследования. 252 1. Фиксация посещений образовательной организации 2.Оценивание выбранного диагностического инструментария для проведения собственного исследования и адекватности его применения3 3. Заключительный (отчетный) 1.  Анализ  и  оценка  успешности  достиженияцелей,  решения  педагогических  задач.  2.Оформление  документации  по  практике,подготовка  отчёта  по  практике  3.  Участие  вработе итоговой конференции по практике 54 1.Оценивание дневника педагогической практики. 2.Оценивание личного отчёта студента по прохождению практики. 3.Оценивание успешности достижения целей,решения исследовательскихзадач.Всего часов: 3242.2. Задание на практику в форме практической подготовкиЗадание  1.  Ознакомление  с  организационной  структурой  муниципальногообразовательного бюджетного учрежденияВ процессе прохождения практики необходимо изучить следующие вопросы:Провести комплексное изучение системы учебно-воспитательной работы школы и заполнитьсоответствующий раздел дневника педагогической практики.Проанализировать  и  оценить  соответствие  учебного  процесса  санитарно  –  гигиеническимтребованиям,  описать  применение  здоровьесберегающих  технологий  в  образовательномпроцессе.Изучить опыт работы школы (учителя, классного руководителя) с родителями учащихся.Формируемые компетенции: УК-2,ОПК-1; ОПК-2, ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6Задание 2. Подготовка и проведение 6 уроков по истории и (или) географииВ процессе прохождения практики необходимо изучить следующие вопросы: Изучите документацию учителя истории и (или) географии и классного руководителя. Разработайте поурочное планирование собственной педагогической деятельности. Подготовьте конспекты уроков по истории и (или) географии на уровнях ООО и СОО.Разработайте  электронные  материалы  учебного  назначения  для  проведения  уроков  идополнительных занятий по истории и (или) географии в различных программных средах.Проведите самоанализ нескольких уроков истории и (или) географии13



Формируемые компетенции: УК-2,ОПК-1; ОПК-2, ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6.Задание 3.  Подготовка и проведение внеклассного мероприятия по истории и (или)географии и/или профориентационной беседы Разработайте план, отберите методы и проведите психолого-педагогическое исследованиеотдельного учащегося и/или классного коллектива. Оформите результаты работы в соответствиис требованиями, предъявляемыми к научным исследованиям студентов.Разработайте план работы помощника классного руководителя на период практики.Подготовьте конспект (сценарий) внеклассного (воспитательного) мероприятия.Напишите самоанализ проведенного вами внеклассного (воспитательного) мероприятия.Разработайте план профориентационной беседы – интервью с учащимися уровня СОО.Формируемые компетенции: УК-2,ОПК-1; ОПК-2, ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6.3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИПо окончании практики в форме практической подготовки обучающийся в течение трехкалендарных дней периода практики (как правило, это последние дни практики) предоставляетруководителю практики от университета следующие документы:
  индивидуальное задание;
 рабочий план (график);
 аттестационный лист;
 отчет о прохождении практики в форме практической подготовки;
 дневник по практике в форме практической подготовки;
 отзыв  о  прохождении  практики  в  форме  практической  подготовки  подписаннымруководителем практики от организации и университета.В период прохождения практики в форме практической подготовки обучающихся входятсобственно практика, а также формирование и защита отчета по практике. Отчет по практике вформе  практической  подготовки  обучающийся  защищает  у  руководителя  (руководителей)практики от университета, как правило на защиту приглашается и руководитель практики отпрофильной  организации.  На  защите  отчёта  по  практике  в  форме практической подготовкиобучающийся должен проявить элементы компетентности,  сформированные при выполнениизадания.Результаты  прохождения  практики  в  форме  практической  подготовки  определяютсяпутем проведения промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета (зачета соценкой) 4.ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ В ФОРМЕПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИСодержание промежуточной аттестации по практике в форме практической подготовкираскрывается в комплекте оценочных средств (контролирующих материалов), предназначенныхдля проверки соответствия уровня практической подготовки студента по практике требованиямФГОС ВО 3++.Оценочные средства по практике содержат:-  требования  к  отчетной  документации  (дневник,  отзыв  руководителя  практики  оторганизации  и  университета,  отчет  студента  по  итогам  практики  в  форме  практическойподготовки)- требования к защите отчета по итогам практики  в форме практической подготовки-  примерные вопросы промежуточной аттестации по практике  в  форме практическойподготовки.4.1. Показатели и критерии оценки индикаторов достижения компетенций14
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Универсальные компетенцииУК-2. УК-2.1 Демонстрирует способырешения поставленных задач иожидаемые результаты знать: способы решенияпоставленных задач иожидаемые результаты;правовые нормы (законы и иныенормативно-правовые актыРоссийской Федерации, основыФГОС), регламентирующиедеятельность педагогаобразовательной организацииуметь: применять правовыенормы (положения законов ииных нормативно-правовыхактов Российской Федерации,ФГОС) при проектировании иорганизации образовательнойдеятельности педагогавладеть: навыкамипроектирования, реализации исамоанализа образовательнойдеятельности педагога всоответствии с действующимиправовыми нормами (законами ииными нормативно-правовымиактами Российской Федерации,ФГОС), исходя из имеющихсяресурсов и ограничений 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяУК-2.2 Анализируетальтернативные варианты решенийдля достижения намеченныхрезультатов; разрабатывать план,определять целевые этапы иосновные направления работ знать: альтернативные вариантырешений для достиженияобразовательных результатовработы со школьниками; видыпланов, целевые этапы иосновные направленияобразовательной работы  уметь: анализироватьальтернативные вариантырешений для достиженияцелевых этапов в процессеосуществления образовательнойработывладеть: приемами анализаальтернативных вариантов,определения целевых этапов иосновных направлений работы,разработки календарно-тематических планов работы напериод практики, занятий поразличным методикам 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяУК-2.3 Использует различныеметодики для разработки целей изадач проекта; руководствуетсяметодами оценкипродолжительности и стоимостипроекта, а также может рассчитатьресурсные затраты знать: требования,предъявляемые к написаниюпланов образовательной работы,занятий по различнымметодикам; формы разработкипланов образовательной работы,занятий по различнымметодикам  уметь: аргументироватьсобственные суждения приразработке целей и задачобразовательной работы вклассе, занятий по различнымметодикамвладеть: приемами разработки 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителя16



планов образовательной работыв классе, занятий по различнымметодикам для достижениянамеченных образовательныхрезультатов, с учетомимеющихся ресурсовОбщепрофессиональные компетенции
ОПК-1 ОПК-1.1 Использует законы и иныенормативно-правовые акты,регламентирующиеобразовательную деятельность вРоссийской Федерации;приоритетные направленияразвития образовательной системыРоссийской Федерации,федеральные государственныеобразовательные стандартыдошкольного, начального общего,основного общего, среднего общегообразования; российские имеждународные нормы и договорыв области прав ребенка иобразования детей Знать: законы, нормативно-правовые акты, регламентирующиеобразовательную деятельность;федеральные государственныеобразовательные стандартышкольного, основного общегообразования; российские имеждународные нормы и договорыв области прав ребенка иобразования детейУметь: использовать законы и иныенормативно-правовые актырегламентирующиеобразовательную деятельность вРоссийской ФедерацииВладеть: готовностью соотноситьпрофессиональную деятельность всоответствии с нормативно-правовыми актами в сфереобразования 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-1.2 Применяет основныенормативно-правовые акты в сфереобразования и профессиональнойдеятельности с учетом нормпрофессиональной этики Знать: основные нормативно-правовые акты в сфере образованияи профессиональной деятельности сучетом норм профессиональнойэтикиУметь: применять в своейдеятельностинормативно-правовые акты ипрофессиональной деятельности сучетом норм профессиональнойэтикиВладеть: готовностью осуществлятьпрофессиональную деятельность сучетом норм профессиональнойэтики основываясь на нормативно-правовых актах в сфере образования 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-1.3 Соблюдает правовые,нравственные и этические нормы поосуществлению профессиональнойдеятельности в соответствии стребованиями федеральныхгосударственных образовательныхстандартов всех уровнейобразования Знать: правовые, нравственные иэтические нормы профессиональнойдеятельности закрепленные в ФГОСУметь: соблюдать правовые,нравственные и этические нормы,требования профессиональнойэтики закрепленные в ФГОС вусловиях реальных педагогическихситуацийВладеть: обеспечиватьконфиденциальность сведений осубъектахобразовательных отношений,полученных в процессепрофессиональной деятельности 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-2 ОПК-2.1 Учитывает основныепринципы деятельностного подхода,виды и приемы современныхпедагогических технологий Знать: содержание основныхнормативных документов,необходимые для проектированияосновных и дополнительныхобразовательных программ ОО  Уметь: учитывать при разработкеосновных и дополнительныхобразовательных программосновные принципыдеятельностного подхода, виды иприемы современныхпедагогических технологий 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителя17



используемые в ООВладеть: педагогическимитехнологиями при разработкеотдельных компонентов основныхдополнительных образовательныхпрограмм ОООПК-2.2 Классифицируетобразовательные системы итехнологии, осуществлятьпроектную деятельность поразработке ОП Знать: особенностиобразовательных систем, сущностьпедагогического проектирования поразработке ОПУметь: осуществлять проектнуюдеятельность по разработкеотдельных структурныхкомпонентов ОПВладеть: способами проектнойдеятельности по разработке ОП 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-2.3 Выявляет контекстыпроцессов обучения, воспитания,социализации; ИКТкомпетентностями Знать: теоретические основыпроцесса бучения, воспитания исоциализации школьниковУметь: определять различныеконтексты, в которых протекаютпроцессы обучения, воспитания исоциализации  школьниковВладеть: ИКТ компетентностямипри разработке отдельныхкомпонентов основных идополнительных образовательныхпрограмм ОО 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-3 ОПК-3.1 Применяетобразовательные и психолого-педагогические технологии (в томчисле инклюзивные), необходимыедля адресной работы с различнымикатегориями обучающихся, в томчисле с особыми образовательнымипотребностями; основные приемы итипологию технологийиндивидуализации обучения Знать: особенности организациипедагогического процесса; методы иприемы организации совместнойдеятельности детей;образовательные и психолого-педагогические технологии,необходимые для адресной работысо школьниками, в том числе с ООПУметь: применять образовательныеи психолого-педагогическиетехнологии (в том числеинклюзивные) в процессе адреснойработы с различными категориямишкольников, в том числе с ООП;организовывать сотрудничестводетей при проведении занятийВладеть: технологией составленияконспектов и проведения занятия сдетьми; умением применятьполученные теоретические знанияпо школьной педагогике, частнымметодикам в воспитательно-образовательной работе с детьми;приемами индивидуализацииобучения, воспитания и развития 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-3.2 Взаимодействует сдругими специалистами в процессереализации образовательногопроцесса; соотносит виды адреснойпомощи с индивидуальнымиобразовательными потребностямиобучающихся Знать: содержание деятельностиучителя, педагога-психолога идругих специалистов ОО в процессереализации образовательныхпрограмм школьного образованияУметь: соотносить виды адреснойпомощи с индивидуальнымиобразовательными потребностями впроцессе реализацииобразовательных программшкольного образованияВладеть: способами организациипродуктивного взаимодействия сразличными специалистами школыв процессе проектирования иреализации образовательныхпрограмм 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-3.3 Применяет методы Знать: методы выявления 1,2,3 Дневник18



выявления обучающихся с особымиобразовательными потребностями;действия (навыки) оказанияадресной помощи обучающимся,реализует методические приемыобучения и воспитания с учетомконтингента обучающихся, в томчисле с особыми образовательнымипотребностями школьников с особымиобразовательными потребностями впроцессе реализацииобразовательных программшкольного образования и оказанияим адресной помощиУметь: отбирать и применять впроцессе реализацииобразовательных программшкольного образованияметодические приемы обучения ивоспитания с учетом контингенташкольниковВладеть: навыками оказанияадресной педагогической помощишкольникам с особымиобразовательными потребностями впроцессе реализацииобразовательных программ ОтчетОтзывруководителяОПК-4 ОПК-4.1 Использует методы иприемы формирования ценностныхориентаций обучающихся,документы, регламентирующиесодержание базовых национальныхценностей Знать: современные концепциивоспитания, методы и приемыформирования ценностныхориентаций обучающихся, развитиянравственных чувств,формирования нравственногооблика, нравственной позициинравственного поведения;документы, регламентирующиесодержание базовых национальныхценностейУмеет: использовать методы иприемы формирования духовно-нравственного воспитанияобучающихся в различных видахдеятельности на основе базовыхнациональных ценностей инравственного поведенияВладеть: методами, приемами,формами формированияценностных ориентаций,обучающихся в различных видахдеятельности 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-4.2 Учитываетсоциокультурную ситуацию приреализации программ духовно-нравственного воспитанияобучающихся Знать: особенности современнойсоциокультурой ситуацииУметь: реализовывать программыдуховно-нравственного воспитанияобучающихся, содействующиестановлению у обучающихсянравственной позиции, духовности,ценностного отношения к человекус учетом социокультурной ситуацииВладеть: способами созданиявоспитывающей образовательнойсреды, формирующей духовно-нравственные ценности 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-4.3 Применяет способыусвоения подрастающимпоколением общечеловеческихнациональных и семейныхценностей Знать: теоретические аспектывоспитания общечеловеческих,национальных и семейныхценностейУметь: организовать деятельностьпо усвоению общечеловеческихнациональных и семейныхценностей в классеВладеть: методами и приемаминаправленных на формированиенравственного отношенияподрастающего поколения кокружающей действительности;способами усвоения подрастающимпоколением духовных ценностей(индивидуально-личностных, 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителя19



общечеловеческих, национальных,семейных и др.)
ОПК-5 ОПК-5.1. Использует основыпсихологической и педагогическойдиагностики, технологии и методыдля разработки программ коррекциитрудностей в обучении Знать: принципы и методыпсихологической и педагогическойдиагностики, методику разработкипрограммы действий попредупреждению и коррекциитрудностей школьников  Уметь: проводить диагностикууровня благополучиявзаимоотношений школьников вгруппе, исследование уровняразвития детей; выявлять трудностив обучении с целью контроля иоценки формирования результатовобразовательной работыВладеть: навыками предупрежденияи коррекции трудностейдошкольников в обучении,необходимыми для достижениякачества образовательной работы 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-5.2. Применяетинструментарий диагностики иоценки показателей уровня идинамики развития обучающихся,осуществлять педагогическуюдиагностику отставанияобучающихся Знать: основы примененияинструментария диагностики иоценки показателей уровня идинамики развития школьников длядостижения качестваобразовательной работы учителяУметь: применять инструментарийдиагностики и оценки показателейуровня и динамики развитияшкольников для достижениякачества образовательной работыучителя  Владеть: навыками педагогическойдиагностики уровня и динамикиразвития школьников, выявления ипредупреждения отставаний изатруднений для достижениякачества образовательной работыучителя ОО 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-5.3. Реализует методыконтроля и оценки образовательныхрезультатов обучающихся, навыкиосвоения и применения программмониторинга образовательныхрезультатов и применениятехнологий коррекционно-развивающей работы Знать: методы мониторингаобразовательных результатовшкольников как средствадостижения качестваобразовательной работы учителяООУметь: применять программымониторинга образовательныхрезультатов, коррекционно-развивающие технологии в рамкахобразовательной работы учителяООВладеть: навыками контроля иоценки образовательныхрезультатов, анализавоспитательно - образовательнойработы с детьми в классе, оцениватьеесоответствие установленнымпедагогическим правилам 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-6 ОПК-6.1. Демонстрирует знаниязаконов развития личности ипроявления личностных свойств,психологических законовпериодизации и кризисов развития;психолого-педагогическихтехнологий индивидуализацииобучения, развития, воспитания;психолого-педагогических основыучебной деятельности в части учетаиндивидуализации обучения Знать: психологические законыпериодизации и кризисы развития вшкольном периоде; психолого-педагогические технологиииндивидуализации обучения,развития, воспитания детей, в томчисле с ООПУметь: применять знания о кризисахразвития в школьном периоде;психологические законыпериодизации, психолого- 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителя20



педагогические технологииобучения, развития, воспитаниядетей, в том числе с ООП, впроцессе реализацииобразовательных программшкольного образованияВладеть: психолого-педагогическими основамииндивидуальной работы с детьми, втом числе с ООП, в условияхреализации образовательныхпрограмм школьного образованияОПК-6.2.Использует знания обособенностях  развитияобучающихся для планированияучебно-воспитательной работы;применяет психолого-педагогические технологиииндивидуализации обучения,развития, воспитания; составляет(совместно с психологом и другимиспециалистами) психолого-педагогическую характеристику(портрет) личности обучающегося;осуществляет психологическоепросвещение педагогов,преподавателей, администрацииобразовательного учреждения иродителей (законныхпредставителей) по вопросампсихического развития детей Знать: особенности развития наразличных этапах школьногодетства и способы их учета впроектировании и реализацииобразовательных программшкольного образованияУметь: применять психолого-педагогические технологиииндивидуализации обучения,развития, воспитания детей впроцессе реализацииобразовательных программшкольного образованияВладеть: опытом составленияпедагогических характеристикдетей, проектирования и реализациина их основе индивидуальныхобразовательных маршрутовшкольников в условияхобразовательных программшкольного образования; опытомосуществления психолого-педагогического просвещенияпедагогов и/или родителей(законных представителей) повопросам развития детей (ВДК) 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителяОПК-6.3.Учитывает особенностиразвития обучающихся впроведении индивидуальныхвоспитательных мероприятий;использует психолого-педагогический технологии впрофессиональной деятельностидля индивидуализации обучения,развития, воспитания, в том числеобучающихся с особымиобразовательными потребностями Знать: виды индивидуальныхвоспитательных мероприятий,организуемых в условияхреализации образовательныхпрограмм школьного образования сучетом особенностей развитияшкольниковУметь: учитывать особенностиразвития детей, в том числе сособыми образовательнымипотребностями при реализацииобразовательных программшкольного образованияВладеть: опытом индивидуализацииобучения и воспитания школьников,в том числе с особымиобразовательными потребностями, вусловиях реализацииобразовательных программшкольного образования 1,2,3 ДневникОтчетОтзывруководителя4.2. Требования по выполнению заданий по практике в форме практической подготовки,процедура и критерии оценивания результатов обучения при прохождении практикиПо окончании практики обучающийся предоставляет на кафедру следующие документы:- Дневник по практике в форме практической подготовки;- Индивидуальное задание;- Отчет о прохождении практики в форме практической подготовки;- Отзыв руководителя образовательной организации в которой студент проходил практикув форме практической подготовки.Обязательными элементами дневника по практике являются:21



- титульный лист;- рабочий план (график);- сроки прохождения практики в форме практической подготовки;- индивидуальный план практики в форме практической подготовки;- ежедневный отчет о выполненной работе;-аттестационный лист.Отчет  по  практике  в  форме  практической  подготовки  представляет  собой  комплектматериалов,  включающий в себя выполненные задания по практике (документы, материалы,подготовленные практикантом). Отчет оформляется в строгом соответствии с требованиями;Обязательными  элементами  отчета  о  прохождении  практики   в  формепрактической подготовки являются:Титульный лист;СодержаниеВведение – цель и задачи практики в форме практической подготовки;1 глава - описание базы практики в форме практической подготовки;2 глава -  выполнение заданий практики в форме практической подготовки.  В втором разделе студент описывает и анализирует задания.Заключение где обучающийся кратко дает анализ выполненных заданий, знаний, уменийи  навыков,  которые  они  приобрели  в  период  прохождения  практики  в  форме практическойподготовки, отмечает положительные и отрицательные стороны при прохождении практики.Список литературы.Приложения (при необходимости).Текст отчета оформляется от 1-го лица в повествовательной форме;оформляется на компьютере шрифтом Times New Roman;поля документа: верхнее – 2,0, нижнее – 2,0, левое – 3,0, правое – 1,5;отступ первой строки – 1,25 см;размер шрифта — 14;межстрочный интервал — 1;расположение номера страниц - снизу по центру;нумерация страниц на первом листе (титульном) не ставится.Критерии и шкалы оценивания для каждой формы отчетной документации студента поитогам практики в форме практической подготовки и прохождения практики в целом№п/п Наименованиеоценочногосредства Критерий оценивания Шкала оценки1 Дневник попрактике -  правильность,аккуратность  заполнениядневника  по  практике  вформе  практическойподготовки,- наличие индивидуальногозадания,  ежедневныхзаписей  и  отметокруководителя  практики  оторганизации,-  полнота  отражения  всодержании  дневникаинформации  ипрактических  навыков,которые изучил и приобрелстудент,- своевременность сдачи Оценка  «отлично»  -  ставится,  если  выполнены  всетребования  к  написанию  дневника:  заполненоиндивидуальное  задание  и  ежедневные  записи,присутствуют  все  подписи;  соблюдены  требования  квнешнему  оформлению,  полнота  отражения  всодержании дневника  полно отражена информации иприобретенные практические навыки.Оценка «хорошо» -  основные требования к  дневникувыполнены, но при этом допущены недочёты, имеютсяупущения в оформлении.Оценка «удовлетворительно» - имеются существенныеотступления  от  требований  к  оформлению  дневникапрактики.Оценка «неудовлетворительно» - дневник практики незаполнен или не представлен вовсе.2 Отчет опрохождениипрактики  вформе -  соответствие  отчета  попрактике  в  формепрактической  подготовкиутвержденной  структуре,  аего содержания заданиям, Оценка  «отлично»  -  ставится,  если  выполнены  всетребования  к  написанию отчета:  отчет  соответствуетутвержденной  структуре,  содержание  разделовсоответствует  их  названию  и  заданиям,  собранаполноценная,  необходимая  информация,  выдержан22



№п/п Наименованиеоценочногосредства Критерий оценивания Шкала оценкипрактическойподготовки -  степень  раскрытиясущности вопросов,-  полнота,  логичностьизложения материала,- соблюдение требований коформлению. объём;  умелое  использование  профессиональнойтерминологии,  отслеживается  логика  изложения,соблюдены требования к внешнему оформлению.Оценка  «хорошо»  -  основные  требования  к  отчетувыполнены,  но  при  этом  допущены  недочёты.  Вчастности, материал недостаточно полон; не выдержанобъём отчета; имеются упущения в оформлении.Оценка «удовлетворительно» - имеются существенныеотступления  от  требований  к  отчету.  В  частности,разделы  отчета  освещены лишь  частично;  допущеныошибки в содержании отчета; отсутствуют выводы.Оценка «неудовлетворительно» -  задачи практики нераскрыты  в  отчете,  использованная  информация  ииные  данные  отрывисты,  много  заимствованного,отраженная информация не внушает доверия или отчетне представлен вовсе.3 Отзывруководителяпрактики отпрофильнойорганизации - уровень  теоретическойподготовки обучающегося- умение  обучающегосяпользоватьсятерминологией- уровеньсформированностипрофессиональных уменийу обучающегося- уровеньпрофессиональногосамосознанияобучающегося- мотивация обучающегося- отношениеобучающегося к практике- индивидуальныеособенности обучающегося Оценка  «отлично»  -  показывает  высокий  уровеньтеоретической  подготовки,  грамотно  пользуетсяпрофессиональными  терминами,  умеет  комплексноприменять  полученные  теоретические  знания  напрактике,  показывает  высокий  уровеньсформированности  профессиональных  умений  иосвоения практических навыков,  четко ставит цели идостигает  их,  знает  алгоритмы  трудовых  действий,свободно  выполняет  основные  трудовые  функции  врамках  индивидуального  задания,  демонстрируетвысокий  уровень  профессионального  самосознания,имеет четкое представление о своей профессиональнойроли,  целях  профессиональной  деятельности,интересуется  особенностями  работы  профильнойорганизации,  неравнодушен  к  получаемымрезультатам,  стремится  сделать  лучше,  проявляявысокий  уровень  профессиональной  мотивации,дисциплинирован,  ответственно  подходит  к  даннымпоручениям  и  выполнению  задания,  проявляетинициативу,  творческий  подход,  самостоятельность,активность, обладает высокой культурой общения.Оценка  «хорошо»  -  показывает  хороший  уровеньтеоретической  подготовки,  пользуетсяпрофессиональной  терминологией,  применяетполученные знания на практике, практические навыкии  профессиональные  умения  освоены  в  достаточномобъеме для выполнения основных трудовых функций врамках индивидуального задания,  ставит цели,  но невсегда  знает  пути  их  достижения,  знает  основныеалгоритмы  трудовых  действий,  демонстрируетхороший  уровень  профессионального  самосознания,знает  цели  профессиональной  деятельности,  но  невсегда  готов  их  достигать,  представляет  своюпрофессиональную роль, но нет сильного желания ейследовать,  демонстрирует  среднююзаинтересованность,  проявляет  достаточный  уровеньпрофессиональной  мотивации,  выполняетвозложенные на него поручения, может обращаться запомощью  при  выполнении  заданий,  обладаеткультурой общения.Оценка  «удовлетворительно»  -  показывает  среднийуровень теоретической подготовки, редко использует вречи  профессиональную  терминологию,  частичноприменяет знания на практике, практические навыки и23



№п/п Наименованиеоценочногосредства Критерий оценивания Шкала оценкипрофессиональные  умения  находятся  на  среднемуровне,  в  связи  с  чем  возникают  трудности  привыполнении  индивидуального  задания,  действиярепродуктивные,  возникают  затруднения  припостановке целей, алгоритмы трудовых действий знаетчастично,  демонстрирует  средний  уровеньпрофессионального  самосознания,  имеетнезначительные  представления  о  своейпрофессиональной роли, профессиональная мотивацияна  низком  уровне,  достаточно  пассивен  привыполнении  поручений,  иногда  проявляетбезответственность,  несамостоятелен,  требуетсяпомощь  при  выполнении  заданий,  культура  общениясредняя.Оценка  «неудовлетворительно»  -  показывает  низкийуровень  теоретической  подготовки,  не  использует  вречи  профессиональные  термины,  возникаютзначительный  трудности  при  соотнесениитеоретических  знаний  и  трудовых  действий,профессиональные умения и практические навыки неразвиты,  в  связи  с  чем  возникают  значительныетрудности при выполнении индивидуального задания,действия  полностью  репродуктивные,  возникаютзначительные трудности при постановке целей и путейих достижения, не знает алгоритмы трудовых действийв  рамках  задания  на  практику,  нет  представлений  освоей  профессиональной  роли,  профессиональнаямотивация на очень низком уровне, с трудом выполняетзадания,  безответственен,  уклоняется  от  выполненияпоручений, имеет низкую культуру общения.4 Защита отчета попрактике  вформепрактическойподготовки -  умение  четко  и  ясноизлагать свои мысли,-  обоснованностьсделанных выводов,-  правильность,  полнота,логичность  и  грамотностьответов  на  поставленныевопросы Оценка «отлично» - выставляется студенту, умеющемучетко излагать свои мысли, сделавшему обоснованныевыводы,  показавшему  всесторонние,систематизированные,  глубокие  знания  вопросов  иумение  уверенно  применять  их  на  практике  прирешении  конкретных  задач,  свободное  и  правильноеобоснование принятых решений.Оценка  «хорошо»  -  выставляется  студенту,  если  онтвердо  знает  материал,  грамотно  и  по  существуизлагает его,  умеет применять полученные знания напрактике, но допускает в ответе некоторые неточности,которые может устранить с помощью дополнительныхвопросов преподавателя.Оценка «удовлетворительно» - выставляется студенту,показавшему  фрагментарный,  разрозненный  характерзнаний,  недостаточно  правильные  формулировкибазовых  понятий  и  может  применять  полученныезнания по образцу в стандартной ситуации.Оценка  «неудовлетворительно»  -  выставляетсястуденту,  который не знает большей части основногосодержания  вопросов,  допускает  грубые  ошибки  вформулировках  основных  понятий   и  не  умеетиспользовать  полученные  знания  при  решениитиповых практических задач.Вопросы для промежуточной аттестации по практике в форме практическойподготовкиУК-2.  Способен  определять  круг  задач  в  рамках  поставленной  цели  и  выбиратьоптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсови ограничений 24



1. Цели обучения истории и географии, взаимосвязь целей и задач, целей и методов /приемов обучения.2. Учитель как межкультурный посредник?3.  Анализ  эффективности  реализации  воспитывающей  функции  учителя  истории  игеографии.4.  Типологические  особенности  современного  школьного  учебника  истории  в  светемодернизации исторического образования?ОПК-1  Способен  осуществлять  профессиональную  деятельность  в  соответствии  снормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики1.  Какие  нормативные  документы,  определяют  языковую  политику  в  РФ  и  вучреждениях, обеспечивающих получение среднего образования?2. Требования к учителю истории и географии.3. Анализ использованных в ходе практики средств обучения.4.  Преподавание  истории  и  географии  в  школе:  вызовы  времени  и  новые  условияработы?ОПК-2  Способен  участвовать  в  разработке  основных  и  дополнительныхобразовательных  программ,  разрабатывать  отдельные  их  компоненты  (в  том  числе  сиспользованием информационно-коммуникационных технологий)1. Теоретические основы процесса бучения, воспитания и социализации.2.  Применение  дидактических  и  методических  принципов  обучения  истории  игеографии.3. Методические умения учителя истории и географии.ОПК-3.  Способен  организовывать  совместную  и  индивидуальную  учебную  ивоспитательную  деятельность  обучающихся,  в  том  числе  с  особыми  образовательнымипотребностями,  в  соответствии  с  требованиями  федеральных  государственныхобразовательных стандартов1. Анализ эффективности использованных в ходе практики технологий обучения историии географии.2. Анализ эффективности использованных в ходе практики способов и приемов контролянавыков и умений в области обучения истории и географии.3.  Анализ  успешности  уроков,  проведенных  на  различных  ступенях  обучения,определение проблем и способов их преодоления.4. Практика обучения истории и географии в школе и степень ее готовности к реализациитребованиям  ФГО  по  формированию  у  обучающихся  предметных,  метапредметных  иличностных компетенций.5. Совершенствование методики работы с наглядными средствами обучения истории игеографии как один из факторов реализации ФГОС.ОПК-4  Способен  осуществлять  духовно-нравственное  воспитание  обучающихся  наоснове базовых национальных ценностей1.  Какие  методы  и  приемы  духовно-нравственного  воспитания  обучающихся  выиспользуете?2.  Как  реализуются  программы  духовно-нравственного  воспитания  обучающихся,содействующие становлению у обучающихся нравственной позиции, духовности, ценностногоотношения к человеку с учетом социокультурной ситуации?3.  Как  организовать  деятельность  по  усвоению  общечеловеческих  национальных  исемейных ценностей?4.  Особенности  обучения  истории  и  географии  в  современной  социокультурнойситуации?ОПК-5  Способен  осуществлять  контроль  и  оценку  формирования  результатовобразования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении1.  Роль  производственной  практики  в  формировании  профессиональной  компетенцииучителя истории и географии. 25





6.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯПРАКТИКИСтудентам  во  время  прохождения  практики  в  форме  практической  подготовки  длясамостоятельной работы по оформлению отчетной документации в соответствии с ФГОС ВО3++  в  СГУ  предоставлены  специально  оборудованные  кабинеты,  измерительные  ивычислительные комплексы.Образовательное  учреждение  -  база  практики   в  форме  практической  подготовкирасполагает  материально-технической  базой  (наличие  оборудованных  учебных  кабинетов,объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обученияи воспитания). Информационная база школы оснащена: электронной почтой; локальной сетью;выходом  в  Интернет;  функционирует  официальный  сайт  образовательной  организации.  Вобразовательной  организации  имеются  мультимедийные  средства  обучения,  оргтехника,компьютерная  техника,  аудиотехника  (акустические  усилители  и  колонки),  видеотехника(мультимедийные проекторы, телевизоры),  электронные доски),  обеспечивающей проведениевсех видов работ, предусмотренных программой практики, и соответствующей действующимсанитарным и противопожарным правилам и нормам. Для самостоятельных занятий студентиспользует нормативную документацию, материалы и научную литературу, предоставляемуюбиблиотеками  образовательной  организации,  а  также  библиотекой  учебного  заведения  идоступными ЭБС.Лицензионное программное обеспечениеСостав продукта: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Access.Программа для онлайн конференцийПеречень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в томчисле отечественного производства:№ п\п Перечень ПО1 MicrosoftWindows.2 Microsoft Office3 Архиватор 7-zip.4 Справочно-правовая система Консультант ПлюсПри организации установочной, итоговой конференций и консультаций при проведениипрактики с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологийиспользуются различные электронные образовательные ресурсы и онлайн сервисы, в том числе:Zoom, Big Blue Button, Moodle.7. ОСОБЫЙ ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ВФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ОВЗ ИИНВАЛИДАМИПри  выборе  мест  прохождения  практики  в  форме  практической  подготовкиобучающимися с  ОВЗ и инвалидами учитывается  состояние их здоровья и  доступность  базпрактики для данных обучающихся.При  определении  мест  педагогической  практики  в  форме  практической  подготовкиобучающихся  с  ОВЗ  и  инвалидов  должны  учитываться  рекомендации  медико-социальнойэкспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительнорекомендованных  условий  и  видов  труда.  При  необходимости  для  прохождения  практик  вформе  практической  подготовки  создаются  специальные  рабочие  места  в  соответствии  схарактером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характератруда, выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций.27


