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                1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ  

ПРАКТИКИ  УП 01.02 

В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

1.1. Цель учебной практики в форме практической подготовки в структуре 

программы подготовки специалистов среднего звена. 
В результате освоения учебной практики УП 01.02 в форме практической подготовки 

по специальности 38.02.07 Банковское дело, обучающейся должен овладеть основным 

видом деятельности (ВД 1): Ведение расчетных операций физических и юридических лиц. 

При реализации рабочей программы УП 01.02 могут быть использованы различные 

образовательные технологии, в том числе элементы дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения 

1.1.1. Перечень ОК 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции 

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08 

Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код 

компетенции 
Наименование вида деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Ведение расчетных операций физических и юридических лиц 

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов. 

ПК 1.2. 
Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм 

расчетов в национальной и иностранной валютах. 

ПК 1.3. Осуществлять подготовку материалов для формирования и ведения базы 
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данных расчетных (платежных) документов. 

ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 

ПК 1.5. 
Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным 

операциям. 

ПК 1.6. 
Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов 

платежных карт. 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен  

Владеть  

навыками 

- осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов; 

- использовать различные формы расчетов в национальной и иностранной 

валюте для осуществления безналичных платежей; 

- осуществлять подготовку материалов для формирования и ведения базы 

данных расчетных (платежных) документов; 

- осуществлять межбанковские расчеты; 

- осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным 

операциям 

Уметь -распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

-анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

-определять этапы решения задачи; 

-выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

-составлять план действия; 

-определять необходимые ресурсы; 

-владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных 

сферах; 

-реализовывать составленный план; 

-оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или 

с помощью наставника); 

-определять задачи для поиска информации определять необходимые 

источники информации; 

-планировать процесс поиска структурировать получаемую информацию; 

-выделять наиболее значимое в перечне информации; 

-оценивать практическую значимость результатов поиска, оформлять 

результаты поиска, применять средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

-использовать современное программное обеспечение; 

-использовать различные цифровые средства для решения 

профессиональных задач; 

-определять актуальность нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

-применять современную научную профессиональную терминологию; 

-определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования; 

-выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи, презентовать 

идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 

 -оформлять бизнес-план; 

-рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; 

-определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

-презентовать бизнес-идею; 
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-определять источники финансирования; 

-организовывать работу коллектива и команды; 

-взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

-грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе; 

-описывать значимость своей специальности применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

-соблюдать нормы экологической безопасности определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности  

по специальности, осуществлять работу с соблюдением принципов 

бережливого производства; 

-организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий региона; 

-использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 

-применять рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

-пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными 

для данной специальности; 

-понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

-строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной 

деятельности; 

-кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); 

-писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы; 

- консультировать клиентов по вопросам открытия банковских счетов, 

расчетным операциям; 

- оформлять договоры банковского счета с клиентами; 

- проверять правильность и полноту оформления расчетных и кассовых 

документов; 

- открывать и закрывать лицевые счета в валюте Российской Федерации и 

иностранной валюте; 

- выявлять возможность оплаты расчетных документов исходя из 

состояния расчетного счета клиента, вести картотеку неоплаченных 

расчетных документов; 

- оформлять выписки из лицевых счетов клиентов; 

- рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за расчетно-кассовое 

обслуживание; 

- рассчитывать минимальный остаток денежной наличности в кассе; 

- составлять отчет о наличном денежном обороте; 

- отражать в учете операции по расчетным счетам клиентов; 

- исполнять и оформлять операции по возврату сумм, неправильно 

зачисленных на счета клиентов; 

- использовать специализированное программное обеспечение для 

расчетного обслуживания клиентов; 

- выполнять и оформлять расчеты платежными поручениями, 
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аккредитивами в банке плательщика и в банке поставщика, платежными 

требованиями в банке поставщика и в банке плательщика, инкассовыми 

поручениями, чеками; 

- использовать специализированное программное обеспечение и 

программно-аппаратный комплекс для работы с расчетной (платежной) 

документацией и соответствующей информацией; 

- систематизировать расчетные (платежные) документы; 

- подготавливать отчетную документацию; 

 - использовать специализированное программное обеспечение для 

работы с расчетной (платежной) документацией и соответствующей 

информацией; 

- исполнять и оформлять операции по корреспондентскому счету, 

открытому в подразделении Банка России; 

- проводить расчеты между кредитными организациями через счета ЛОРО 

и НОСТРО; 

- контролировать и выверять расчеты по корреспондентским счетам; 

- осуществлять и оформлять расчеты банка со своими филиалами; 

- вести учет расчетных документов, не оплаченных в срок из-за 

отсутствия средств на корреспондентском счете; 

- отражать в учете межбанковские расчеты; 

- использовать специализированное программное обеспечение для 

совершения межбанковских расчетов; 

- проводить и отражать в учете расчеты по экспортно-импортным 

операциям; 

- проводить конверсионные операции по счетам клиентов; 

- рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за проведение 

международных расчетов и конверсионных операций; 

- осуществлять контроль за репатриацией валютной выручки; 

- консультировать клиентов по операциям с использованием различных 

видов платежных карт; 

- оформлять выдачу клиентам платежных карт; 

- оформлять и отражать в учете расчетные и налично-денежные операции 

при использовании платежных карт в валюте Российской Федерации и 

иностранной валюте; 

- использовать специализированное программное обеспечение 

совершения операций с платежными картами 

Знать -актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

-основные источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

-алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 

-методы работы в профессиональной и смежных сферах; 

-структуру плана для решения задач порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности; 

-номенклатура информационных источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

-приемы структурирования информации; 

-формат оформления результатов поиска информации, современные 

средства и устройства информатизации; 

-порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием цифровых средств; 

-содержание актуальной нормативно-правовой документации 
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современная научная и профессиональная терминология возможные 

траектории профессионального развития и самообразования; 

-основы предпринимательской деятельности; 

-основы финансовой грамотности; 

-правила разработки бизнес-планов; 

-порядок выстраивания презентации; 

-психологические основы деятельности коллектива, психологические 

особенности личности; 

-основы проектной деятельности; 

-особенности социального и культурного контекста правила оформления 

документов и построения устных сообщений; 

- сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих 

ценностей значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения; 

-правила экологической безопасности при ведении профессиональной 

деятельности основные ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; 

-пути обеспечения ресурсосбережения принципы бережливого 

производства основные направления изменения климатических условий 

региона; 

-роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека 

- основы здорового образа жизни условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности; 

- средства профилактики перенапряжения; 

- правила построения простых и сложных предложений на 

профессиональные темы основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

- лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

- особенности произношения, правила чтения текстов профессиональной 

направленности; 

-  содержание и порядок формирования юридических дел клиентов; 

- порядок открытия и закрытия лицевых счетов клиентов в валюте 

Российской Федерации и иностранной валюте; 

- правила совершения операций по расчетным счетам, очередность 

списания денежных средств; 

- порядок оформления, представления, отзыва и возврата расчетных 

документов; 

- порядок планирования операций с наличностью; 

- типичные нарушения при совершении расчетных операций по счетам 

клиентов; 

- нормативные правовые документы, регулирующие организацию 

безналичных расчетов; 

- локальные нормативные акты и методические документы в области 

платежных услуг; 

- формы расчетов и технологии совершения расчетных операций; 

- содержание и порядок заполнения расчетных документов; 

- локальные нормативные акты и методические документы в области 

платежных услуг; 

- нормативные правовые акты, регулирующие осуществление платежных 

услуг; 
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- специализированное программное обеспечение для расчетного 

обслуживания клиентов; 

- особенности делопроизводства при осуществлении платежных услуг; 

- методы сбора, обработки и анализа информации по платежным услугам 

с применением современных средств связи, аппаратно-технических 

средств и компьютерных технологий; 

- системы межбанковских расчетов; 

- порядок проведения и учет расчетов по корреспондентским счетам, 

открываемым в подразделениях Банка России; 

- порядок проведения и учет расчетов между кредитными организациями 

через корреспондентские счета (ЛОРО и НОСТРО); 

- порядок проведения и учет расчетных операций между филиалами 

внутри одной кредитной организации; 

- типичные нарушения при совершении межбанковских расчетов; 

- нормативные правовые документы, регулирующие совершение 

операций по международным расчетам, связанным с экспортом и 

импортом товаров и услуг; 

- нормы международного права, определяющие правила проведения 

международных расчетов; 

- формы международных расчетов;  

- виды платежных документов, порядок проверки их соответствия 

условиям и формам расчетов; 

- порядок проведения и отражение в учете операций международных 

расчетов с использованием различных форм; 

- порядок и отражение в учете переоценки средств в иностранной валюте; 

- порядок расчета размеров открытых валютных позиций; 

- порядок выполнения уполномоченным банком функций агента 

валютного контроля; 

- меры, направленные на предотвращение использования 

транснациональных операций для преступных целей; 

- системы международных финансовых телекоммуникаций; 

- нормативные правовые документы, регулирующие совершение 

операций с использованием платежных карт; 

- виды платежных карт и операции, проводимые с их использованием; 

- условия и порядок выдачи платежных карт; 

- технологии и порядок учета расчетов с использованием платежных карт, 

документальное оформление операций с платежными картами; 

- типичные нарушения при совершении операций с платежными картами. 

 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение учебной практики в форме 

практической подготовки: учебная практика проводится концентрированно, в _4_ 

семестре в течение 2 недель (72 часов) 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП.01.02 

В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

2.1 Структура производственной практики 

Коды формируемых 

компетенций 

Наименование профессионального 

модуля 

Объем времени отводимый 

на практику (час., неделя) 
ОК 01 - ОК 09 

ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 

1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, 

ПК 1.6 

Ведение расчетных операций 

физических и юридических лиц 

УП.01.02  - 72 часа (2 

недели) 

 

2.2. Тематический план и содержание производственной практики в форме 

практической подготовки 

В
и

д
 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 Виды работ Содержание освоенного 

учебного материала, 

необходимого для 

выполнения видов работ 

Наименование 

междисциплинарных 

курсов с указанием 

конкретных разделов 

(тем), обеспечивающих 

выполнение видов 

работ 

К
о

л
и

ч
ес

тв
о

 

ч
ас

о
в
 

В
ед

ен
и

е 
р
ас

ч
ет

н
ы

х
 о

п
ер

ац
и

й
 ф

и
зи

ч
ес

к
и

х
 и

 ю
р
и

д
и

ч
ес

к
и

х
 л

и
ц

 

Формы документов, 

применяемых 

кредитными 

организациями при 

осуществлении 

кассовых операций 

Организация работы по 

ведению кассовых 

операций, хранению, 

перевозке и инкассации 

наличных денег. 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.1 
Порядок открытия, 

закрытия и ведения 

счетов клиентов 

6 

Порядок приема 

наличных денег от 

клиентов. Порядок 

выдачи наличных денег 

клиентам 

Организация работы с 

наличными деньгами. 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.1 
Порядок открытия, 

закрытия и ведения 

счетов клиентов 

6 

Порядок обработки 

наличных денег 

кассовыми 

работниками. 

Порядок формирования и 

упаковки наличных денег 

кассовыми работниками 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.1 
Порядок открытия, 

закрытия и ведения 

счетов клиентов 

6 

Порядок совершения 

кассовых операций с 

физическими лицами 

Организация работы по 

ведению кассовых операций с 

физическими лицами 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.1 
Порядок открытия, 

закрытия и ведения 

счетов клиентов 

6 

Порядок совершения 

кассовых операций с 

юридическими лицами 

Организация работы по 

ведению кассовых операций с 

юридическими лицами 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.1 
Порядок открытия, 

закрытия и ведения 

счетов клиентов 

6 

Классификация средств 

защиты банкнот Банка 

России (признаки 

Порядок работы с 

сомнительными 

денежными знаками Банка 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.1 
6 
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подлинности), дизайн 

банкнот 

России, 

неплатежеспособными 

денежными знаками Банка 

России 

Порядок открытия, 

закрытия и ведения 

счетов клиентов 

Порядок проведения 

банковских операций с 

драгоценными 

металлами 

Документальное 

оформление операций с 

драгоценными металлами 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.2 

Организация 

межбанковских 

расчетов 

6 

Порядок ведения 

кассовых операций с 

наличной иностранной 

валютой. 

Бухгалтерский учет 

операций с драгоценными 

металлами и иностранной 

валютой 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.2 

Организация 

межбанковских 

расчетов 

6 

Порядок 

осуществления сделки 

купли-продажи 

драгоценных металлов 

с поставкой металла в 

физической форме или 

с отражением по счетам  

Документальное 

оформление операций 

купли-продажи 

драгоценных металлов 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.2 

Организация 

межбанковских 

расчетов 

6 

Порядок проведения 

операций с 

драгоценными 

металлами и 

иностранной валютой с 

использованием 

программно-

технических средств 

Документальное 

оформление операций 

драгоценными металлами и 

иностранной валютой 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.2 

Организация 

межбанковских 

расчетов 

6 

Порядок работы при 

выявлении банкнот и 

монеты иностранных 

государств, 

вызывающих сомнение 

в их подлинности 

Документальное 

оформление операций при 

работе с банкнотами и 

монетами иностранных 

государств, вызывающих 

сомнение в их подлинности 

МДК 01.02 Кассовые 

операции банка 

Тема 1.2 

Организация 

межбанковских 

расчетов 

6 

Защита отчета 6 

 ВСЕГО 72 
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3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП 03 

В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

3.1 Требования к документации, необходимой для проведения учебной практики 

в форме практической подготовки 

- Положение об учебной и производственной практике УЭТК СГУ; 

- программа учебной практики; 

- договор с организацией на организацию и проведение практики; 

- приказ о назначении руководителя практики от образовательного учреждения; 

- приказ о распределении студентов по местам практики; 

- график проведения практики; 

- график консультаций.  

 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению учебной практики в 

форме практической подготовки 

Реализация учебной практики предполагает наличие базы производственной практики 

(по профилю специальности) в организациях различных организационно-правовых форм с 

рабочими местами по количеству обучающихся и наличие учебного кабинета. 

Оборудование базы учебной практики: подразделения организации, осуществляющие 

бухгалтерский и налоговый учет, оснащенные современным оборудованием и имеющие 

высококвалифицированный персонал.  

Оборудование учебного кабинета: инструктивный материал, бланковый материал, 

комплект учебно-методической документации, бухгалтерская (финансовая) отчетность. 

Технические средства обучения: компьютер, принтер, сканер, интерактивное 

оборудование, информационно-справочные программы, Интернет-ресурсы, программное 

обеспечение Moodle, Я-диск. 

 

3.3.  Информационное обеспечение  обучения 

Основная литература: 

1. Гражданский кодекс РФ. 

2. Федеральный закон от 02.12.1990 N 395-1 «О банках и банковской деятельности» 

(действующая редакция). 

3. Федеральный закон «О драгоценных металлах и драгоценных камнях» от 

26.03.1998 N 41-ФЗ (действующая редакция). 

4. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ «О противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма» 

(действующая редакция). 

5. Федеральный закон от 10.07.2002 N 86-ФЗ «О Центральном банке Российской 

Федерации (Банке России)» (действующая редакция). 

6. Федеральный закон от 22.05.2003 № 54-ФЗ «О применении контрольно-кассовой 

техники при осуществлении налично-денежных расчетов и (или) расчетов с 

использованием платежных карт» (действующая редакция). 

7. Федеральный закон «О валютном регулировании и валютном контроле» от 

10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция). 

8. Федеральный закон «О национальной платежной системе» от 27.06.2011 N 161-ФЗ 

(действующая редакция). 

9. Положение Банка России от 15 октября 2015 года N 499-П «Положение об 

идентификации кредитными организациями клиентов, представителей клиента, 

выгодоприобретателей и бенефициарных владельцев в целях противодействия легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма» 

(действующая редакция). 
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10. Положение Банка России от 29.01.2018 N 630-П «О порядке ведения кассовых 

операций и правилах хранения, перевозки и инкассации банкнот и монеты Банка России в 

кредитных организациях на территории Российской Федерации» (действующая редакция). 

11. Положение Банка России от 29.06.2021 N 762-П «О правилах осуществления 

перевода денежных средств» (действующая редакция). 

12. Положение Банка России от 24.11.2022 N 809-П «О Плане счетов бухгалтерского 

учета для кредитных организаций и порядке его применения» (действующая редакция). 

13. Указание ЦБР от 26 декабря 2006 г. N 1778-У "О признаках платежеспособности и 

правилах обмена банкнот и монеты Банка России (действующая редакция). 

14. Указание Банка России от 25.11.2009 N 2346-У «О хранении в кредитной 

организации в электронном виде отдельных документов, связанных с оформлением 

бухгалтерских, расчетных и кассовых операций при организации работ по ведению 

бухгалтерского учета» (действующая редакция). 

15. Указание Банка России от 11.03.2014 N 3210-У «О порядке ведения кассовых 

операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 

индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» 

(действующая редакция). 

16. Указание Банка России от 30 июля 2014 года N 3352-У «О формах документов, 

применяемых кредитными организациями на территории Российской Федерации при 

осуществлении кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России, банкнотами и 

монетой иностранных государств (группы иностранных государств), операций со слитками 

драгоценных металлов, и порядке их заполнения и оформления» (действующая редакция). 

17. Указание ЦБ РФ от 30.01.2020 N 5396-У «О порядке ведения кассовых операций с 

наличной иностранной валютой в уполномоченных банках на территории Российской 

Федерации» (действующая редакция). 

18. Инструкция Банка России от 16.08.2017 N 181-И «О порядке представления 

резидентами и нерезидентами уполномоченным банкам подтверждающих документов и 

информации при осуществлении валютных операций, о единых формах учета и отчетности 

по валютным операциям, порядке и сроках их представления» (действующая редакция). 

19. Инструкция Банка России от 30.06.2021 N 204-И «Об открытии, ведении и 

закрытии банковских счетов и счетов по вкладам (депозитам)» (действующая редакция). 

 

Дополнительные источники: 

1. Алексеева, Д. Г.  Банковский вклад и банковский счет. Расчеты : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / Д. Г. Алексеева, С. В. Пыхтин, 

Р. З. Загиров ; ответственные редакторы Д. Г. Алексеева, С. В. Пыхтин. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 243 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-11414-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518419. 

2. Банковское дело : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / В. А. Боровкова [и др.] ; под редакцией В. А. Боровковой. — 7-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 606 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-16819-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531762. 

3. Банковское дело : учебник для среднего профессионального образования / 

Н. Н. Мартыненко, О. М. Маркова, О. С. Рудакова, Н. В. Сергеева ; под редакцией 

Н. Н. Мартыненко. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023.— 

524 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16709-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531564. 

4. Пеганова, О. М.  Банковское дело : учебник для среднего профессионального 

образования / О. М. Пеганова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 495 с. — 
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(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13953-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510074. 

5. Тавасиев, А. М.  Банковское дело : учебник для среднего профессионального 

образования / А. М. Тавасиев. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 546 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16643-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531425. 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт КонсультантПлюс [Электронный ресурс]. 

https://www.consultant.ru/ 

2. Информационно правовой портал ГАРАНТ [Электронный ресурс]. 

http://www.garant.ru/ 

3. Официальный сайт Центрального Банка РФ [Электронный ресурс]. 

http://www.cbr.ru/ 

4. Официальный сайт Ассоциации банков России [Электронный ресурс]. 

https://asros.ru/ 

5. Официальный сайт АРБ: Ассоциация российских банков [Электронный ресурс]. 

https://arb.ru/ 

6. Официальный сайт Банки.ру [Электронный ресурс]. https://www.banki.ru/ 

 

3.4. Требования к руководителям учебной практики в форме практической 

подготовки 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой: должны иметь высшее профессиональное образование, соответствующее 

профилю преподаваемого модуля и опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы. 

Требования к руководителям практики от организации: наличие высшего 

профессионального образования и практического опыта по профилю специальности, 

умение оказывать квалифицированную помощь учащимся и давать профессиональные 

наставления. 

 

3.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

База учебной практики должна соответствовать следующим требованиям к 

соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности: 

- обеспечение безопасных условий прохождения практики обучающимися, 

отвечающих санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

- проведение инструктажей обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

Обучающиеся в период прохождения практики обязаны: 

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

3.6. Особый порядок организации прохождения учебной практики в форме 

практической подготовки обучающимися с ОВЗ и инвалидами 

При выборе мест прохождения практики обучающимися с ОВЗ и инвалидами 

учитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся. 

При определении мест учебной практики, обучающихся с ОВЗ и инвалидов должны 

учитываться рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной 

программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практик создаются специальные рабочие места в 
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соответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида 

деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП 03 

В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

По результатам каждого вида и этапа практики обучающийся должен составить отчет. 

Отчет должен состоять из письменного отчета о выполнении работ и приложений к отчету, 

свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, 

формировании общих и профессиональных компетенций, освоении профессионального 

модуля. 

К отчету прилагается характеристика от руководителя организации, участвующей в 

проведении практики и дневник, отражающий ежедневный объем выполненных работ. 

Аттестация по итогам учебной практики проводится с учетом (или на основании) В 

период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики. По результатам 

практики обучающимся составляется отчет, который утверждается организацией. 

В качестве приложения к отчету по практике обучающийся оформляет графические, 

аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие 

практический опыт, полученный на практике. 

Дневник по учебной практике (по профилю специальности) отражает ежедневный 

объем выполненных работ, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, 

приобретении практического опыта, формировании общих и профессиональных 

компетенций, освоении профессионального модуля.  

Дневник о выполнении работ по учебной практике включает в себя следующие 

разделы: 

- титульный лист; 

- тематический план производственной практики (по профилю специальности); 

- виды выполняемых работ. 

Отчет по результатам учебной практики содержит описание видов выполняемых 

работ по производственной практике (по профилю специальности) и включает главы и 

параграфы в соответствии с логической структурой изложения выполненных заданий по 

разделам тематического плана.  

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных 

материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в Word, 

распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210x297 мм). Цвет шрифта – 

черный, межстрочный интервал – полуторный, гарнитура –Times New Roman, размер 

шрифта – 14 кегль. 

Руководитель практики от образовательного учреждения проверяет дневник и отчет 

на соответствие программе производственной практики (по профилю специальности), 

наличию документов, отражающих деятельность организации. Обучающийся в последний 

день производственной практики защищает отчет по производственной практике (по 

профилю специальности).  

В процессе защиты обучающийся должен кратко охарактеризовать организацию, 

являющуюся базой практики, изложить основные выводы о деятельности организации, 

ответить на вопросы руководителя практики. По результатам защиты выставляется 

дифференцированный зачет по производственной практике (по профилю специальности). 

После зачета по учебной практике (по профилю специальности) обучающийся сдает 

экзамен (квалификационный) по профессиональному модулю. 
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Критерии оценки отчета по учебной практике 

Основными требованиями, предъявляемыми к отчету по учебной практике (по 

профилю специальности), являются: 

 Выполнение программы учебной практики, соответствие разделов отчета 

разделам программы. 

 Самостоятельность обучающегося при подготовке отчета. 

 Соответствие заголовков разделов их содержанию. 

 Наличие выводов и предложений по разделам. 

 Наличие практических рекомендаций для предприятия, на котором 

обучающийся проходил учебную практику (по профилю специальности). 

 Соблюдение требований к оформлению отчета по учебной практике. 

  Полные и четкие ответы на вопросы при защите отчета. 

Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написанию отчета: 

отчет соответствует утвержденной структуре, содержание разделов соответствует 

тематическому плану, собрана полноценная, необходимая информация, выдержан объём; 

умелое использование профессиональной терминологии, отслеживается логика изложения, 

соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» - основные требования к отчету выполнены, но при этом допущены 

недочёты. В частности, материал недостаточно полон; не выдержан объём отчета; имеются 

упущения в оформлении.  

Оценка «удовлетворительно» - имеются существенные отступления от требований к 

отчету. В частности: разделы отчета освещены лишь частично; допущены ошибки в 

содержании отчета; отсутствуют выводы. 

 Оценка «неудовлетворительно» - задачи практики не раскрыты в отчете, 

использованная информация и иные данные отрывисты, много заимствованного, 

отраженная информация не внушает доверия или отчет не представлен вовсе. 

 

Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции) 
Формы и методы контроля и оценки 

ПК 1.1 Осуществлять расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов. 

Экспертное наблюдение и оценка 

выполнения практических работ на 

учебной практике 

Зачет с оценкой по учебной практике 
ПК 1.2 Осуществлять безналичные платежи с 

использованием различных форм расчетов в 

национальной и иностранной валютах. 

ПК 1.3 Осуществлять подготовку материалов для 

формирования и ведения базы данных расчетных 

(платежных) документов. 

ПК 1.4 Осуществлять межбанковские расчеты. 

ПК 1.5 Осуществлять международные расчеты по 

экспортно-импортным операциям. 

ПК 1.6 Обслуживать расчетные операции с 

использованием различных видов платежных карт. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов учебной практики должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты (освоенные общие компетенции) Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

Защита отчета по учебной практике, 

характеристика-отзыв от руководителя 
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применительно к различным контекстам; организации 

ОК 02 Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

Наблюдение и оценка в процессе учебной 

практики, характеристика-отзыв от 

руководителя организации 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность 

в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности 

в различных жизненных ситуациях; 

Наблюдение и оценка за решение 

нестандартных ситуаций на учебной 

практике, характеристика-отзыв от 

руководителя организации 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде; 

Защита отчета по учебной практике, 

характеристика-отзыв от руководителя 

организации 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

Наблюдение за навыками работы в 

глобальных, корпоративных и локальных 

информационных сетях, характеристика-

отзыв от руководителя организации 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

Наблюдение за ролью обучающихся на 

учебной практике, характеристика-отзыв 

от руководителя организации 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

Наблюдение и оценка в процессе учебной 

практики, характеристика-отзыв от 

руководителя организации 

ОК 08 Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности 

Наблюдение и оценка в процессе учебной 

практики, характеристика-отзыв от 

руководителя организации 

ОК 09Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

Защита отчета по учебной практике, 

характеристика-отзыв от руководителя 

организации 

 

Общие критерии оценки результатов прохождения практики 

Нормы оценки знаний предполагают учет индивидуальных особенностей студентов, 

дифференцированный подход к обучению, проверке знаний, умений, уровня формирования 

компетенций. 

Оценку «отлично» заслуживает обучающийся, твёрдо знающий программный 

материал, системно и грамотно излагающий его, демонстрирующий необходимый уровень 

компетенций, чёткие, сжатые ответы на дополнительные вопросы, свободно владеющий 

понятийным аппаратом. 

Оценку «хорошо» заслуживает обучающийся, проявивший полное знание 

программного материала, демонстрирующий сформированные на достаточном уровне 
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умения и навыки, указанные в программе компетенции, допускающий непринципиальные 

неточности при изложении ответа на вопросы. 

Оценку «удовлетворительно» заслуживает обучающийся, обнаруживший знания 

только основного материала, но не усвоивший детали, допускающий ошибки 

принципиального характера, демонстрирующий не до конца сформированные 

компетенции, умения систематизировать материал и делать выводы. 

Оценку «неудовлетворительно» заслуживает обучающийся, не усвоивший основного 

содержания материала, не умеющий систематизировать информацию, делать необходимые 

выводы, чётко и грамотно отвечать на заданные вопросы, демонстрирующий низкий 

уровень овладения необходимыми компетенциями.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


