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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТКА АОПОП ВО 3++ 
 

1.1. Направленность (профиль) АОПОП ВО 3++. 

Адаптированная основная профессиональная образовательная программа 

бакалавриата, реализуемая ФГБОУ ВО «Сочинский государственный университет» по 

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) профиль «Русский язык и иностранный язык». 

 

1.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам. 

Выпускникам образовательной программы присваивается квалификация - бакалавр. 

 

1.3. Срок освоения АОПОП ВО 3++. 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет; 

в случае обучения по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ 

может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком 

получения образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

 

1.4. Объем АОПОП ВО 3++. 

Объем программы бакалавриата составляет 300 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы 

бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, 

реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

 

1.5 Формы обучения. 

Обучение по программе бакалавриата (магистратуры, специалитета), реализуемой 

ФГБОУ ВО «Сочинский государственный университет» осуществляется по очной форме. 

При реализации программы бакалавриата возможно применение электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий. 

АОПОП ВО 3++ реализуется на государственном языке Российской Федерации.  

 

1.6. Структура АОПОП ВО 3++ 

Структура программы бакалавриата 
Объем программы бакалавриата и ее блоков 

в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 231 

Блок 2 Практика 60 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 
9 

Объем программы 300 

В рамках программы 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) профиль «Русский язык и иностранный язык» выделяются обязательная часть 

и часть, формируемая участниками образовательных отношений. Объем обязательной 

части, без учета объема государственной итоговой аттестации, составляет 70,7 % от 

общего объема программы. 



 

1.7. Нормативные документы для разработки АОПОП ВО 3++. 

При разработке АОПОП ВО 3++ использовали следующие нормативные 

документы:  

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры (утв. приказом Министерства 

образования и науки РФ от 05 апреля 2017 № 301); 

- Федеральный закон Российской Федерации «Об основах социального 

обслуживания граждан Российской Федерации» от 28 декабря 2013 г. №442-ФЗ. 

- Федеральный закон от 24 ноября 1995 года N 181-ФЗ "О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации"  

- Методические рекомендации по организации  образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в образовательных организациях высшего образования, в 

т.ч.оснащенности образовательного процесса (письмо Минобрнауки России от 

08.04.2014г. № АК-44/05вн. 

- Приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка обеспечения условий 

доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а 

также оказания им при этом необходимой помощи» от 09 ноября 2015 г. №1309. 

- Указ Президента Российской Федерации «О мерах по реализации 

государственной политики в области образования и науки» от 07 мая 2012 г. №599. 

- Положение об организации обучения студентов с ограниченными возможностями 

здоровья в ФГБОУ ВО «СГУ» (приказ № 715 от 04.10.2017 г.); 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

профессионального образования (ФГОС ВО 3++) по направлению подготовки 44.03.05 

Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от «22» февраля 2018 г. № 125  

– Профессиональный стандарт 01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)» 

– Нормативно-методические документы Минобрнауки России 

– Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Сочинский государственный университет»; 

– Другие нормативно-методические документы СГУ. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 
 

2.1. Области (сферы) профессиональной деятельности выпускника  

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, профессионального обучения, профессионального 

образования, дополнительного образования). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных 

компетенций требованиям к квалификации работника. 

 

2.2. Типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускника: 

Педагогический; 



Задачи: изучение возможностей, потребностей, достижений обучающихся в 

области образования; обучение и воспитание в сфере образования в соответствии с 

требованиями образовательных стандартов; использование технологий, соответствующих 

возрастным особенностям обучающихся и отражающих специфику предметных 

областей;  организация взаимодействия с общественными и образовательными 

организациями, детскими коллективами и родителями (законными представителями), 

участие в самоуправлении и управлении школьным коллективом для решения задач 

профессиональной деятельности; формирование образовательной среды для обеспечения 

качества образования, в том числе с применением информационных технологий; 

обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся вовремя образовательного процесса. 

Методический; 

Задачи: организация работы по учебно-методическому содержанию образования; 

сбор, систематизация и рецензирование методических и информационных материалов 

для эффективной организации образовательной деятельности; участие в разработке 

информационных и методических материалов;  приобщение к социальной среде 

образовательных организаций для приобретения управленческих компетенций, 

необходимых в процессе работы; формирование у обучающихся целостного 

представления о принципах организационно-управленческой деятельности 

образовательной организации. 

 

2.3. Объекты (области знаний) профессиональной деятельности выпускника: 

обучение, воспитание, развитие, образовательные программы и образовательный 

процесс в системе общего образования. 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 3++ 

В результате освоения ОПОП ВО 3++ выпускник должен обладать следующими 

компетенциями:  

Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК- 1 Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1 Демонстрирует знание 

принципов сбора, отбора и 

обобщения информации, 

методологии системного 

подхода для решения 

профессиональных задач 

УК- 1.2 Анализирует и 

систематизирует разнородные 

данные, осуществляет 

процедуры анализа проблем и 

принятия решений в 

профессиональной 

деятельности 

УК-1.3 Применяет навыки 

научного поиска и 

практической работы с 

источниками информации; 

методами принятия решений 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.1 Демонстрирует 

способы решения 

поставленных задач и 

ожидаемые результаты 

УК-2.2 Анализирует 

альтернативные варианты 

решений для достижения 

намеченных результатов; 

разрабатывать план, 

определять целевые этапы и 

основные направления работ 

УК-2.3 Использует различные 

методики для разработки 

целей и задач проекта; 

руководствуется методами 

оценки продолжительности и 

стоимости проекта, а также 

может рассчитать ресурсные 

затраты 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1 Демонстрирует знание 

индивидуально-

психологических свойств 

субъекта социального 

взаимодействия; 

особенностей, правил и 

приемов социального 

взаимодействия в команде; 

особенностей поведения групп 

людей, с которыми 

осуществляет взаимодействие, 

учитывает их в своей 

деятельности; психологии 

социально-ролевого и 

командного взаимодействия; 

основных теорий лидерства; 

стилей лидерства и 

возможностей их применения 

в различных ситуациях 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-3.2 Организует 

собственное социальное 

взаимодействие в команде; 

определяет свою роль в 

команде; принимает 

рациональные решения и 

обосновывать их; планирует 

последовательность шагов для 

достижения заданного 

результата. Учитывает 

совместной деятельности 

особенности поведения и 

общения разных людей, готов 

проявлять толерантность и 

ассертивность в 

межличностном 

взаимодействии 

УК-3.3 Осуществляет 

межличностное 

взаимодействие, планирование 

собственных действий и 

координацию общих действий 

для достижения общих 

поставленных целей; 

применяет технологии 

создания и управления 

командой 

Коммуникация УК-4 Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 Демонстрирует знание 

принципов построения 

устного и письменного 

высказывания на 

государственном и 

иностранном языках; 

требования к деловой устной и 

письменной коммуникации на 

государственном и 

иностранном языках; 

основные коммуникативные 

средства и терминологию в 

том числе на иностранном 

языке, используемые в 

академическом и 

профессиональном 

взаимодействии 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-4.2 Грамотно и ясно 

строит монологическую и 

диалогическую речь в рамках 

межличностного и 

межкультурного общения на 

государственном и 

иностранном языках 

УК-4.3 Демонстрирует 

способность находить, 

воспринимать и использовать 

информацию на 

государственном и 

иностранном языках, 

полученную из печатных и 

электронных источников для 

решения стандартных 

коммуникативных задач; вести 

речевую деятельность на 

государственном и 

иностранном языках 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

УК-5.1 Анализирует 

особенности межкультурного 

взаимодействия 

(преимущества и возможные 

проблемные ситуации), 

обусловленные различием 

этнических, религиозных и 

ценностных систем 

УК-5.2 Использует различные 

формы и типы коммуникаций 

в мире культурного 

многообразия и 

демонстрирует возможности 

взаимопонимания между 

обучающимися – 

представителями различных 

культур с соблюдением 

этических и межкультурных 

норм 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-5.3 Демонстрирует 

практические навыки анализа 

философских и исторических 

фактов, оценки явлений 

культуры; применяет 

различные способы анализа и 

пересмотра своих взглядов в 

случае разногласий и 

конфликтов в межкультурной 

коммуникации 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1 Демонстрирует знание 

основных принципов тайм-

менеджмента, методов 

планирования личностного 

развития, принципов 

образования 

УК-6.2 Строит дерево целей 

саморазвития, ставит 

стратегические, тактические и 

оперативные задачи, 

придерживается принципов 

образования во время 

реализации траектории 

саморазвития 

УК-6.3 Планирует 

саморазвитие, достигает целей 

в учебе, самовоспитании и 

других видах деятельности, 

демонстрирует способность 

самостоятельно решать 

образовательные задачи в 

установленный срок 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-7 Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1 Поддерживает 

должный уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности  и соблюдает 

нормы здорового образа 

жизни 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-7.2 Использует основы 

физической культуры и 

здорового образа жизни для 

осознанного выбора 

здоровьесберегающих 

технологий с учетом внешних 

и внутренних условий 

реализации конкретной 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.3 Владеет средствами и 

методами укрепления 

индивидуального здоровья, 

физического 

самосовершенствования 

Безопасность 

жизнидеятельности 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1 Обеспечивает 

безопасные условия 

жизнедеятельности при 

устойчивом 

функционировании природной 

среды и рациональном 

природопользовании 

УК-8.2 Анализирует 

социально значимые 

проблемы и процессы, 

происходящие в области 

обеспечения безопасности 

жизнедеятельности, 

определяет способы снижения 

рисков, связанных с 

деятельностью человека 

УК-8.3 Владеет принципами 

обеспечения устойчивости 

объектов экономики, 

прогнозирует развитие 

событий и оценивает 

последствия при угрозе и 

возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность 

УК-9 Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1 Понимает базовые 

принципы функционирования 

экономики и экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-9.2 Использует 

финансовые инструменты для 

управления личными 

финансами (личным 

бюджетом), контролирует 

собственные экономические и 

финансовые риски 

УК-9.3 Применяет методы 

личного экономического и 

финансового планирования 

для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых 

целей 

Гражданская 

позиция 

УК-10 Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению 

и противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

 

УК-10.1 Демонстрирует 

знания при определении 

сущности экстремизма, 

терроризма и коррупционного 

поведения и их взаимосвязи с 

социальными, 

экономическими, 

политическими и иными 

условиями 

УК-10.2 Анализирует, 

интерпретирует и правильно 

применяет правовые нормы 

при противодействии в 

профессиональной 

деятельности коррупционному 

поведению и проявлениям 

экстремизма, терроризма 

УК-10.3 Владеет навыками 

работы с законодательными 

источниками и нормативными 

правовыми актами 

Общепрофессиональные компетенции 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Правовые и 

этические основы 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-1 

Способен осуществлять 

профессиональную 

деятельность в соответствии 

с нормативными правовыми 

актами в сфере образования 

и нормами 

профессиональной этики 

ОПК-1.1 Использует  законы и 

иные нормативно-правовые 

акты, регламентирующие 

образовательную деятельность 

в Российской Федерации;  

приоритетные направления 

развития образовательной 

системы Российской 

Федерации, федеральные 

государственные 

образовательные стандарты 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего образования; 

российские и международные 

нормы и договоры в области 

прав ребенка и образования 

детей 

ОПК-1.2 Применяет основные 

нормативно-правовые акты в 

сфере образования и 

профессиональной 

деятельности с учетом норм 

профессиональной этики 

ОПК-1.3 Соблюдает правовые, 

нравственные и этические 

нормы по осуществлению 

профессиональной 

деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов 

всех уровней образования 

Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2 Способен 

участвовать в разработке 

основных и дополнительных 

образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их 

компоненты (в том числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2.1 Учитывает основные 

принципы деятельностного 

подхода, виды и приемы 

современных педагогических 

технологий 

ОПК-2.2 Классифицирует 

образовательные системы и 

технологии, осуществлять 

проектную деятельность по 

разработке ОП 

ОПК-2.3 Выявляет контексты 

процессов обучения, 

воспитания, социализации; 

ИКТ компетентностями 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3 Способен 

организовывать совместную 

и индивидуальную учебную 

и воспитательную 

деятельность обучающихся, 

в том числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов 

ОПК-3.1 Применяет 

образовательные и психолого-

педагогические технологии (в 

том числе инклюзивные), 

необходимые для адресной 

работы с различными 

категориями обучающихся, в 

том числе с особыми 

образовательными 

потребностями; основные 

приемы и типологию 

технологий индивидуализации 

обучения 

ОПК-3.2 Взаимодействует с 

другими специалистами в 

процессе реализации 

образовательного процесса; 

соотносит виды адресной 

помощи с индивидуальными 

образовательными 

потребностями обучающихся 

ОПК-3.3 Применяет методы 

выявления обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями; действия 

(навыки) оказания адресной 

помощи обучающимся, 

реализует методические 

приемы обучения и 

воспитания с учетом 

контингента обучающихся, в 

том числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4 Способен 

осуществлять духовно-

нравственное воспитание 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ОПК-4.1 Использует методы и 

приемы формирования 

ценностных ориентаций 

обучающихся, документы, 

регламентирующие 

содержание базовых 

национальных ценностей 

ОПК-4.2 Учитывает 

социокультурную ситуацию 

при реализации программ 

духовно-нравственного 

воспитания обучающихся 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

ОПК-4.3 Применяет способы 

усвоения подрастающим 

поколением 

общечеловеческих 

национальных и семейных 

ценностей 

Контроль и оценка 

формирования 

результатов 

образования 

ОПК-5 Способен 

осуществлять контроль и 

оценку формирования 

результатов образования 

обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности в 

обучении 

ОПК-5.1 Использует основы 

психологической и 

педагогической диагностики, 

технологии и методы для 

разработки программ 

коррекции трудностей в 

обучении 

ОПК-5.2 Применяет 

инструментарий диагностики 

и оценки показателей уровня и 

динамики развития 

обучающихся, осуществлять 

пед. диагностику отставания 

обучающихся 

ОПК-5.3 Реализует методы 

контроля и оценки 

образовательных результатов 

обучающихся, навыки 

освоения и применения 

программ мониторинга 

образовательных результатов 

и применения технологий 

коррекционно-развивающей 

работы 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности  

ОПК-6 Способен 

использовать психолого-

педагогические технологии 

в профессиональной 

деятельности, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1 Демонстрирует 

знания законов развития 

личности и проявления 

личностных свойств, 

психологических законов 

периодизации и кризисов 

развития; психолого-

педагогических технологий 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания; 

психолого- педагогических 

основы учебной деятельности 

в части учета 

индивидуализации обучения 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

ОПК-6.2 Использует знания об 

особенностях  развития 

обучающихся для 

планирования учебно-

воспитательной работы; 

применяет психолого-

педагогические технологии 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания; 

составляет (совместно с 

психологом и другими 

специалистами) психолого- 

педагогическую 

характеристику (портрет) 

личности обучающегося; 

осуществляет 

психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, 

администрации 

образовательного учреждения 

и родителей (законных 

представителей) по вопросам 

психического развития детей 

ОПК-6.3 Учитывает 

особенности развития 

обучающихся в проведении 

индивидуальных 

воспитательных мероприятий; 

использует психолого- 

педагогический технологии в 

профессиональной 

деятельности для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7 Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных отношений 

в рамках реализации 

образовательных программ 

ОПК-7.1 Использует 

педагогические основы 

построения взаимодействия с 

субъектами образовательного 

процесса, закономерности 

формирования детско-

взрослых сообществ 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

ОПК-7.2 Взаимодействует с 

участниками образовательных 

отношений с учетом 

особенностей образовательной 

среды учреждения 

ОПК-7.3 Применяет способы 

решения проблем 

взаимодействия с различным 

контингентом обучающихся 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8 Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний 

ОПК-8.1 Демонстрирует 

знания особенностей 

педагогической деятельности; 

требований к субъектам 

педагогической деятельности; 

результатов научных 

исследований в сфере 

педагогической деятельности 

ОПК-8.2 Использует 

современные специальные 

научные знания и результаты 

исследований для выбора 

методов в педагогической 

деятельности 

ОПК-8.3 Применяет методы, 

формы и средства 

педагогической деятельности; 

осуществляет их выбор в 

зависимости от контекста 

профессиональной 

деятельности с учетом 

результатов научных 

исследований 

Информационно-

коммуникационные 

технологии для 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9 Способен понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9.1 Демонстрирует 

знания принципов работы 

современных 

информационных технологий 

ОПК-9.2 Выбирает 

современные 

информационные технологии 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9.3 Владеет навыками 

использования современных 

информационных технологий 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Профессиональные компетенции (ПКО, ПКР, ПКУВ) 

Педагогический тип задач профессиональной деятельности 

01.001 Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель) 

ОТФ: 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

ПКУВ-1 способен 

воспринимать, понимать, а 

также многоаспектно 

анализировать устную и 

письменную речь на 

русском и иностранном 

языках 

ПКУВ-1.1 Владеет системой 

лингвистических и 

риторических знаний об 

основных фонетических, 

лексических, 

словообразовательных, 

морфологических, 

синтаксических, 

стилистических, 

коммуникативных явлениях, о 

закономерностях 

функционирования, стилевых 

разновидностях и нормах 

русского и иностранного 

языков 

 

ПКУВ-1.2  
Умеет:  

– читать аутентичные тексты 

разных жанров, обсуждать их 

содержательные, 

композиционные, языковые 

особенности, в том числе в 

пределах программного 

материала по иностранному 

языку;  

– выразительно читать вслух 

оригинальный текст;  

– понимать на слух 

иноязычный аудиотекст (в 

целом и выборочно), 

отражающий различные 

сферы общения в пределах 

программного материала;  

– комментировать 

прочитанные и прослушанные 

тексты, высказывать 

собственное мнение, 

аргументировать его; 

– писать орфографически и 

пунктуационно правильно, в 

том числе в пределах 

лексического минимума 

программы по иностранному 

языку 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

ПКУВ-1.3 -  
Владеет: 

– навыками восприятия, 

понимания, многоаспектного 

анализа и интерпретации 

устной и письменной речи на 

русском и иностранном 

языках; 

– лексико-грамматическим 

материалом, определенным 

программой по иностранному 

языку 

 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

01.001 Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель) 

ОТФ: 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

ПКУВ -2 способен 

использовать языковые 

средства для достижения 

коммуникативных целей в 

конкретной ситуации 

общения на русском и  

иностранном языках; 

ПКУВ-2.1   
Знает коммуникативные 

возможности и условия 

употребления системы 

лексических единиц, 

грамматических явлений, 

стилистических особенностей, 

в том числе определенных 

программой по иностранному 

языку; 

 

ПКУВ-2.2 -  
Анализирует и применяет 

разные способы выражения 

своих коммуникативных 

намерений (запрос и 

сообщение информации, 

выражение мнения и др.), в 

том числе:  

– в беседе проблемного 

характера, в дискуссии;  

– в обсуждении проблематики 

прочитанного/прослушанного 

текста;  

– при написании сочинений, 

эссе, писем, постов, 

рекламных текстов и др.,  

– при составлении планов, 

тезисов, конспектов по 

прочитанному/прослушанному 

тексту 

ПКУВ-2.3 -    
Владеет: – навыками 

употребления необходимого 

для целей коммуникации 

языкового материала 

адекватно ситуации общения;  

– основными дискурсивными 

способами реализации 

коммуникативной цели 

высказывания применительно 

с учетом конкретной речевой 

ситуации (социальные роли 

участников, цель, тема, 

причина, время, место 

коммуникации);  

 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

01.001 Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель) 

ОТФ: 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

ПКУВ -3  
Способен выстраивать 

стратегию устного и 

письменного общения на 

русском и иностранном 

языках с учетом 

этнолингвосоциокультурных 

особенностей коммуникации 

 

ПКУВ-3.1 -    
Владеет системой знаний об 

этических и этикетных нормах 

поведения, принятых в 

российском и инокультурном 

социумах, ориентируется в 

моделях социальных 

ситуаций, типичных 

сценариях коммуникативного 

взаимодействия, применяет их 

в общей и профессиональной 

сферах общения   

ПКУВ-3.2 -     
Владеет системой знаний об 

этических и этикетных нормах 

поведения, принятых в 

российском и инокультурном 

социумах, ориентируется в 

моделях социальных 

ситуаций, типичных 

сценариях коммуникативного 

взаимодействия, применяет их 

в общей и профессиональной 

сферах общения 

ПКУВ-3.3 -      
Владеет навыками применения 

необходимой новой 

информации коммуникативно-

поведенческого и 

страноведческого характера, в 

том числе в рамках программы 

по иностранному языку 

 

Методический тип задач профессиональной деятельности 



Компетенции и индикаторы их достижения 

Категория 

компетенций (при 

наличии) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

01.001 Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель) 

ОТФ: 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

основных 

образовательных 

программ 

ПКУВ-4  
Способен разрабатывать и 

внедрять традиционные и 

инновационные стратегии в 

профессионально-

педагогической 

деятельности по обучению 

русскому и иностранном 

языкам 

 

ПКУВ-4.1  
Демонстрирует системные 

знания в области 

традиционных и 

инновационных стратегий в 

обучении русскому и 

иностранному языкам 

ПКУВ-4.2  
Умеет применять 

традиционные и 

инновационные стратегии в 

обучении русскому и 

иностранному языкам, 

проектировать и апробировать 

методические разработки  

ПКУВ-4.3  
Владеет навыками поиска, 

анализа и самостоятельной 

разработки образовательных 

программ с применением 

современных технологий 

обучения русскому и 

иностранному языкам 

 

 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

АОПОП ВО 3++ 
Содержание и организация образовательного процесса регламентируются учебным 

планом, рабочими программами дисциплин, ФОС, программами практик, программой 

государственной итоговой аттестации с учетом специальных условий обучения студентов 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

 

4.1. Учебный план. 

Учебный план разработан и утверждён в соответствии с требованиями к условиям 

реализации АОПОП ВО 3++, сформулированными во ФГОС ВО 3++.  

Учебный план АОП ВО разрабатывается на основе учебного плана 

соответствующего направления подготовки (специальности) и предусматривает 

добавление адаптационных дисциплин (модулей) в вариативную часть, в т.ч. 

факультативные дисциплины.  

Адаптационные дисциплины (модули) предназначены для устранения влияния 

ограничений здоровья обучающихся с ОВЗ и обучающихся инвалидов на формирование 

компетенций с целью достижения запланированных результатов освоения 

образовательной программы. 

Педагогическая направленность адаптационных дисциплин (модулей) заключается 

в содействии полноценному формированию у лиц с ОВЗ и инвалидов системы 

компетеницй, необходимых для успешного освоения АОПт ВО в целом по выбранному 

направлению подготовки (специальности). 



 

4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей). 

Рабочие программы дисциплин разрабатываются  на основании утвержденного 

учебного плана, с учетом специальных условий для студентов с ограниченными 

возможностями здоровья, и в соответствии требованиями Положения о рабочей 

программе дисциплины.  

 

4.3. Программы учебной, производственной и преддипломной практик. 

При реализации АОПОП ВО 3++ предусматриваются следующие виды практик:  

          Обязательная часть    

  Учебная практика:      
    Б2.О.01(У) Ознакомительная практика  

 Целями ознакомительной практики являются: изучение особенностей 

функционирования средней школы, нормативно-правовых документов, регулирующих 

деятельность учителей средней школы; изучение возможностей, потребностей, 

достижений обучающихся в области образования; обучение и воспитание в сфере 

образования в соответствии с требованиями образовательных стандартов; изучение 

организационно-педагогических условий осуществления учебно-воспитательного 

процесса в современной средней школе; знакомство с особенностями и содержанием 

деятельности учителя средней школы. 

Производственная практика: 

Б2.О.02(П) Педагогическая практика 

Целями педагогической практики являются: сформировать у студентов умение 

планировать, организовывать, анализировать уроки по различных учебным предметам (с 

учетом специфики каждого предмета), а также другие формы учебной и внеучебной 

деятельности учащихся; организация работы по учебно-методическому содержанию 

образования; сбор, систематизация и рецензирование методических и информационных 

материалов для эффективной организации образовательной деятельности. 

 

Б2.О.03(П) Педагогическая (вожатская) практика (дополнительный тип, 

установленный образовательной организацией) 

Целями педагогической (вожатской) практики являются: формирование 

профессиональных компетенций будущего педагога как субъекта решения 

профессиональных задач в условиях управления временным детским коллективом (ВДК); 

педагогическая и коммуникативная адаптация студентов у деятельности в детских 

оздоровительных лагерях (загородных оздоровительных лагерях, лагерях с дневным 

пребыванием, площадках нашего двора); освоение методов психодиагностики 

обучающихся с особыми образовательными потребностями; формирование навыков 

оказания адресной помощи обучающимся; реализация приемов обучения и воспитания с 

учетом индивидуальных, расовых, этнических, религиозных и др. особенностей развития 

у обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями. 

 

Б2.О.04(Пд) Преддипломная практика (дополнительный тип, установленный 

образовательной организацией) 

Целями преддипломной практики являются: формирование опыта использования 

универсальных и профессиональных компетенций при выполнении выпускной 

квалификационной работы; завершение научно-исследовательской деятельности 

обучающегося по подготовке выпускной квалификационной работы; приобщение к 

социальной среде образовательных организаций для приобретения управленческих 

компетенций, необходимых в процессе работы; формирование у обучающихся целостного 

представления о принципах организационно-управленческой деятельности 

образовательной организации. 



Б2.О.05(П) Педагогическая (стажёрская) практика (дополнительный тип, 

установленный образовательной организацией) 

Целями педагогической (стажёрской) практики являются:  

сформировать у студентов умение планировать, организовывать, анализировать 

уроки по различных учебным предметам (с учетом специфики каждого предмета); 

организация работы по учебно-методическому содержанию образования; сбор, 

систематизация и рецензирование методических и информационных материалов для 

эффективной организации образовательной деятельности; участие в разработке 

информационных и методических материалов. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений     

Б2.В.01(П) Методическая практика (дополнительный тип, установленный 

образовательной организацией) 

Целями педагогической практики являются: сформировать у студентов умение 

планировать, организовывать, анализировать уроки по различных учебным предметам (с 

учетом специфики каждого предмета);  сбор, систематизация и рецензирование 

методических и информационных материалов для эффективной организации 

образовательной деятельности; освоение профессиональных умений деятельности учителя 

- предметника и классного руководителя; приобретение опыта преподавательской 

деятельности входе подготовки проведения и анализа уроков иностранного языка; 

приобретение опыта взаимодействия с участниками педагогического процесса и 

социальными партнерами образовательного учреждения; участие в разработке 

информационных и методических материалов. 

При выборе мест прохождения  практики студентами с ОВЗ и инвалидами 

учитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся. 

При определении мест учебной и производственной практики студентов с ОВЗ и 

инвалидов должны учитываться рекомендации медико-социальной экспертизы, 

отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения практик 

создаются специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с 

учетом профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых 

студентом-инвалидом трудовых функций. 

 

4.4.  Программа государственной итоговой аттестации. 

Государственная итоговая аттестация согласно учебному плану и АОПОП ВО 3++ 

включает: 

- подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена; 

- выполнение и защиту выпускной квалификационной работы. 

В программе государственной итоговой аттестации содержится подробное 

описание итоговых испытаний, порядок их проведения, перечень компетенций 

проверяемых в ходе проведения испытания, контрольно-экзаменационные материалы, 

критерии формирования оценок, описывается структура ВКР, примерная тематика, 

порядок подготовки ВКР и защиты. 

При проведении государственной итоговой аттестации для студентов с 

ограниченными возможностями здоровья обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

проведение ГИА для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

одной аудитории совместно с обучающимися, являющимися инвалидами, если это не 

создает трудностей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 

инвалидам или лицам с ограниченными возможностями здоровья необходимую помощь с 



учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, 

прочитать и оформить задание, общаться с председателем и членами ГЭК); 

пользование необходимыми обучающимся инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностями здоровья необходимыми техническими средствами при прохождении 

ГИА с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности); 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья в аудитории, туалетные и другие 

помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 

поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 

должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 

приспособлений). 

 

По письменному заявлению обучающегося инвалида или лица с ограниченными 

возможностями здоровья продолжительность сдачи государственного итогового 

испытания может быть увеличена по отношению к установленной продолжительности 

его сдачи 

Продолжительность государственного экзамена, проводимого в письменной форме, 

- не более чем на 90 минут; 

Продолжительность подготовки обучающегося к ответу на государственном 

экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут; 

Продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной 

квалификационной работы – не более чем на 15 минут. 

Обучающийся инвалид (лицо с ограниченными возможностями здоровья) не 

позднее, чем за 3 месяца до начала проведения государственной итоговой аттестации 

подает письменное заявление о необходимости создания для него специальных условий 

при проведении государственных аттестационных испытаний с указанием его 

индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие 

наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных 

документов в личном деле обучающегося). 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие 

необходимости) присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, 

необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи 

государственного аттестационного испытания по отношению к установленной 

продолжительности (для каждого государственного аттестационного испытания). 

 

4.5 Фонды оценочных средств. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО 3++, для аттестации обучающихся на 

соответствие их учебных достижений требованиям образовательной программы 

создаются фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (модулям), практике и 

государственной итоговой аттестации выпускников. ФОС являются составной частью 

нормативно-методического обеспечения системы оценки качества освоения 

образовательной программы, рабочих программ дисциплин, программ практик и 

программ государственной итоговой аттестации. 

Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации лиц с 

ограниченными возможностями здоровья устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей: устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и др. 

При необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к 

зачетам и экзаменам, а также предоставляется дополнительное время для подготовки 

ответа. 



 

5. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ АОПОП ВО 3++ 

5.1. Общесистемные требования к реализации АОПОП ВО 3++. 

Университет располагает на праве собственности или ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации АОПОП ВО 3++ в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 

университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации АОПОП ВО 3++ с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда университета дополнительно обеспечивает: 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения АОПОП ВО 3++; 

 проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

При реализации программы бакалавриата в сетевой форме требования к реализации 

АОПОП ВО 3++ обеспечиваются совокупностью ресурсов материально-технического и 

учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в 

реализации программы в сетевой форме. 

 

5.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

образовательного процесса при реализации АОПОП ВО 3++: 

Помещения для проведения учебных занятий представляют собой учебные 

аудитории, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Организации. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав которого определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется 

при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 
библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), 



практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 

соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

обновляется (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 

Учебные корпуса и прилегающая к ним территория доступны для мало мобильных 

групп населения (ММГН), т.е. обеспечен беспрепятственный доступ на 1-й этаж учебных 

корпусов и их свободное перемещение. Входы в здания оборудованы пандусами 

необходимой ширины с поручнями с двух сторон высотой 0,9 м. Поверхность пандусов 

имеет антискользящее покрытие, диаметр поручней - 40 мм, материал - сталь. Лестничные 

марши, ступеньки обозначены желтой лентой. Входные двери имеют необходимую 

ширину для проезда инвалидов-колясочников, максимальная высота порога - 15 мм. 

Стеклянные поверхности дверей промаркированы яркими наклейками (круг, квадрат). 

Дополнительно перед входной группой установлены радиозвонки для вызова 

сотрудников. Все указанные корпуса оборудованы  санузлами для инвалидов-

колясочников, обустроенными в соответствии с СНиП 35-01-2001. 

В зависимости от особенностей здоровья студентов инвалидов и студентов с ОВЗ, 

организация рабочих мест, где обучающиеся с  ОВЗ и инвалиды могут оформлять 

отчетную документацию по практике, приводится  перечень технических средств общего 

и специального назначения: 

- для студентов с нарушением слуха - аудитория, оборудованная компьютерной 

техникой, аудиотехникой (акустический усилитель, аудиоколонки), видеотехникой 

(мультимедийный проектор), электронной доской.  

- Для слабовидящих – говорящие ноутбуки с клавиатурой для незрячих. 

- Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата в аудиториях 

предусмотрены передвижные, регулируемые парты. 

При необходимости для отчетной документации по практике обучающиеся с ОВЗ и 

инвалиды обеспечиваются доступом к сети Интернет и аудиториям для самостоятельной 

работы, оборудованными говорящими ноутбуками с клавиатурой для незрячих. 

 

5.3. Требования к кадровым условиям реализации АОПОП ВО 3++. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации АОПОП ВО 

3++ на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации 

АОПОП ВО 3++, и лиц, привлекаемых к реализации программы бакалавриата на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), осуществляющих научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля) соответствует 

ФГОС ВО 3++. 

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации 

АОПОП ВО 3++, и лиц, привлекаемых к реализации образовательной программы на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), являющихся руководителями и (или) работниками иных организаций, 



осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в 

данной профессиональной сфере не менее 3 лет) соответствует ФГОС ВО 3++. 

Численность педагогических работников организации и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности университета на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеющих ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое 

звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации) 

соответствует ФГОС ВО 3++. 

К реализации адаптированной образовательной программы рекомендуется 

привлекать тьюторов, психологов (педагогов-психологов, специальных психологов), 

социальных педагогов, специалистов по специальных техническим и программным 

средствам обучения. 

Педагогические кадры, участвующие в реализации адаптированной образовательной 

программы высшего образования, должны быть ознакомлены с психолого-

физиологическими особенностями обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов и учитывать их при организации образовательного процесса, 

должны владеть педагогическими технологиями инклюзивного образования и методами 

их использования в работе с инклюзивными группами обучающихся. 

 

5.4. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по АОПОП ВО 3++ 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся определяется в 

рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой 

университет принимает участие на добровольной основе. 

 В целях совершенствования образовательных программ университет при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательным программ привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников университета. 

 В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

образовательным программам обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом, 

отдельных дисциплин (модулей) и практик, отдельных преподавателей. 

 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательным программ в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по образовательным 

программ требованиям ФГОС ВО 3++ . 

 Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательным программ может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, 

входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня 

подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при 

наличии), требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 

6. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ 

ОБУЧЕНИЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОРГАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 



Информация об организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья отражается в адаптированной основной 

профессиональной образовательной программе, разрабатываемой с учетом специальных 

условий обучения студентов с ограниченными возможностями здоровья.  

Психологическое сопровождение инклюзивного образования студентов с 

инвалидностью и ОВЗ. 

Психологическое сопровождение включает три взаимосвязанных направления: 

 организационное 

 научно-методическое 

 практикоориентированное. 

Организационное направление: сбор информации, планирование деятельности, 

взаимодействие со специалистами других структурных подразделений, включённых в 

сопровождение и пр. 

Научно-методическое направление: участие в научно-методических конференциях 

по теме инклюзивного образования и т.д. 

Практикоориентированное направление: работа непосредственно со студентами, их 

родителями (законными представителями), кураторами групп и педагогами. 

Практикоориентированное направление включает в себя следующие элементы: 

- Психологическое консультирование – помощь в решении тех проблем, с 

которыми к психологу обращаются студенты, в том числе студенты с инвалидностью и 

ОВЗ, родители этих студентов; преподаватели, кураторы студенческих группы и другие 

специалисты вуза. Консультативная помощь оказывается и индивидуальной и групповой 

формах. Индивидуальное консультирование – оказание помощи в выявлении 

особенностей психического развития личности, наиболее важных особенностей 

деятельности; создание условий для развития личности, способности выбирать и 

действовать по собственному усмотрению, обучатся новому поведению. Групповое 

консультирование – информирование всех участников образовательного процесса по 

вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для данной категории 

обучающихся с целью создания адаптивной среды, позволяющей обеспечить 

полноценную интеграцию и личностную самореализацию в образовательном учреждении.  

- Психологическая диагностика (индивидуальная и групповая) – психологическое  

исследование индивидуальных особенностей, потенциальных возможностей в процессе 

обучения и воспитания, а также выявление причин и механизмов нарушений в обучении, 

развитии, социальной адаптации в период обучения в вузе. Использование комплексных 

психодиагностических данных позволяет выявить не только проблемные, но и сильные 

потенциальные возможности обучающегося, на которые можно будет опираться при 

проведении психолого-педагогической работы. Групповая психодиагностика также 

является важным звеном, в инклюзивных группах важно отслеживать состояние всех 

учащихся, потому что «условно здоровые» учащиеся формируют психологический 

климат, являясь частью инклюзивной образовательной среды, и могут стать как мощным 

ресурсом социальной поддержки, так и источником дополнительной травматизации для 

сокурсников с инвалидностью и ОВЗ. 

- Психологическая коррекция (индивидуальная и групповая) – организация работы, 

прежде всего, со студентами с инвалидностью и ОВЗ, имеющими проблемы в период 

адаптации к условиям обучения в вузе, проблемы в обучении, проблемы во 

взаимоотношений (в студенческой группе, с преподавателями, родителями, законными 

представителям и т.д.), выявленных в процессе диагностики, консультативной работы и 

т.д. Развивающе-коррекционная работа с обучающимися (индивидуальная и групповая) 

направлена на уменьшение степени выраженности нарушений и их последствий; 

формирование потребности в новом знании, возможности его приобретения и реализации 

в учебной и будущей профессиональной деятельности и общении. Групповая работа с 

обучающимися с инвалидностью и ОВЗ предполагает проведение тренингов или занятий с 



элементами тренинга по следующим направлениям: развитие коммуникативной 

сенситивности, конфликтоустойчивости, безбарьерной коммуникабельности; обучение 

эффективным формам поведения в стрессовых ситуациях и т.д.  

- Психопрофилактика – предупреждение возникновения явлений социальной и 

психологической дезадаптации, обеспечение решения проблем, связанных с обучением, 

воспитанием, психическим здоровьем обучающихся в вузе студентов с инвалидностью и 

ОВЗ; выявление и нейтрализация факторов, негативно влияющих на здоровье 

обучающихся и других субъектов образовательной среды вуза. Сюда включено 

проведение мероприятий с обучающимися и преподавателями вуза по сохранению и 

укреплению психологического здоровья, ориентации на здоровый образ жизни, 

предупреждение различного рода психологических проблем, связанных с трудностями в 

межличностных отношениях и конфликтных ситуаций в студенческих коллективах; 

профилактике дезадаптивного поведения.  

- Психологическое просвещение – формирование у студентов, в том числе лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, и их родителей (законных представителей), преподавателей, 

сотрудников вуза потребности в психологических знаниях, желания использовать их в 

интересах личностного и профессионального развития, профессиональной деятельности; 

своевременном предупреждении возможных нарушений в развитии личности.  

 

Подготовка к трудоустройству и содействие трудоустройству выпускников-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья и их закреплению на рабочих 

местах. 

Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников-инвалидов 

осуществляются во взаимодействии с государственными центрами занятости населения, 

некоммерческими организациями, общественными организациями инвалидов, 

предприятиями и организациями. 

Основными формами содействия трудоустройству выпускников-инвалидов 

являются презентации и встречи работодателей со студентами - инвалидами старших 

курсов, индивидуальные консультации студентов и выпускников по вопросам 

трудоустройства, мастер-классы и тренинги. Эффективным является трудоустройство на 

квотируемые и специально оборудованные для инвалидов рабочие места. 

В программе  подготовки в рамках адаптационных дисциплин  предусматривается  

подготовка  выпускников-инвалидов к трудоустройству, к следующему этапу 

социализации, связанному непосредственно с полноценным раскрытием и применением 

на практике полученных во время учебы компетенций. 

 

7. ТРЕБОВАНИЯ К ФИНАНСОВЫМ УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА. 
 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг 

по реализации образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата 

и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством образования и науки Российской Федерации 

 

 


